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1. APRESENTACAO

As informagées expressas neste documento expdem as agdes desenvolvidas pela rede
sacioassistencial do municipio, bem como os recursos disponibilizados para a execugio
dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SMAS do
municipio de Campo do Brito/SE, constituindo-se um dos instrumentos de publicizagdo e
prestagdo de contas dos recursos financeiros do Fundo Municipal, garantindo transparéncia
e visibilidade ao financiamento da area de Assistdncia Social.

Este documento esta organizado em onze itens que apresentam os dados quantitativos e
qualitativos dos Servigos, programas e projetos da rede €xecutora, apontando os avangos e
resultados alcangados no ano de 2021 na execugdo das agdes.

O Relatorio agrega itens pertinentes 4 implementagfio das agdes e servigos organizados
por niveis de protecio social bésica, especial, controle social, concessiio de beneficios,
transferéncia de renda, além de informagGes sobre os equipamentos e a rede

socioassistencial.

Mantiveram-se durante alguns meses do ano de 2021 algumas retrigdes na execugio
das atividades, uma vez que perdurou a pandemia do Covid -19, e 0 SUAS enquanto servico
essencial foi imprescindivel para garantir as segurangas de renda, acolhida, sobrevivéncia,
convivéncia a populagio mais vulnerdvel. Logo a SMAS continuou de maneira estratégica
na garantia da universalizagio dos direitos sociais, no respeito a dignidade humana e ao

direitos a beneficios e servigos de qualidade a populagio britense.
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2. CONTEXTUALIZACAO DO MUNICIPIO DO CAMPO DO BRITQ/SE

O municipio de Campo do Brito estg localizado no Estado de Sergipe, distante a 64
quilémetros da capital Aracaju. De acordo com os dados do wltimo censo do IBGE (2010), a
populagdo do municipio é de aproximadamente 16,749 habitantes, distribuida entre homens e
mulheres sendo que a populagdo masculina Tepresenta 8.233, enquanto a populagio feminina
representa 8.516 habitantes porkm? e uma populagéo estimada em 2017de 18.111 habitantes.

Situado na zona oeste do Estado de Sergipe no Agteste sergipano, o territério de Campo do
Brito compreende uma area de 201, 485km? e fica & margem esquerda do Rio Vaza Barris, tendo
como limite territorial o municipios de Itabaiana, Szo Domingos, Macambira, Pedra Mole,
Pinhdo e Itaporanga D’ Ajuda. Este municipio fica a 210m acima do nivel do mar e possuium
clima seco, ameno e saudivel, cuja variagio anual detemperatura/ano excede aos 7° graus
centigrados, tendo 4 média das maximas atingindo os 30° &raus e as minimas entorno de 20° graus,
Os periodos chuvosos acontecem entre os mesesde maio e agosto, assegurando, portanto, que os
meses de margo e abril, sio destinados ao trabalho no ¢ampo para o plantio de milho, feijdo e
mandioca. As trovoadas sdo frequentes nos meses de dezembro a janeiro, A temperatura, durante
o dia se eleva a mais de 30° C, baixando durante o periodo noturno. A média ests em torno de 25°
C, nos meses do invernosso mais baixas que as dos meses de verdo, em torno de 10° C. Q que
caracteriza o relevo domunicipio de Campo do Brito sdo os TabuleirosCosteiros, que ocorrem
logo apés a PlanicieLitordnea em dire¢do ao interior. Conta ainda, com apresenca de Serras
Residuais e localiza-se na superficie do pediplano sertanejo. O Municipio ¢ banhado por uma
importante bacia fluvial de Sergipe: a bacia do Vaza Barris.

9 w
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Itabaiana. Apesar de ser o povoado de maior destaque do municipio, ndo recebia a devida
importéncia. Sentindo-se abandonados, os britenses comegaram a desejar a independéncia, mas
faltava um lider para enfrentar a resisténcia dos Itabaianenses, Em 29. 10.1912, com a Lei n°. 624,
sancionada pelo presidente do Estado de Sergipe José Siqueira de Menezes, Campo do Brito foi
elevado a categoria de cidade, desmembrando-seda tutela de Itabaiana.

Com o presidente Pereira Lobo o Padre Freire foi o Intendente de Campo do Brito, fazendo
uma gestdo de grandes realizagdes, contribuindo para o romantismo dos habitantes da cidade,
ainda hoje saudosista. Fonseca (1989) fala com nostalgia do primeiro veiculo motor da cidade
(chamado QuebraResguardo pelo barulho que fazia), o primeiro caminhfio de Campo do Brito
“tem que ter” que conduzia passageiros, da estrada de rodagem e da besta-fera (primeira
motocicleta de Campo do Brito). Por outro lado, enfatiza a sensibilidade da Filarménica Boa Hora.

Campo do Brito também nio escapa do principal problema dos tempos modernos: o
desemprego. A destruigio de postos de trabalhos e a crescente precariedade das relagSes de
trabalho séo fatores que incidem diretamente na renda e consequentemente na sobrevivéncia das
pessoas e da familia. O crescente desemprego se tomma ainda mais perverso nos segmentos
populacionais mais pobres, pois, a escassez do emprego soma-se a baixa escolaridade e baixa
qualificagio o que torna mais dificil a insergdo no mercado de trabalho, sobram sempre os
empregos mais precarios e menos remunerado.

A base da economia municipal ¢ a agricultura de subsisténcia, com o cultivo e
beneficiamento da mandioca, castanha de caju, além do desenvolvimento da Relatério deGestéo
2018 bovinocultura, suinocultura e piscicultura em pequena escala ou em forma de
cooperativismo. O setor econdmico do municipio, ndo apresenta suporte para absorgdo do
contingente disponivel de mio-de-obra, resultando em parcelas significativas da populagiio
desempregada ou subempregada, necessitando dos beneficios e SErvigos socioassistenciais.

O municipio dispde de diversos estabelecimentos comerciais. Na sede temos: 02 agéncias

bancdrias: Banco do Brasil € Banese Banco do Estado de Sergipe.

e
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01 Ginasio de esporte, contando com fornecimento de energia elétrica pela Empresa Energética
de Sergipe- ENERGISA, servigo de telefonia, agéncia postal ¢ posto telegrafico da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - EBCT e transporte rodovidrio interurbano.Q abastecimento
de dgua ¢ de responsabilidade da Companhia de Saneamento de Sergipe ~-DESO, que atende s
domicilios da sede e dos povoados. O esgotamento sanitério & efetuado por fossas sépticas e
comuns, enquanto o lixo urbano coletado, transportado e depositado emterreno baldio,

A cidade capta os canais de TV que geram sinais a partir de Aracaju, a capital do Estado.
Internamente ¢ servida por moto téxi e coletivos que ligam os povoados 4 sede. Ainda acha-se
instalada rede de bares, lanchonetes, sorveterias, postos de gasolina, clinica da saide, 01
laboratério, consultérios odontologicos, supermercados e mercado pitblico. Para a sociedade fica
a responsabilidade de construir alternativas vidveis que gerem emprego ¢ renda assim, o que é
possivel constatar & que o municipio de Campo do Brito, nio conseguiu administrar o padrio de
crescimento desigual j4 conhecido do cendrio nacional. A pobreza e a miséria fazem parte de sua
realidade, fato que impde a necessidade de serem propostas e operacionalizadas politicas de
“inclusdo social”,

O Indice de Desenvolvimento Humano - IDH do municipio de Campo do Brito é
considerado de médio desenvolvimento humano com IDH de 0,661. Em relacgiio aos municipios
do Brasil, Campo do Brito ocupa a 63" posigfo, sendo que apenas 1,1% dos municipios estio em
situagio methor e 5.444 municipios (98,9%) estio em situacdo pior ou igual. (Atlas do
Desenvolvimento Humano, IPEA, 2009). O Indice de Vulnerabilidade Social ¢ resultado da
identificago de setores considerados de condigdo socioecondmica baixa de acordo com o ciclo
de vida familiar. Podemos caracterizar a populagio de Campo do Brito com condigdo

socioeconémica baixa, aquelas que possuem chefes de familia que apresentam, em média, os
niveis mais baixos de renda e escolaridade.

11
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3. APOLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL / SUAS

A Assisténcia Social ¢ uma politica piblica, um direito de todo cidaddo que dela necessitar.
Segundo ¢ Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 2 Fome — MDS (2015), esta
organizada por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, visando o apoio aindividuos,
familias e a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por meto da ofertade servigos,
beneficios, programas e projetos.

O centro de agfio da politica de Assisténcia Socia) ¢ a familia, vista como elo integrador das
agdes e como foco de programas especificos. Assim, todos os programas que visam a insergio e
a reinsergdo familiar s3o prioritirios na politica de Assisténcia Social,

Logo o Sistema Unico da Assisténcia Social, ¢ consubstanciado pela Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS/2004) e regido pela LOAS, e estabelece agdes e servigos divididos em
niveis de complexidade do processo de protegdo, por decorréncia do impacto desses riscos no
mdividuo ¢ em sua familia, conforme explicitados na Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo n° 109 de novembro de 2009), sdo eles: Protegdo Social Bésica e
Protegdo Social Especial,

A proteciio social basica-PSB tem como objetivo prevenir situagBes de risco, por meio
do desenvolvimento de potencialidades, aquisi¢ges e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. Destina-se 3§ populacdo que vive em situacio de vulnerabilidade social, decorrente
da pobreza, privagio e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento social.
As agbes sio desenvolvidas no &mbito dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
Ja a protecio social especial-PSE tem por objetivo prover atengbes socioassistenciais
especializada a familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
Psicoativas, cumprimento de medida socipoeducativa, situagdo de rua, situagfio de trabalho infantil,
entre outras. Nesta protegfio subdivide-se em média e alta complexidade. Os servigos de Média
Complexidade sdo aqueles que oferecem atendimento especializado as familias e individuos com
seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares e comunitarios nfio foram rompidos, e
executados sdo nos Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Centro
dia, Centro POP. Os servigos de Alta complexidade sio aqueles que garantem protegdo integral
para familias e individugs que se encontram sem referéncia efou em situagdo de ameaga,

necessitando ser retirados do seu nticleo familiar e/ou comunitirio, possuem as unidades

11W
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de acolhimento como referencia para execugdo do servigo.

A Assisténcia Social tem como premissa o desenvolvimento humano e social e os direitos de
cidadania, baseiando-se nos principios da matricilidade sociofamiliar e da territorializagdio, bem
como nas garantias de : seguranga de acolhida; seguranga socia] de renda; seguranga doconvivio
ou vivéncia familiar, comunitiria e social, seguranga do desenvolvimento da autonomia
individual, familiar e social; e a seguranga de sobrevivéncia a riscos circunstanciais. Com as agles
voltadas para o fortalecimento das familias se organiza com base na descentralizagdo e na
participagfio social, sendo a descentralizagdo distribuigdo de responsabilidades entre a Unifo, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e a participagdo social ocorrendo por meio dos

Conselhos de Assisténcia Social e da parceria com as Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social.

3.1. GESTAO MUNICIPAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

I- PROTECAO SOCIAL BASICA
a) Coordenagdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
b) Coordenagio do Cadatro Unico e Bolsa Familia;
¢) Coordenagdo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV:
d) Coordenagdo do Programa Crianga Feliz- Primeira Infancia no SUAS,
II-  PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

a} Coordenagio do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social-
CREAS.

III- VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
a) Coordenagdo da Vigilancia Socioassistencial
IV-  APOIO E ASSESSORAMENTO

a) Assessoria Técnica.

V- ORGAO COLEGIADO DELIBERATIVO
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social

b) Conseiho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA;
¢) Conselho Municipal da Pessoa Idosa- COMDI
|

W 12
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3.2.VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

E definida como um dos instrumentos das protegdes da assisténcia social que identificam
e previnem as situagdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territério. A NOB
SUAS define como uma fungfio da Politica de Assisténcia Social, comprometida com a “produggo
e disseminagfio de informagdes, possibilitando conhecimentos que contribuam para a efetivagio
do caréter preventivo e proativo da politica de assisténcia social, assim como para redugéio dos

agravos, fortalecendo a fungfio de protegfio social do Suas”.

3.3.0RGAOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS

O controle social se realiza por meio das ages de acompanhamento, avaliago, visitas,
monitoramento ou solicitagdes de informacdes, em acles deliberativas, propositivas ou de
fiscalizagdo. Sendo as agdes deliberativas aquelas que implicam em atos decisorios de aprovagio
e devem ser expressas na forma de resolugdes dos conselhos. As atribuigdes propositivas advém
da competéncia de formular recomendagdes e orientagdes aos integrantes do sistema
descentralizado de assisténcia social e as acdes relacionadas 4 fiscalizagdo, por fim, visam garantir

o cumprimento de padrdes e normas legais que organizam as agoes de assisténcia social.

4. GESTAO DO TRABALHO
4.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO RH DO SUAS EM CAMPO DO BRITO

A NOB-RH/SUAS representa importante avango no campo da Assisténcia Social
configurando-se em instrumento legal e estratégico, € um marco politico institucional na
gestdo do trabalho, que impde aos gestores da Politica de Assisténcia Social, dos trés niveis
de governo, o compromisso com a educagfio permanente dos profissionais e a composi¢do
dos quadros de pessoal. Buscando efetivar assim o trabalho planejado e organizado em
consondncia com os principios e diretrizes da Politica de Assisténcia Social e dos
trabalhadores enquanto elemento propulsor da prestagdo de servigos de qualidade a

pOpulaqﬁo.

W
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Quadro de RH em dezembro/2021

Nivel Superior Nivel Médio Ensino Fundamental
22 5 9
Estatutirios Contratados Comissionados
8 22 5

4.2.EDUCACAO PERMANENTE COM TRABALHADORES DO SUAS

A educagdo permanente dos profissionais, busca o desenvolvimento de competéncias e
habilidades necessdrias 4 realizagdo das agles sociais viabilizadoras de direitos e respostastécnicas,
€ticas e politicas as necessidades dos usuarios.

No ano de 2021 foram desenvolvidas no ambito da educago permanente, os trabalhadores

participaram de 23 atividades remotas a citar -

1. Qualificagiio da equipe técnica do CRAS de nivel médio e superior, realizada através da
Secretaria Estadual da Inclusdio e Assisténcia Social-SEIAS;

2. Realizagdio de Apoio técnico pela SEIAS sobre o Plano de Acompanhamento Familiar no 4mbito
do PAIF, com os profissionais de nivel superior das unidades CRAS e CREAS;

3. Desenvolvimento do Webindrio sobre a satide integral do adolescente, pela SEIAS destinado aos
profissionais integrantes do Programa Crianga Feliz e profissionais da rede de Educagfio e saude;

4. Apoio técnico pela SEIAS sobre prevengo, identificagdo e Protegdo de criangas e adolescentes
referente a exploragiio, violéncia e abuso sexual, destinado aos profissionais da equipe tecnica do
CRAS;

5. A SEIAS, realizou o II Simpésio Estadual de Fortalecimento da agenda Intersetorial de
Enfrentamento ao Trabalho Infantil: agindo juntos pela Erradicagfio do Trabalho Infantil em

Sergipe;
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Apoio técnico da SEIAS, para a rede socioassistencial, com o tema combate ao trabalholnfantil,
tendo como publico alvo: profissionais dos CRAS, CREAS, SCFV, Conselho Tutelar eCMDCA;
Realizagdo do apoio técnico, através da SEIAS, aos tecnicos de referencia dos CRAS e CREAS
» acerca do dodlogo intersetorial entre as politicas de Previdéncia e Assisténcia Social: Lei N°
14.217/21 e seus impactos no reconhecimento de direitos das pessoas com deficiéncia e idosos;
Realizag¢fio do apoio técnico pela SEIAS, para a rede Intersetorial de Enfretamento avioléncia
contra a mulher.
06 (seis) Capacitagdes remotas para equipe do Programa Crianga feliz, sobre: guia de visita
domiciliar (GVD); Orientagio sobre o sistema e-PCF; Novas Funcionalidades/ painéis do
Sistema PCF; O papel das praticas e estilos parentais no desenvolvimento da Primeira Infincia;
Cadastro do Comité Gestor no Cadsuas; Cadastro do Comité Gestor no Sistema e- PCF e
debate esclarecimentos sobre a nova Portaria n° 664 de 02 de setembro de 2021;
Apoio Técnico remoto para equipe do PAEFI, sob responsabilidade Secretaria de Estado da

Inclusdo e Assisténcia Social;

. Capacitagdo Estadual sobre Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de

Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a Comunidade
(PSC) sob responsabilidade Secretaria de Estado da Inclusfo e Assisténcia Social, direcionada a
equipe do PAEFT,
Café Cientifico sobre Socioeducagfio: Textos e Contextos, para equipe do PAKFI sob
organizagdo do Nicleo Estadual de Escola e Socioeducaciio e Fundag¢do Renascer;
Oficina de Apoio Técnico para Campanha Faga bonito alusiva ao combate do abuso e
exploragdos sexual de criangas e adolescentes, ministrada pela Secretaria de Estado da Inclusio
e Assisténcia Social;

Capacitagdo Estadual SMSE-MA: Adolescéncia e Juventude — questdes contempordneas, para
equipe do PAEFI, sendo ministrada pela Secretaria de Estado da Inclusdo e Assisténcia Social;

Participagdo no 1I Simpésio Estadual de Fortalecimento da Agenda Intersetorial de
Enfrentamento ao Trabalho Infantil., sob responsabilidade da Secretaria de Estado da Inclusio
e Assisténcia Social;

Oficina de Apoio Técnico sobre Beneficios Eventuais em tempos de Pandemia e sua Relagfio

com a Rede Socioassistencial para equipe de PAEFL, ministrada pela o: Secretaria de Estado da

1

Inclusio e Assisténcia Social;
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17 Dlélogo SUAS para equipe do PAEFI , sob responsabilidade da Secretaria de Estado da
Incluséo e Assisténcia Social;

18. Oficina de Planejamento: AEPETI, para equipe do PAEFI, ministrada pela Secretaria de
Estado da Inclusfio e Assisténcia Social.

5. SERVICOS, PROGRAMAS E BENEFICIOS :

O SUAS ¢ constituido por um conjunto de Servigos, programas, projetos e beneficios
desenvolvidos no dmbito da Assisténcia Social, que podem ser prestados diretamente pelas
instituigSes publicas, consideradas as trés esferas de governo, ou indiretamente, mediante
convénios com organizagdes sem fins lucrativos, (YAZBEK, 2008). Os quais surgiram a partir da
aprovagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Norma Operacional Bésica
(NOB) em 2005.

De maneira geral, os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais visam a
garantia do direito & protegfio social para todos os individuos e famfias, bem como a qualidade das
agbes executadas através da politica de Assisténcia Social. S%o eles:

DESCRICAO TIPOS

" possuem cariter contmuado ¢ obrigatorio: -, o Servigo - de Protegdo . *-¢
W Atendunento Integral a Famiha,

CA(PATFY,

o0 Servico de -Convivéncia . ¢

Fortalemmento de Vinculos (SCFV)

e buscam gerar .f;autonomia e

: Q

* SERVICOS
. protagomsmo aos usuénos € famlhas

“ ass1st1das de modo. a superarem a(s)
coE ‘s1tuagoes de vulnerablhdade € risco em:'", -
P “1 0 Servigo.de Protec;,ﬁo Social. Basica.

* s Domicflio " para Pessoas - .com .

seus vmculos famlhares e vivéncias em ; " Deficiénciae Idosas
grupo.

que se encontram procurando fortalecer

Sdo agles de carater ndo continuado, que
PROGRAMAS  possuem inicio, meio e fim, e sdo utilizadas
para complementarem a oferta de um servigo.

- . "R TToas  reconhece " dois  beneficios’ - Beneficio de Prestagao Continuada <—
BENEFIC10S P e N
: soctoassisténciais: os eventuais: (artigo 22) e-o. :,BPC que. garante 0 pagamento mensal
SOCIOASSIS — L id
TENCIAIS .Bengﬁf:IO de Prestagao‘ gonnnuada B C. de.1 (um} salano mlmmo aos idosos e:
I (artigo20), 0s quais compdend, assim, o ‘esco_po:;jq. 208 portadores de deﬁc:encla (art 203
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de provisdio 4 atengfio basica. © V,). Consistindo no repasse de 1(am)

y “ salario Mthq.fHénsal ao idoso _(coiﬁ 65
anos ot mais) &4 pessoa com
deficiénéia que comprovem ndo tet-

- meios para suprir sua subsisténcia ou de-

" tedla suprida por:sua familia..

- Beneficios eventuais constitnem: um
direito social legalmente assegursdo a0s
cidadsios brasileiros no &mbito da .-
protegiio social;ﬁési’c:’a, conforme
preconiza oSisterna Unico dé
Assisténcia Sociaj.

6. ACOES DA GESTAO

6.1. PROGRAMAS E PROJETOS REALIZADOS NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

" Projeto Psscoa Feliz: visando a garantia da seguranga alimentar e nutricional de
familias em situagdio de vulnerabilidade social no periodo festivo de pascoa com a
entrega de cestas de alimentos e valorizando as tradig8es culturais, tendo sido atendido
assim 1.300 familias contempladas com aproximadamente 10.400 toneladas(dez mil e

quatrocentas toneladas) de alimentos.

* Entrega de 1.485 unidades de cestas bésicas, perfazendo em média 15.000 (quinze mil)
toneladas em prol do atendimento de familias em situagfio de vulnerabilidade social

agravadas pela periodo pandémico, ;

* Projeto em homenagem em alusdio ao dia das mies, contemplou a entrega de
1.000 (hum mil) rosas brancas e mascaras de protegdo, visando o fortalecimento do

cuidado a mulheres em situagio de vulnerabilidade social que exercem a fungfo
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materna ¢ a reforgo a este papel primordial para o desenvolvimento do ser humano;

" Projeto Arraid Socid: a execugio da festividade junina foi adaptada par a realizagéo
do “Live buscou valorizar a cultura regional e local no periodo dos festejos juninos,
¢ minimizar os impactos emocionais trazidos pela pandemia a populacdo mais
vulnerével, bem como tratou-se do combate ao trabalho infantil seus danos e impactos
para criangas € adolescentes. A live foi destinada prioritariamente aos usuarios do
SCFV ¢ PCF mas também aberta a toda populagio através dos canaise redes sociais:
Youtube, Facebook e Instagram, atingindo-se mais de 300 acessos. Para o0s usurios do
servigo da assistencia social forma contemplados com 350 (trezentos e cinquenta ) kits
de gulouseimas tipicamente juninas, contendo itenscomo: canjica, pé-de-moleque,
cocada de coco, bolo de milho e macaxeira, pipoca doce, bolachinhas de tapioca, entre

outros;

Projeto pai presente, buscou-se prestar uma homenagem a importdncia da
paternidade e o cuidado e protegio dos pais de familias em situagfo de vulnerabilidade
social 4 suas criangas e adolescentes no combate ao trabalho infantil fazendo-se a
entrega de bonés com a logomarca alusiva a campanha. Logo foram contemplados 500

homens britenses que exercem a fungdo paterna;

Projeto natal com cidadania: alusivo ao periodo natalino foi realizado um evento
comunitirio integrativo em praga piblica, destinado a apresentagdo artistica dos
usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos 4 sua familia e
comunidade britense. A atividade ¢ decorrente do aprendizado adquirido nas oficinas
ofertadas no servigo durante o ano, e visam contribuir com todo o desenvolvimento
fisico — corporal, cognitivo, afetivo ¢ social, o fortalecimento da autonomia,

autoestima e protegonismo dos jovens e idosos participantes.

Projeto pela valorizacfio da Infincia: foram desenvolvidas atividades ludicas e
recreativas pelas as equipes do SCFV em diversos povoados, contando com uma média
de 250 criancas/adolescentes do povoado Terra Vermelha, 150 do povoado Garangau,

200 do povoado Limoeiro e mais de 1000 criangas/adolescentes dos
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servigo na sede do municipio;

7. PROTECAO SOCIAL BASICA — PSB

Na Protegfio Social Bisica as agdes s&o desenvolvidas no ambito dos Centros de Referéncia
de Assisténcia Social- CRAS e visam 4 prevengfo de riscos sociais e pessoais, por meio da oferta
de programas, projetos, servicos e beneficios a individuos e familias em situacSo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagio (auséneia de renda, precario ou nulo acesso
a0s servigos publicos, dentre outros) e/ou fragilizagdo de vinculos afetivos — relacionais e de

pertencimento social (discriminagdes etérias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras).
(BRASIL,2009).

a) Unidade executora no municipio de Campo do Brito
e CRAS Jodo Batista Neto

b) Area de abrangéncia :

* O Centro de Referéncia da Assisténcia Social de Campo do Brito, tem como

area de abnangéncia todo o territ6rio da zona urbana e rural do municipio.

c) Publico:

O Publico atendido no CRAS sio de cidadios que vivenciam situagio de
vulnerabilidade social advinda da pobreza, privagio ou auséncia de renda, acesso precario
ou a falta de acesso aos servigos piblicos, com vinculos familiares, comunitiriose de

pertencimento fragilizados e as que vivenciam situagdes de discriminago.

7.1.1. SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA-
PAIF

O PAIF tem por perspectiva “o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, o
direito & protegdo social basica e ampliagfio da capacidade de protegiio social € prevengdio de risco
no territério de abrangéncia do CRAS” (BRASIL, 2012, p- 15). Reconhece, dessa forma, o papel
integrador da familia, apostando em sua capacidade de maximizar a protec¢do oferecida e resgatar
suas potencialidades, visando “prover a protegdo ¢ a socializagio dos seus membros, constituir-se

como referéncias morais, de vinculos afetivos e sociais; de identidade grupal, além
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(BRASIL, 2004, p.35). O trabalho social executado pela equipe de PAIF se materializa por meio
seguintes agdes : acolhida, agdes particularizadas, agdes comunitirias, oficinas, e/ou
encaminhamentos. Bem como pela insergio da famillia em acompanhamento familiar. Este
“consiste em um conjunto de intervencBes, desenvolvidas de forma continuada, a partir do
estabelecimento de compromissos entre familias e profissionais”. (BRASIL, 2016) ¢ visa a

problematizagfo do cotidiano do sujeito na perspectiva da ampliacdo do conhecimento sobre a sua

realidade € busca pela transformagiio social.

a) Atendimentos
Foram realizados 5.771 atendimentos particularizados, que congigura-se como um ato e
ndo como um processo continuado, integra desde oa acolhida no equipamento do CRAS,
como no domicilio da familia. Em decorréncia do periodo pandémico durante 2021 , foram
mantidas as modalidades de atendimentos remotos, por meio telefénico, bemcomo
reorganizagio dos atendimentos presenciais das familias, respeitando-se as orientagSes
nacionais e municipais de resguardo a saude publica, no entanto garantindo acolhida, escuta

€ prestagdo de orientagdes 4 familia, além de encaminhamentos conforme as demandas

familiar.
- . .
L . (INeTOTAL DEATENDIMENTOS INDIVIDUALIZADOS/2021
i S 1136 - - - o
| 496 566 o aq o 484 4es - 699
P e ' 318 380 gug 345 9gq - 484 464 - 359
ian fev mar abr malj jun jul ago set out nov dez total

e TR e

GRAFICO 1: Numero de atendiméntos individualiz’ado’s -
FONTE: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS/2021
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ATENDIMENTOS REALIZADOS 972
556
382 423 403
278
N o
ENCAMINH
ENCAMINH ATENDIME|ATENDIME; ...\ ENCAMINH ") \1enTo |aTUAUZAC
ENTREVIST| NTO NTO ENCAMINH| AMENTO
AMINHAM | INDIVIDUA [psicossoct POMICILIA AMENTOS| PARaQ | PARA | AODO
ENTO BPC ! L R cneas | OUTROS |CADUNICO
SERVICOS
[wserie1] 68 556 382 72 278 423 g 403 972
GRAFICO 2: Atendimentos realizados

FONTE: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS/2021

b) Acompanhamento familiar

Durante o ano de 2021, foram acompanhadas através do programa/servico deatendimento

integral a familia- PATF, total de 38 familias, dessas 35 sdo beneficiarias do Programa Bolsa

familia, 06 estdo em situagdio de extrema pobreza e 05 possuem membrosbeneficidrios do

beneficio de Prestagfio continuada-BPC. O piiblico assistido froam advindos dos seguintes

territorios: Centro , muginga, Treze , Povoados Gameleira, Bom Jardim, Lugarejo

Cruizinha, Garangau, Maiame , Iraque, Ceildo, Cercado e Limoeiro.
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5
0 0 0
jun jul ago set out nov dez

jan fev mar  abr mai

GRAFICO3:Numero de familias em acompanhamento familiar pelo PAIF
FONTE: MDS/Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS

Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no
PAIF

Familias com adolescentes no Projovem
adolescente’

Familias com criangas/adolescentes no PET!' 0
Familias com membros beneficidrios do BPC' 1

Em Descumprimento de condicionalidades’ 0

Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia’ 13

Familias em situagiio de extrema pobreza' 6

T ¥ T 1

0 5 10 15

GRAFICOS:Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF
FONTE: MDS/Sisterna de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS/2021
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e) Atividades realizadas

Realizou-se o encaminhamento de pessoas para garanntia de direitos sociais como aquisi¢io
do passe livre para pessoa com deficiéncia e pessoa idosa, bem como para emissfo de segunda
via de certidio de nascimento. Quanto a encaminhamentos advindos dos Orgos de
responsabilizagdo, obteve-se apenas somente uma (01) solicitacdo advinda do Ministério
Publico local.

139

e R

PASSE LIVRE PCD PASSE LIVRE PESSOA IDOSA 22 VIA CERTIDAO DE
NASCIMENTO

Grafico 06: Perfil atendimeto de PAIF 2021
Fonte: Dados institucionais

7.1.2. PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS

fliotalldelpessoasicadastradas:T4% 81fpessoas
Beneficiirias do PBF: 2.371

e Atividades em 2021: 463 cadastramentos, 8.12 recadastrﬁmentos, 77
transferéncias,

a) Descricio:

O Cadastro Unico para Programas Sociais retine informagdes socioecondmicas das familias
brasileiras de baixa renda — aquelas com renda mensal de até meio saldrio minimo PoOT pessoa.
Essas informag&es permitem ao governo conhecer as reais condigdes de vida da populacdo e, a

partir dessas informagdes, selecionar as familias para diversos programas sociais,
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b) Demandas atendidas

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em agosto de 2021 era
de 4.181 dentre as quais:

*  2.353 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;
* 356 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 ¢ R$ 178,00;
* 801 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e mii¢io salrio minimo;

e 671 com renda per capita acima de meio saldrio minimo.

O Programa Bolsa Familia (PBF) ¢ um programa de transferéncia condicionada de renda que
beneficia familias pobres e extremamente pobres, inscritas no Cadastro Unico. O PBF béneficiou, no
més de setembro de 2021, 2.371 familias, representando uma cobertura de 108 % da estimativa de
familias pobres no municipio. As familias recebem beneficios com valor médio de R$ 24,52 e o valor

total transferido pelo governo federal em beneficios s familias atendidas alcangou R$ 58.147,00 no més
de outubro.

¢) Registro das atividades realizadas

1

Recaastrame

Cadastrament Transferéncia| Desbloquelo Descumprime
o nto nto
N Total: 463 812 77 0 0

GRAFICO 7:Condicionalidades do PBF 2021

d) Repercussio por descumprimento de condicionalidades
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m relagio ds condicionalidades, ndo houve acompsanhamento em 2020 e 2021 por conta da
pandemia. Os dados. ainda sio de 2019, O acompanhamento da frequéncia escolar, com base no
bimestre de novembro de 2019, atingiu o percentval de 98,5%, para criangas e adolescentes entre 6 ¢
15 anos, o que equivale a 1.721 alunos acompanhados em relagdo ao publico no perfil equivalente a
1.747. Para os jovens efitre 16 ¢ 17 anos, o percentual atingido foi de 88,7%, resultando em 353 jovens
acompanhados de um total de 398. J4 0 acompanhamento da satde das pessoas (criangas até 7 anos e
mulheres de 14 a 44 anos), na vigéncia de dezembro de 2019, atingiu 85,6 %, percentual equivale a 3.779
pessoas de um total de 4.413 que compunham o-pitblico no perfil para acompanhamento da area de saiide
do municipio.

7.1.3. BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

7.1.5.1, BENEFICIOS EVENTUAIS
I. TIPOS DE BENEFICIOS
a) Auxilio funeral
b) Auxilio natalidade
¢) Ajuda de custo em pectinia
d) Auxilio alimentagéio
¢) Doagfio de género alimenticio durante a piscoa

f) Doagéo em casos de calamidade piblica

No ano de 2021, evidenciou-se a permanéncia da situaggo de emergéncia em saide publica
que se instalou no Brasil por conta da pandemia do coronavirus, e a intensificagdo de diversos
prejuizos sociais ¢ econdmicos e rupturas momenténeas ou definitivas de modo de vida que
agravaram as situagdes de vulnerabilidades sociais.

Deste modo, em detrimento dos agravos a saiide e socioeconomicos da populagfio britense
decorrentes da pandemia do Covid-19, foram intensificadas as atividades de busca ativa abrangendo as
zonas urbana ¢ rural, a fim de identificar familias em vulnerabilidade social e riscos. Logo, & notério a
importéncia da concessdo de beneficios eventuais como medida de protegdo social integrante da
seguranca de sobrevivéncia do SUAS, neste momento de ameaga a vida,

Assim, damandou-se um maior esforgo da politica de assisténcia social, em relagfo ds respostas e
providéncias para a reconstrugdo social através das diferentes modalidades de beneficios eventuais, em

especial o combate & insegurancga alimentar e nutricional que ¢ sanada através do acesso ao alimento
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por meio da concessdo de cesta bésica. Assim foram concedidos um total de 2.385 unidades de cestas
basicas abrangendo as seguinteslocalidades Centro, lugarejo Maiame, Bairro Treze, Bom Jardim,
Mutirdo, Muginga, Povoados Cercado, Ceildo , Limoeiro, Gameleiro, Serra das Minas, Caatinga
Redonda, Caatinga de Brito, Terra Vermelha, Iraque, Pogo Comprido, Rodeador, Tabua, Lagoa, Boa
Vista, Garangau, Tapera da Serra, Serrinha, Candeias, Tdbua, Varzea da Melancia.

Outros beneficios demonstrados no grafico 8, referem-se a dados dos beneficios ofertados durante
o ano de 2021 por meio de auxilios em pectinia (517 benefici4rios), auxilios funerais (17), auxilio vale

gas (730 beneﬁclérlos) e auxilio natalidade (33), conforme demonstrado no graﬁco abaixo:

BENEFICIOS CONCEDIDOS

m Auxilio Natalidade -

w Aulixio Funeral - )

& Auxlle em Pectinia -
K . i

- Auxflio \iale gas. "

®Cestas Bislcas .

Grafico 08: Beneficios eventuais concedidos pelo CRAS e SMAS
Fonte: Dados institucionais ¢ do RMA

7.1.4. BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA/BPC

Beneficio inserido na Politica de Assisténcia Social, individual, n3o contributivo, nfo
vitalicio e intransferivel, que garante a transferéncia mensal de 01 (um) salario minimo ao idoso,
com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais, e 4 pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que comprovem
ndo possuir meios para prover a propria manutengdo nem de t&-la provida por sua familia. Neste

sentido a equipe do PAIF realizou 68 encaminhamentos ao INSS de pessoas parao Beneficio de

Prestag#io continuada,
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7.1.5. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO VINCULOS

E um servigo realizado em grupos, organizados a partir de percursos, de modo a garantir
aquisigBes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida (crianca, adolescentes
e idosos), a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagOesde vulnerabilidade e risco social.

Desenvolve-se por meio das ofertas de atividades coletivas de convivéncia e socializag3o,
com intervengSes no contexto de vulnerabilidades sociais, de modo a fortalecer vinculos e / o u
prevenir situagdes de exclusfo e risco social. No municicpio sdo realizados 10 (dez) coletivos que
abrangem as seguintes localidades: centro, mutirfo, povoado Garangau; Limoeiro e Terra
Vermelha.

N° de Coletivos | N° Total de Usudrios Prioritirios | Nio prioritarios

10 348 usuarios, distribuidos em 143 195
coletivos com faixas etarias: 3-6,
6-13, 12-15, 15 - 17, 18-29, 30—
59 e acima de 60 anos, o grupo
de 1dosos.

Deste modo, a meta estabelecida pelo reordenamento foi ultrapassada, tendo-se usuarios em
varios tipos de prioridade, os quais sfo trabalhados sob uma metodologia especifica de modo a
romper com a situagfo prioritiriae reestabelecer um convivio normal no seio da sociedade.

Em detrimento da permanéncia do periodo pandémico provocado pelo virus da Covid - 19,

a metodologia de trabalho do servigo manteve-se na modalidade remota até o més de agosto,
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sendo cautelosamente retomado os encontros presenciais, atendendo-se os protocolos de saude
preconizados pela Organiza¢io mundial de satde, além das legislagoes de 4mbito municipal e
federal de preservagdo da seguranga a saude piblica. Contudo, o servigo buscou manter o
desenvolvimento da sociabilidade, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
protagonismo e empoderameento social dos usudrios.

Para as atividades remotas, no cumprimento do processo de isolamento social e mantendo
a atengdo aos grupos dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), foram
realizadas chamadas telefonicas para os usudrios que nfo tinham acesso ainternet e criados grupos
na rede social{ Whatsapp) de acordo com a faixa etéria de cada puablico,que inclui as criangas,
adolescentes, idosos. As oficinas realizadas de aerébica, danga e ritmos, educagdo fisica, musica
— flauta-doce e percussdo foram utilizadas como ferramenta de comunicacfio e garantia de
cidadania, e divulgadassemanalmente aos ususrios do servigo. Deste modo foram confeccionados
videos de acordo com as teméticas estipuladas no planejamento anual sobre: cultura carnavalesca;

empoderamento feminino;

ACOES COMUNITARIAS E MOBILIZACOES PSB

i
v
t

| Quantltatwo de atividades: 13 atmdades presenclals
; Locatidades: Povoado Limoeiro, Povoado Garangau, Mutirfo e sede do CRAS

I Total de partcipantes: mais de 1.900 usudrios
| Total de atividades remotas (redes sociais) do SCFV: 65 atividades

Atwldades desenvolvidas e objetivos das atividades

* Realizagdo do mapeamento das familias vulneraveis no municipio, essas em sitiiagio d

pobreza e ou extrema pobreza, objetivando um recorte do publico vulneravel em temtérlos'

A RS v i s A 1 s s

uma vez que a vulnerabilidade econdmica e social agugou nesse perlodOpandemlco‘
em detrimento das consequéncias de satide, econdmica e social; '
l

| |
* Desenvolvimento da campanha preventiva : “Margo pelas mulheres”, tendo como tema: 0s
desafio de ser mulher. Com exposigio de i umagens, no espago fisico da Praga Boa Hora, para

toda a populagdio britense, totalizando mais de 100 pessoas visitaram a exposi¢io;

* Alusivo ao fortalecimento do papel matemo, foi desenvolvido um tutorial para os usudrios

et . et e - - - }
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~do SCFV acerca da confecgiio de um porta- retrato em ‘suas residéncias, visando-se o

desenvolvimento da criatividade e o estimulo a afetividade parental. Foram produzidos um
total de 250 porta-retratos.

Atividade informativa acerca do enfrentamento a Erradicagdio do Trabalho Infantil,
realizado o acolhimento das pessoas a espera na recepgiio do CRAS, sendo mobilizadas
em torno de 73 pessoas;

Elaborado Projeto de Intervengio “ Nascendo com Cidadania™, o qual destina-se as
gestantes do municipio de Campo do-Brito referenciadas ou ndo no cadunico, bem como,E
as que estdo em acompanhamento familiar e ou atendimento, através do Servigo de Protecio
e Atendimento Integral a Familia- PAIF , as gestantes identificadas pela rede municipal de
atendimento do municipio , cuja familias, estejam em situagiio de vulnerabilidade social ,
para a promocgHo do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e.a ampliagéo doi:
acesso aos direitos de cidadania, a acolhida, a promogio social, a reunidio comunitaria -é

. . . . )
oficina socio educativa. Sendo atendidas 16 gestantes.

Realizada live com o tema: Prevengao ao Trabalho Infantil causas e consequéncias, prejuizo§
psiquicos ¢ motores decorrente da atividade. Tendo como piblico alvo, trabalhadores do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, do Sistema Unico de Sande :

- SUS e profissionais da educagdo, totalizando 45 pessoas participantes;

Realizada Campanha essa educativa/preventiva em prol a Erradicagio do Trabalho 'Infantil,:l
com a entrega de 1.000 (hum mil) estojos escolares as familias e ou responsével por crian(;as:
¢ adolescentes em idade escolar, em casas de farinhas, locais de processo em melhoramento
da castanha de caju (local insalubre) e olaria, visando-se o estimulo a inser¢dio escolar das
criangas e adolscentes, sendo uma acio em parceria com toda a rede socioassistencial:_
CRAS, CREAS, Conselho Tutelar ¢ Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente-CMDCA; ‘
Realizagfo Campanha essa educativa/preventiva acerca da erradicagfo do trabalho Infantil,
por meio de uma live “Festejos Juninos”, visando-se a valorizacdio cultural das tradig:ﬁesl

juninas, bem como o alerta para a protegdo de criangas e adolescentes que muitas vezes sao,

e~
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utilizados para coniecgao de produtos/objetos Jumnos “sendo contabilizados mais de 87

acessos; :
i
I

{
{
'
1
H
t
i
i
!

* Realizado o Matriciamento PAIF com o Programa Crianga Feliz, tendo como publico alvo
j
a equipe do Programa Crianga Feliz. (visitadoras, supervisora e Coordenadora) Trang:ando
um breve histérico da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, a Unificagdo dos

Servigos — SUAS, a tipificagdo desses servigos e apresentagdo da rede sdcioassistencial;

{
. ® Campanha ag(')sto lilas, tehdo-se realizado uma busca ativa e sénsibilizagdo ao
‘ representantes do coméreio local para adesdo a prevengdo da violéncid contra a mulher’
' ocorrendo a adesdo de pelo cinco deles: : f
* Realizada roda de conversa com as mulheres dos povoados Limoeiro e Ga.rangau

respectivamente, sobre a companha agosto lilds com o tema: Pelo fim da violéncia domestlca

e familiar contra a mulher, contando-se com a participagio. de 08 (oito) mulheres

pertencentes as comunidades.

|
H
H
1
i
1

* Mobilizagdo de 21 ususrios do CRAS para participagao na Pré- Conferéncia Municipal defi
Assisténcia Social - SUAS.

* Realizagdo pela equipe do SCFV em parceria com.a secretarla municipal. de saude por melo
dos profissionaisde nutrigio e enfermagem, uma orlentac;ao ¢ avaliagfio dos cuidadosa saude
' fisica das pessoas idosas integrantes dos grupos do servigo de sua satde fisica pos pandemlaﬂ
' uma vez que foram identifcados diversos agravos como sobrepeso, entreoutros, o que

! culminou inclusive em encaminhamentos. para UBS de referéncia as demaridas apresentadas E

|

i ¢ No cumpnmento do processo de isolamento social € mantendo a atengdo aos grupos dos f
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), foram realizadas chamadas '
telefdnicas para os usurios que ndo tinham acesso a interet e criados grupos na rede |
i social( Whatsapp) de acordo com a faixa etdria de cada publico, que inclui as criangas; | :
adolescentes, idosos. Deste modo foram confeccionados vérios videos.de acordo !
;

com as tematicas estipuladas no planejamento anual, como : prevengdio ao abuso e



'
.
|
'
|
{
'
H
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exploragio sexual ‘de criangas ¢ adolescentes. sobre 6s_'fe§t"éjb's“ju'riiffés"'vﬁlﬁ}iiag:é"id"da
fungdio materna e paterna e dos avos; cuidados a saude socioemocional pos pandemla
educacdo financeira; diversidade etnico-raciais;

|
Desenvolvida atividades remotas entregues por ‘meio de visitas domiciliares sobre af
orientagdo social e ludica das temdticas alusivas ao periodo carnavalesco, buscando- se
reconhecer o Carnaval como a maior expressdo da cultura e da arte do povo brasileiro e

desenvolver a criatividade, abordando-sé um total de 348 usudrios do SCFV ;

Como culminéncia as atividades de orientagdes sociais do SCFV acerca da tematica reIatlva
ao perfodo da pascoa, foram entregues 350 (trezentos e cinquenta) chocolates aos USudrios
assistidos pelo SCFV produzidos pelos orientadores sociais, como culmindncia ao trabalho
realizado remotamemte além de que fortalecer os sentimentos de amor ¢ fraternidade tao

simbélicos do periodo; E

Produzida a Live : Sexualidade- ‘A Diferenga nos Enriquece, e o Respeito nos Une’ ;
destinada ao grupos de jovens pertencentes aos coletivos do SCFV dos povoados Limoeiro, '

Terra Vermelha, Garangau, Sede e Bairro Mutirdo, tendo em média, 100acessos.

Entrega de 140 camisas do SCFV ao grupo de idosos, da sede e do povoado Terra ;
Vermelha, de modo a fortalecer a identidade visual e pertencimento ao grupo;
Em alusdio a valorizagio da pessoa idosa proporcionaram-se a realizagao de atividades

|
coletivas com 130 idosos dos grupos da sede e do povoado Terra Vermelha, no espago da

“Chécara Fazenda”, que se situa no- povoado Alagadigo, da cidade de Frei Paulo; ;

!

Periodo natalino consolidou-se na realizagao de uma atividade presencial em cada coIetlvo
com a distribuigio de 350 lembrangas aos ususrios dos servigo. Bem como, a culmm.':mcnzlI
em praga publica, com a demonstragio pelos usuarios dos aprendizados adquiridos com as
oficinas ofertadas no SCFV, objetivando a integragao, o fortalecimento de vmculos

comunitarios e a criatividade,




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

7.1.6. PROGRAMA CRIANCA FELIZ

a) Deserevendo o programa

e Marco Legal:
O Programa Crianga Feliz —PCF & um programa federal, vinculado 2 politica pablica da

assisténcia social, instituido pelo Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016 com carater
intersetorial, tendo por finalidade promover o desenvolvimento integral das criancas na
primeira infincia, considerando sua familia e seu contexto de vida.

O Programa corrobora com a garantia da protegio integral e prioridade absoluta em
assegurar os direitos das criangas, estabelecidos na legislagdo brasileira e, sobretudo, a partir do
Marco Legal da Primeira Infincia, sinalizado pela Lei n°® 13.257, de 8 de margo de 2016, a qual
dispGe sobre as politicas piblicas para a primeira infancia.

¢ Piiblico - alvo:

O Programa prioriza criangas e familias em situagfo de vulnerabilidade e risco social, nos
seguintes recortes: gestantes, criangas de até 72 meses e suas familias beneficidrias do beneficiarias
do Programa Bolsa Familia, e do BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada, e/ou que estejam
afastadas do convivio familiar em razfio de aplicagiio de medida de protegéo.

¢ Metodologia: |

O programa utiliza como base, o método CDC- cuidados para o desenvolvimento da crianga,
desenvolvido pelo UNICEF e incorporado ao Programa Crianga Feliz. Tem a proposta de
promover o desenvolvimento infantil pelos seguintes nortes: estabelecer vinculos, comunicar,
brincar e estimular habilidades. Também ¢ subsidio metodoldgico para o programa as visitas
domiciliares, que tem o papel de realizar a busca ativa da crianga e/ou gestante e o primeiro
acolhimento da familia, identificando suas vulnerabilidades, potencialidades, anseios e demanda.
As visitas domiciliares, realizadas por visitadores, devem ser planejadas, orientadas e monitoradas
por supervisores, e referenciadas ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social, quedevers
articular sua oferta com a dos demais servigos socioassistenciais e com as demaispoliticas
publicas setoriais, com vistas 4 atengdo 4 integralidade das demandas das familias.

b) Continuidade nas Alterac¢ies na gestiio do servigo em 2021

A Portaria MC n° 590, de 13 de janeiro de 2021, que dispde acerca de medidas para o

enfrentamento da Emergéneia em Saiide Publica de Importancia Nacional, em decorréncia da

e
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Infecgio Humana pelo novo coronavirus (COVIDI9), no ambito do Programa Crianga
Feliz/Primeira Infincia no SUAS e atualizagGes posteriorres, manteve as recomendagdes gerais
ao0s gestores, supervisores € visitadores dos estados, municipios e Distrito Federal quanto a
execugdo das atividades do Programa de modo a resguaradar a protegio as familias e aos
trabalhadores que o integram.

Neste sentido, foram adotadas estratégias de atendimento por meto remoto, observando-
se os devidos protocolos de adaptagiio das visitas domiciliares com as familias, contudo cumprindo

com o objetivo da metodologia prevista pelo programa.

¢) Areas de abrangéncia

O Programa Crianga Feliz no municipio de Campo do Brito abrange as seguinte localidades
: Bom Jardim, Maime e Mutirfio. Ressalta-se que nessas localizagGes, estio o publico de maior

vulnerabilidade.

d) Total de dados contidos no Sistema E-PCF de janeiro a dezembro de 2021

O Sistema de Informagdo do Programa Crianga Feliz (e-PCF) € uma ferramenta disponibilizada
pelo Ministério da Cidadania aos municipios de todo o Brasil. O e-PCF possui funcionalidades tteis para
0 aprimoramento do programa e foi criado para substituir o médule PCF do Prontudrio Eletronico da
rede SUAS. A ferramenta possui utilidades como: o planejamento e agendamento de visitas, gestio

da formag#o, registro e acompanhamento dos marcos de desenvolvimento, entre outros.

B Pessoas ) - Familias | Visitas
‘ iy‘mftadas | yi‘sita_das; 9 Realizadas
260 - 246 |

6823

Gestantes

36

Durante o ano de 2021, foram realizadas 6.823 (seis mil oitocentos e vinte e trés) visitas ao
piiblicodo Crianga Feliz entre a zona urbana e rural como os povoados: Serra das Minas, Boa Vista,
33
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Virzea da Melancia, e Sede. Numa média de 590 visitas realizadas ao més, o programa é executado por 05
(visitadores), tendo sido acompanhada em torno de 150 familias durante o ano de 2021, ocorrendo um total

de 111 inclusdes e 88 desligamentos, As familias assistidas pelo programa sdo advindas de diversos setores inter

e intrasetorial, conforme demonstrado abaixo:

As familias advem de diversos modos seja por demanda espotinea , por busca ativa pelos visitadores

do programa ou ainda decorrentes da rede inter e intrasetorial, conforme demosntrado no grafico abaixo.

ORIGEM DA DEMANDA

W Por demanda espontinea
B Em decorréncia de Busca Ativa realizada pela equipe do PCF
E Em decorréncia de encaminhamento realizado pela rede socioassistencial

W Em decorréncia de encaminhamento realizado por outras polfticas publicas

106

TOTAL

Grifico 09: Usiarios advindo da rede interserorial
Fonte: Dados institucionais

Quanto a localizagio territorial, mantém-se o quantitativo de familias assistidas na zona urbana
do municipio.

-1

id Zona urbana M Zona Rural

—
|
f
!
|
|
{
|
|
l
!
l

o
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Grifico 10: Territorio de origem das familias assistidas

Fonte: Dados institucionais

8. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL/PSE

a) Descrevendo o servigo

- Prote¢io Social Especial de Média Complexidade: destina-se ao atendimento
especializado a familias e individuos que se encontram com seus direitos violados, por
situacdio de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fi isicos e, ou,
psiquicos, abuso sexual, uso de substincias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situagio de rua, situagdo de trabalho infantil, entre outras, Mas cujos
vinculos familiares e comunitdrios nio foram rompidos, e sdo executados no Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Socja] — CREAS.

- Proteciio Social Especial de Alta Complexidade : sdo os servigos de acolhimentos
institucionais, como espago institucionalizado e legitimado para cumprir sua fungfo social
de proteger as criangas , os adolescentes e idosos, como sujeito de direito a salvo de qualquer
situagdo de risco social e pessoal, bem como promover seu desenvolvimento favoravel a
construgdo da sua cidadania e reinser¢do familiar e comunitaria, Subdividem-se os
acolhimentos institucionais nas seguintes modalidades : abrigo institucional, republica, casas

lares.

b) Unidade executora no municipio de Campo do Brito
¢ CREAS Sr*. Josefa dos Santos

) Areade abrangéncia :

¢ O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Campo do Brito,
tem como area de abrangéncia todo o territério da zona urbana e rural do
municipio.
d) Pablico:
* Familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por

ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos €, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de

W
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substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagio de
rua, situagdo de trabalho infantil, entre outras.

8.L.SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIA E INDIVIDUOS PAEFI

Servigo de apoio, orientacdo e acompanhamento g familias com um ou mais de seus
membros em situagSode ameaga e violagdo de direitos,

Compreende atengdes e orientagdes direcionadas para a promogdo de direitos, a
preservagio e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociajs e o fortalecimento da
fungdo protetiva das familjas diante do conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam efoy as
submetem a situagdes de risco pessoal e social. O PAEFI deve ser ofertado obrigatoriamente no
CREAS, cabendo coordenagio da unidade a fungfio de viabilizar os processos de organizagio,

Bestao e operacionaliza¢io do PAEF I, considerando as particularidades dos contextos territoriais,

a) Acompanhamento familiar mensal

@ Total de casos B Novos casos
58 58
45 48
10 10
3 S
jan fev mar abr  maio  jun jul 2g0 set out nov dez

Grifico 11:Total de familias acompanhadas pelo PAEFI /2021
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS

b) Perfil dos acompanhamentos PAEF]
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TOTAL DE PESSCAS x GENERO /FAIXA ETARIA
53
; 2 9 1, 1
2 * B m N
- - W R a N B
Quantld Mascull Feminin |
ade de [Masculin|Masculin/Masculin as;t; n Feminin | Feminin | Feminin emsg n
pessoas | 00al2|o13al17jo18a59 °© 00al2io13al7lo18a59 °
vitimada| anos anos' | anes' |3M%° c:u anos’ | anos' anos’ | °1%° r.:u
s malis mals
|8 Sériel| 53 3 2 8 9 1 11 8 11

Griéfieo 12: Perfil dos usu4rios acompanhados pelo PABE]
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS

TOTAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES INSERIDAS NO PAEFI POR
TIPO DE VIOLACAO

0%

W Total Criangas ou adolescentes vitimas de
violéncia intrafamiiiar

® Criangas ou adolescentesvitimas de abuso
sexual

H Criangas ou adolescentes vitimas de
exploracio sexual

M Criangas ou adolescentesvitimas de
negligéncia ou abandono - Total

M Situacdo de trabalho infantil -

Grifico 13; Total de criangas e adolescentes inseridas no PAEF]
FONTE: DADO$ ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS
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PESSOAS IDOSAS POR TIPO DE VIOLAGAO E FAIXA ETARIA

lel_l

Pessoas Idosas vitimas  Masculing 60 anos ou Feminlno 60 anosou  Pessoas Idasas vitimas Masculino60 anosou  Feminino 60 anos ou

deviolancia intrafamiliar mais mais de negligéncia ou mais' malks
(fisica, psicoldgica ou abandono )
sexual)

Grifico 14: Total de pessoas idosas inseridas no PAEFI
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS

PESSOA COM DEFICIENCIA POR GENERO ,FAIXA ETARIA E TIPO DE
VIOLACAO

1 N

PCO vitimas de vic'éncia PCD vitimas de -
- F
intrafamiier (fisica, Mas:ual::sllsa 59 negligéncia cu Masculing 18 a 59 anos; Feminino 18 a 59 anos’ emmm;it;ano:ou
psicolégica ou sexual) abandono - Tote!
{ W séris1 2 2 8 3 ) 1

Grifico 15: Numero de pessoas com deficiéncia por tipo de violagdo de direitos assistidas no CREAS
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS

Mediante quantitativos apresentados, observa-se um nimero mais elevado de criangas e

adolescents vitimas de violéncia que acessaram os servigos do CREAS.

¢) Atividades realizadas
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TOTAL DE ATIVIDADES REALIZADAS
Visitas domiciliares realizada 109
Encaminhadas para o Rede intersetorial 1%
Atendimentos em grupo 16
Atendimentos individualizado 280

Grifico 16: Total de atividades realizadas pela equipe do PAEF]
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS

8.2.SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO
DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA EM MEIO ABERTO - MSE

O servigo de MSE busca prover atengdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas
Judicialmente. O ECA traz consigo uma abordagem educativa expressa através das Medidas
socioeducativas aplicadas de acordo com o grau da infrag&io cometida pelo adolescente, € nos casos
de maior gravidade podendo ser privado de liberdade. Elas sdo classificadas no Art. 112: 1.
Adverténcia; . Obrigagdo de reparar o dano; IIL Prestagdo de servicos a comunidade (PSC); IV.
Liberdade Assistida (LA); V. Semiliberdade; VI. Internaciio.

Em meio aberto sfo executadas a Prestagdo de servigos 4 comunidade (PSC) e aLiberdade
Assistida (LA).

A PSC consiste na realizagio de tarefas gratuitas de interesse geral, por periodo ndo
excedente hé seis meses. As tarefas devem ser atribuidas conforme as aptiddes dos adolescentes,
E uma medida que possui cardter pedagdgico e deve ser acompanhada por uma equipe técnica
que construird, junto com o infrator e sua familia, o Plano Individual de Atendimento (PIA), no
qual estardo previstos os objetivos, metas e agBes que serdo executados durante o cumprimento
da medida.

Na execug8o no servigo de acompanhamento ao adolescente s3o cumpridas algumas etapas

como: acolhimento, interpretagio da Medida, atendimento a familia, atendimento

W
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psicoldgico e social, atendimento orientagdo sociojuridica » construcio do plano individual de
atendimento com adolescente e sua familia, inclusdo em oficinas temaéticas e profissionalizantes,
estudo e encaminhamento para instituicdo parceira, insergio em grupo de convivéncia,
matricula/acompanhamento escolar (re)construgiio de projeto de vida, respeitando sempre sna
individualidade, seu tempo de resposta.

A medida de LA estabelece Prazo minimo de seis meses, podendo ser prorrogada, revogada
ou substituida por outra medida em qualquer tempo, ouvindo o orientador designado pela
autoridade judicidria Competente, o coordenador ou os técnicos do programa de execugiio das
medidas, o Ministério Piblico e o Defensor Publico (§ 2° do artigo 118). Tem por objetivo o
acompanhamento, auxilio e orientagdo aos adolescentes que cometeram atos infracionais A
medida restringe certos direitos e estabelece um acompanhamento sistemdtico individual pela
equipe do servigo, com vistas a responsabilizagfo e protefio social do adolescente,

As medidas socioeducativas em meio aberto de PSC e LA , possibilitam ao adolescente
autor do ato infracional a anélise e o reconhecimento de sua conduta, bem como a percepedo da
propria identidade como cidaddo, que goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa
humana. Para isso & indispensavel a participagio da familia, da comunidade e do Estado na
ressocializagio destes adolescentes, Todavi a, tal procedimento deve ser acompanhada por técnicos
de forma objetiva e ética, tendo que enviar 4 autoridade judicial, relatorios circunstanciados
durante o perfodo de cumprimento da medida.

Os usuérios do servigo sdo Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a
21 anos, em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagiio
de Servigos 4 Comunidade (PSC) aplicada pela Justica da Infincia e da Juventude ou, na auséncia
desta, pela Vara Civil correspondente; Suas familias. Em 2021 se recebeu um quantitativo de 02

(dois) adolescentes para prestagdo de medidas socioeducativas (LA e PSC).
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TOTAL DE ADOLESCENTES SOB MSE
W Total de adolescentes em

jan | fev | mar| abr jmaio jun | jul |ago | set | out | nov | dez
cumprimento de Medidas

Socioeducativas (MSE) em 2l tjofoloio]o it

acompanhamento
i Liberdade Assistida - LA 2f171{0folof|lo]lo 111111
& Prestagdo de Servicos &
Comunidade - PSC Ljojotojoejoiofofo 9100

Grifico 17 Total de adolescentes assistidos
FONTE: DADOS ADQUIRIDOS DO RMA 2021/MDS
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9. ORGAOS DO CONTROLE SOCIAL

9.1.1. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS

Configura-se como instincia de deliberagiio que exercem o Controle

Social, tem a responsabilidade de acompanhar e fiscalizar a politica social.Esse

orgdo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de

Campo do Brito/SE, possui cariter permanente e deliberativo eé composto de

forma paritaria por representantes do governo e da sociedade civil, conforme

estabelece o artigo 16 da Lei Orginica da Assisténcia Social — LOAS e o
Capitulo IV, Se¢do 1 art. 19 da Lei Municipal 453/2019 tem se posicionado de

forma interventiva na formulagio e no controle da politica municipal de

Assisténcia Social, constituindo um processo de debate, negociagdo e

concentragfio ao longo do tempo, de diferentes visdes e propostas sobre a

operacionalizagio da politica municipal de Assisténcia Social.

O CMAS e composto por 10 (dez) membros e seus respectivos

suplentes, obedecendo aos seguintes critérios:

Representantes do Poder Puablico_ .

Cw ot

| Representantes da Sociedade Civil

iz
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[ a) 01 Representante da Divisdio
Municipal de Promogdo de
Assisténcia Social;

b) 01 Representante da Diviséo

Municipal de Educagio;

a) 01 Representante dos usudriosou
de organizagdo de usudrios da
Assisténcia Social;

b} 02 Representantes de entidades e

Turismo;

c) 01 Representante da Divisdo
Municipal de Saude;

d) 01 Representante da Divisio
Municipal de Finangas;

€) 01 Representante da Divisdo
Municipal de Cultura, Esporte ¢

organizagbes de  Assisténcia

Social;

c) 02 Representantes dos

Trabalhadores na drea da

Assisténcia Social.

TIPOS T

Acdes/ Discussies

ATIVIDADES

Atividades Técnicas

- Contrdle, orgarﬁzagéo e guarda lia dbi:umehtaf;ﬁd do V'Conselh():

atas, oficios, resolucges;

- Elaboragiio de pautas de reunies, atas, oficios, planejamento;

Cotidianas - Atnalizagio do Censo SUAS;
-Atualizagio do CAD SUAS;
- Aprovago de demonstrativos de execugio financeira do SUAS
- Realizagdo de 12 reuniogs ordindrias e yma extraordinaria dos
conselheiros governamentais e ndo  governamentais para a
Realizacio ePa rticipacio discursio de diversos assuntos;
em eventos - Participagio da reuniso ampliada por meio virtual o dia

23.07.2021, para discussio de assuntos referentes s estratégias
municipais para modalidades, assegurando as medidas de
prevengio e enfretamento COVID-19;

- Participagio por meio virtual nos dias 20 e 21 de outubro da X1V
Conferéncia Estadnal de Assisténcia Social com o tema:

Assisténcia Social direito do povo e dever do Estado com
financiamento pitblico para enfrentar as dissigualdades e garantir
protec#o social,

_—

W
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DELIBERACOES DE JANEIRO A DEZEMBRO == ]
._ . - 2021 - S .
Planejamento do Conselho Municipal doe Assisténcia Social -CMAS
Processo referente ao Termo de Ajuste de Conduta (TAC)

Projeto Pascoa Feliz

Apreciagio e Aprovagdo do plano de reprogamagdo dos saldos financeiros dos blocos,
programas e pisos que compoem os blocos de financimento da Protegfio Bésica e Social

Apreciagdo e Aprovagdo do plano de Trabalho da ementa Parlamentar para aquisi¢do de veiculo

Mapcamento das familias vulneraveis

Informes Campanha Prevencio ao trabalho infant]

Atividade remota do SCTV (festejos Juninos)

Campanha Prevengéio e Combate ao Trabalho Infanti]

Projeto Nascendo com Cidadania

Informes para a realizagfio IX Conferencia Municipal de Assistencia Social

Avaliagio e mapeamento das familias vulneraveis do municipio

_Kprescntag:ﬁo e discussao sobre a IX Conferencia Municipal de Assistencia Social

Finalizaggo das atividades do COmissao responsavel para arealizagio da IX Conforencia
Municipal de Assistencia Social

Apresentagio da Participagdo da cooperativa dos produtores de farinha de mandioca Coofama
do municipio de Campo do Brito

Retomno das atividades ofertadas as criangas e adolescentes ¢ idosos do SCFV

Aprescntg;:ﬁo do Plano de trabalho para Coofinanciamento do Governo Estadual
Sistema Unico da Assisténcia Social — Ano 2021

Plano de agio da para Coofinanciamento do Govemno Estadual Sistema Unico da Assisténcia
Social — Ano 2021

Apresentagio do Projeto CPR doagdo da Cooperativa dos produtores de farinha de mandioca-
COOFAMA
Apreciagdio do Plano de agdo que propoe a expansao do Programa Crianga feliz no ang 2021

W ”

Projeto Natal com cidadania
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9.1.2. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS paA CRIANCAE DO
ADOLESCENTE- CMDCA

A criagdo dos Conselhos Municipal dos Direito
estd definida no Art. 88 do Estatuto da Crianga e do Ad
O CMDCA ¢é um Orgdo paritdrio

s da Crianga e do Adolescente - CMDCA
olescente - Lej 8.069/1990.
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- Representantes do Poder Piblico Representantes da sociedade civil

1. um membro titular e um mémbro
suplente da Secretaria Munj cipalda

Sindicatos, entidades sociais,
Assisténcia Social;

organizagdes profissionais, entidades

Tepresentativas  do  pensamento

2. um membro titular e um membro
suplente da Secretaria Municipalda

cientifico, religioso e filoséfico e
Educagiio;

outros nessa linha, tajs como

3. um membro ti lar € um membro . ..
t movimentos sociais,

suplente da Secretaria Municipalde
Saude;

4. um membro titular e um membro

5. suplente da Secretaria Municipal
dasFinangas;

TIPOS

Acaes/‘_])is_cnssﬁes‘ ) ATIVIDADES B

T Elaboraggo de Oﬁcioé, certificado, resolugdes,
plano agdo e atas;

- Controle e Organizagiio da documentagdo do
Atividades Técnicas Cotidianas Conselho;

- Processo de Eleitoral para Presidéncia ,

- Acolhimento de dentincias;

- Elaboragdo de pautas de reunides, relatérios e
planejamento.

- Realizago de oito reuniges ordindrias;

-Campanha alusiva a0 combate ao abuso e

. Realizagsio eParticipagiio em | XPloragio sexual , trabalho infantil;

eventos - Participagio de reuniso ampliada, de forma
virtual, com o Conselho Estadual para ¢
incentivo a implementagio do SIPIA nos

municipios;
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DELIBERACOES DE JANEIRO A DEZEMBRO 12021

~Calendério d cronograina anual o CMDCATG7T
- Planejamento do Programa Crianga Feliz
-Avaliagdo atividade remota rrealizada pela equipe PCF e SCFv

-Campanha Alusiva ao 18 de maig

-Atividade remota alusiva a comemoragdo més de junho realizada pela equipe PCF ¢ T
SCFV

-Live festejos Juninos

-Informes sobre o Trabalho Infanti]

-Informes da Eleigdo para nova presidencia do Conselho Municipal dos Direitos da
Criang¢a e do -Adolescente-CMDCA

-Publica¢io do Edital n° 00 172021 que trata do Processo Eleitoral do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA

-Elei¢do para nova presidencia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do -
Adolescente-CMDCA

F Informes sobre os Festejos Juninos da Secretaria de Assistencia Social -SMAS ]

- Projeto Natal com cidadania

9.1.3. CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA- COMDI

Eum orgio deliberativo, consultivo e controlador das agdes, em todos os niveis, dirigidas
a protegiio e 4 defesa dos direitos do idoso.

O CMDI Conselho Municipal do Idoso e um orgdo de ropresentacdo dos idosos, ¢ de
interlocugo junto & comunidade e aos poderes pablicos na busca de soluges compartilhadas,

A Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/ 1994) definiu os conselhos nacional,estaduais,
do Distrito Federal e municipais como “Orgdos bermanentes, paritirios e deliberativos™ (artigo
6°) e responsdveis pela “formulacso, coordenagdo, supervisio e avaliagio da politica nacional do
1doso, no mbito das respectivas instincias politico- administrativas” (artigo 7°),

Segundo o Estatuto do Idoso, as competéncias dos Conselhos dos Direitos do Idoso sdo “a
supervisio, o acompanhamento, a fiscalizacfio e a avaliagdo da politica naciona] do idoso, no

ambito das respectivas instancias politico-administrativas™.

Os diagnésticos locais a serem realizados pelos Conselhos Municipais do Idosodevem ter
comoreferéneia os direitos fundamentais da populagdo idosa, codificados na Politica Nacional do

Idoso ¢ no Estatuto do Idoso, As informagdes geradas deverio permitir a identificagio dos
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tipos, incidéncia e distribuigdo territorial das violagdes de direitos e dos fatores geradores de

vulnerabilidade e vitimizag3o das pessoas idosas, bemcomo as lacunas e fragilidades do sistema

de atendimento.

" TIPOS’
T Acbes/ Discussoes o A“VIDADES

C'Ontrble, organizar;ﬁo- € guarda da dbcurhentac;ﬁo do
Atividades Técnicas  [-onselho;

Cotidianas Elaboragdo de pautas de reunides, atas, convocagdes,

pficios, relatérios e planejamento;

- Realizagdo de duas reuniges ordindrias para discussfo

e deliberagdes sobre questdes que envolvem garantia dos

Realizagfio e Participagiio | direitos de pessoas idosas;
em eventos - Bxecugdio de visitas domiciliares, visando constatar as

denuncias e realizagfo dos encaminhamentos devidos;

- Acolhimento ao usudrio, prestagio de informagées,

L acolhimento de dentincias;

10. DESEMPENHO FINAN CEIRO

O Governo Estadual cofinanciou no exercicio financeiro do ano de 2021

| NIVEIS DE PEROTECAO VALOR
PROTECAQ SOCIAL BASICA R$ 4921912
PROTECAO SOCIA ESPECIAL RS 72.007,37

O Govemno Federal cofinanciou alguns Programas, Servigos e Gestio no exercicio financeiro do ano
de 2021:

PROGRAMAS, SERVICOSE GESTAQO VALOR

Programa Crianga Feliz R$ 110.376,14

Piso basico fixo R$ 109.677 .26

Indice de gestdio descentralizado-IGDPBF R$ 85.772,39

Bloco de Gestio SUAS R3 6.468,00 |
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11. CONSIDERACOES FINAIS

A pandemia trouxe desafios ngo apenas no campo sanitdrio e de safide piblica, mas também
econdmicos e sociais. E a Assisténcia Social fora diretamente Impactada, por seu papel de garantir o
acesso aos direitos basicos de todo cidadso brasileiro. O cendrio de desafios e de vulnerabilidades sempre
estiveram presentes no 4mbito da Assisténcia Social, contudo se tornaram ainda mais visiveis no periodo
pandémico, demandando ainda mais atenglo e uma agilidade nas intervengdes,

Apesar do cendrio atipico e diante das informagdes demonstradas neste relatério, observa-se o
quanto as ac¢des desenvolvidas pela SMAS do municipio de Campo do Brito, corroboraram para o
provimento da inclusio humana e social, bem como consolidou agdes inclusivas de apoio ao
desenvolvimento integral do cidado.

Em momentos de crise & que a sociedade precisa de politicas publicas qualificadas e atentas s
necessidades da populagio ¢ adequadas 4 realidade, neste sentido a assisténcia se beneficiou e se desafioy
a ressignificar e recondicionar sey atendimento a partir das possibilidades de tecnologias de informag3o.

No contexto da crise sanitdria, em que a drea da saude foj intensamente impactada, fica evidente
que um dos principais direitos de acesso ao usuario nesse momento foi o diteito & alimentagioadequada,
o direito humano ao alimento apropriado, assim como o de acothida para aqueles que realmente
demandam uma situagdo de major vulnerabilidade. Logo refletido no aumento do quantitativo de oferta
de beneficio eventuais ( previsto na Lei Organica de Assisténeia Social -LOAS), seja por auxilio em
peciinia ou por distribuigio de auxilio alimentagfio no formato de cestas bésicas, entre outros, os quais
configuraram uma estratégia de ampliagfio da cobertura da politica de AssisténciaSocial no territorio
municipal.

Também ¢ notério a centralidade do acesso 4 renda, neste contexto pandémico diversas pessoas
modificaram sua classe socioecondmica e passaram a demandar politicas de transferéncia de renda de
ambito federal, estadual e municipal.

Os imperativos da pandemia obrigaram diferentes atores, a aprofundarem sua conectividadeno
ambiente das redes sociais, essa situacio desvelou um outro aspecto, reflexo da desigualdade econfmica,
que ¢ a desigualdade digital. Além dessa questdo educacional, tarefas simples, como solicitar o auxilio
emergencial via aplicativo bancario, representaram um obstdculo enorme para muitaspessoas que nfo
tinham acesso as redes, por consequéncia os Centro de Referéncia de Atendimento de Assistencia Social

-

S¢ tornaram referéncia também para estes acessos a direitos.
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E perceptivel o quanto & urgente que a Assisténcia Social seja reconhecida como uma politica
publica essencial & sobrevivéncia, & cidadania e 4 dignidade, uma vez que o desfinanciamento nesta

politica priblica refletira em respostas limitadas e parciais, o que acentuars as expressbes da questio

social.
a el @%ﬂ- £
aria Marléne Souza Alves ,
Secretifia Municipal de Assisténcia Social
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PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

O desafio de ser mulher. Com exposicéo de imagens, no espaco fisico da Praca
Boa Hora.
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Trabalho preventivo sobre o combate ao Trabalho Infantil.
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Projeto de Intervencdo — Mascendo com Cidadania®™,
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Campanha educativa/preventiva sobre trabalho Infantil

Live  Festejos Juninos™
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Alusiva a comemoragao cultural as tradigdes juninas junto a Campanha

Preventiva de Trabalho Infantil.
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Matriciamento PAIF com o Programa Crianga Feliz

Campanha agosto lilas foi realizada busca ativa ao comércio local para adesdo da
prevencao da tematica em questio.

T | .'..':l-' _.- .'._' _' :_.:'-_
P A g 2 MTE-L RN
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Companha agosto lilds com o tema: Pelo fim da violéncia doméstica e familiar contra a
mulher.

LavemB: Borvanmnlio Ui rmngEm TR AL Pl | M e AFN AT
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Live com o tema: Qual o papel da Policia e da Rede de Protegdo no apoio a
mulher vitima de violéncia?

B 5 DaEmerncls

D Vasco

QUAL O PAPEL DA POLICIA E DA REDE DE
BHOTECAD HO APCHO A MULHER ViTIMA DE VioLEnclas

Qs Felrs | 13 0 | 6 E ACOSTO

SRl FRNCIGMATA MDERNUMNCIE FLICUEIAND

I

Pré- Conferéncia Municipal de Assisténcia Social - SUAS .t' wi_
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OFICINA: CONFECCOES DE ERINQUEDOS
ATIVIDADES DAS VISITAS REMOTAS

11



Pl SR T

FREFEIMURA MUNICIPAL DE CAMPO D0 BRITS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 30OCLAL

OFICINA: CONFECGAODE MASCARAS
CARNAVAL DO PCF
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ENTREGA DAS MASCARAS E ATIVIDADES REMOTAS
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REUNIAO DE ALINHAMENTO PCF

OFICINA: CONFECCAQ COELHO PASCOA
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ACAO ALUSIVA

ENTREGA DE CHOCOLATE E ATIVIDADE REMOTA PCF

s '*;+ =

.
g
-.."F
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OFICINA:
CONFECCOES ATIVIDADE REMOTA
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ENTREGA DAS ATIVIDADES REMOTAS




FREFEIMURA MUNCIPAL DE CAMPQ DO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCH SGCIAL

APOIO TECNICO

VISITA DOMICILIAR /ATENDIMENTO REMOTO NO CONTEXTO DA PANDEMIA

APOIO TECNICO

Visita Domicillar/ Atendimento remoto no contexto da pendemia
Programa Criongs Feliz
(~] Publice alvo! Superviieres

wems  16/04

|J.:p|-|:|-l-‘|. Hrr-u,lu Araia At Remm Baren h| |ML"JI|.N&-'—.H—.—...I 5" Bemi Dlusiwn, Flumsa 507
Ifn-qm. Eomuim. Bemin Cowimb_ E—mdulrrhl (g Lisinbes, Buerder, Padva bely, Brdrinkan, Finhba. |
Conhobe, Capiried de Sde Transines, Capaia, Cories, MH,MHFHM Party
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OFICINA: CONFECGAQ DE PORTA JOIA PARA AS MAES DO PCF
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ENTREGA DE CERTIFICADOS
CRIANCAS QUE COMPLETARAM 03 ANOS
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REUNIAQ
ORIENTACOES SOBRE O SISTEMA e-PCF

SALA DE ATENDIMENTO:

Orientac¢oes sobre sistema e-PCF

& Pauta da reunido: M 24/0s

- Cadastro Profissional; @ O09H:00 :
- Perfil de Acesso; Q) Google Meet l
- Equip&; . ARn .
- Formuldrios do 43t R \
programa;

- Registro de Visitas e |
Relatorios. x ' T 1
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ACAD ALUSIVA AOS FESTEJOS JUNINOS
ENTREGA DAS ATIVIDADES REMOTAS
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MATRICIAMENTO PAIF E PCF
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REUNIAO:
ORIENTAGOES TECNICA E MOBILIZACAO REFERENTE AQ MES DA PRIMEIRA INFANCIA
VIA PLATAFORMA DIGITAL GOOGLE METT
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ACAO ALUSIVA : DIA DOS PAIS DO PCF
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Pov. Carangau
Quarta ¢ senta
Tarche (15R]

Pov. Terra Vermelha

Soegunda, efca » Sexka
MNovtw [19k]

Bairro Mutirao (Criancas)
Quana o.quinta

Tarde {13h)

Bairro Mutirao (Adolescentes
£ jovens)

5-3 wrdp ¥ Qquenia
Medte {1 Th

RETORNO

DAS ATIVIDADES

DO SCFV

|Servigo de Convivincia e
Fortalecimento de Vinculos)

CONFIRA OS5 LOCAIS, DATAS
E HORARIOS o

SEDPE (Cnancas e
adolescentes)

Do tarca a sexta
Manha (Bh] ¢ Tarde {(13R)

Pav. Limoeiro (Criancas)
Segunda ¢ Terca
Tarde [13h]

Pov. Limoeiro (Adolescentes
& jovens)

CQuarta 2 Quinia
Hoite (19h)
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SETEMBRO AMARELOD

Setembro Amarelo

I .-_.""- e ol
. Grupo " Alegria de Viver"

-

U0~

a0




L L T

FREFEIMURA MUNICIPAL DE CANMPO DO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

|



PREFEITURA MUNICIFAL DE CAMPO DO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

« ENTREGA DE NOVOS FARDAMENTOS DOS GRUPOS DE IDOSOS
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« SEMANA DA CRIANGCA
POV. TERRA VERMELHA
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POV. LIMOEIRO
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EDUCAGAQ FINANCEIRA
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Tema: IST's
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« MNATAL COM CIDADANIA
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OFICINA: CONFECCOES DE LIVRO CANTIGA DE RODA
MES DA PRIMEIRA INFANCIA
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ENTREGA DAS ATIVIDADES REMOTAS
REFERENTE O MES DA PRIMEIRA INFANCIA

16



i i

FREFEITURA MUMNICIPAL DE CAMPO DO BRITS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ABSISTENCLA SDCIAL

RODA DE CONVERSA
SOBRE A IMPORTANCIA DA PRIMEIRA INFANCIA
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OFICINA: CONFECGAO DE VISEIRAS
INDEPENDENCIA DO BRASIL
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ENTREGA DAS VISIERAS AQS BENEFICIARIOS DO PCF

an



FREFEITURA MUNICIFAL DE CAMPO DO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEMNCIA SOCIAL

OFICINA: CONFECGCOES DIA DAS CRIANGAS
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FREFEITURS MUNICIPAL DE CAMPD DO ARITO
SECRETARIA MUNICIFAL DE ASBISTENCIA SOCIAL

REUNIAO SOERE O CADASTRO DO COMITE GESTOR NO SISTEMA

SALA DE ATENDIMENTO

SOBRE O CADASTRO DO COMITE GESTOR NO SISTEMA
e-FCF

) PAUTA DA REUNIAD: et g

I
* Cadastro do Comité Gestor : 15/10
no CadSuas; i |
» Cadastro do Comité Gestor : 09HOO AS Ilﬂ:
no Sistema e-PCF; ¢ | |
» Informes. ; VIA WEBEX CISCO |

(/] PUBLICO ALVO:

* Gestores;
* Coordenadores especifico PCF (quando houver); e

+ Supervisores.

C, crtanca Py E'} DIALOGO SUAS - @

= foilz
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO BRITO
BECRETARIA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

OFICINA INTERSETORIAL PRIMEIRA INFANCIA

OFICINA INTERSETORIAL
ORIMEIRA WFANCIA NO SUKS

PUBLICO-ALVOD:
SUPERVISORES PCF

DBJETIVD
Apolar a gestlo municipal crientando pera a implementacio do
programa € Servigos, que propide melhoria na qualidade do
atendimento as famiias do PCF. fortalecendo &y agbes integradas
de lorma intersetorial. Ma oporfunidade teremos entrega de
materials o programa.

RELACAD DOS
BATAS: 26 NOV £ 01 DEZ/2021  HOMBOSH | pihmichiOe

LOCAL: SALA DO MAT/SEIAS .
ﬁ%w S --;:-n:
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DEVOLUTIVAS DAS ATIVIDADES REMOTAS
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* REUNIOES DE PLANEJAMENTO ANUAL

» ATUALIZAGOES CADASTRAIS DOS IDOSOS DA SEDE E POVOADO
VERMELHA

Zangelaschy

(g sl HE R EITEE]
@uyiapredndre 703
fedeborpostity
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CARNAVAL

\E NAVAL EM
ASA 2011

CARNAVAL
DO SCFV 2021
BLOCO DOS
IDOSOS
"ALEGRIA DE
VIVER' EM
CASA.
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nia homenagem
de algumas
miulheres
empoderadas
para voce
MULHER! .

_
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PASCOA ENTREGA DE CESTAS BASICAS
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PASCOA
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DIA DAS MAES NA CIDADE E NOS COLETIVOS
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DIA DAS MAES
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VIDEOS E RETORNOS DA CAMPANHA CONTRA EXPLORAGAD SEXUAL
INFANTIL

~xistem parte:
do seu corpo
que ningueém
pode mexer,
n&o tenha medo
de denunciar e
se proteger.
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« TEMA: FAMILIA

ATIVIDADE DAS
ADOLESCENTES
SABRE

O TEMA FAMILIA.
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» Campanha Nacional em Combate ao Trabalho Infantil
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LA
#  Faca Bonito : Combate ao Abuso ¢ exploragio sexual de criancas

adolescentes
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