ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Areia Branca
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 242/2024
De 24 de Maio de 2024.

ALTERA REDACAO DA LEI DE N°
181/2019, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019,
SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE, REVOGANDO AS DISPOSICOES
EM CONTRARIO E BEM COMO ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢cdes legais, faco saber que a
Céamara Municipal de Areia Branca aprovou e eu, nos termos da Lei Orgénica do
Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

ART.1° O Conselho Municipal de Saude, vinculado a Secretaria da Salde do Municipio,
€ 6rgdo de carater permanente e deliberativo, de composi¢cao paritaria entre governo,
prestador de servigos, profissionais de saude e usuarios, nos termos da Lei Organica,
da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e da Resolucdo n° 453, de 10 de
maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude.

ART.20 O Conselho Municipal de Salde possui funcdes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e de formulacdo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e
avaliacao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros.

ART.3° Ao Conselho Municipal de Saude compete:

| - Acompanhar, analisar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde no Municipio;

Il - Formular estratégias, o controle e a execugao da Politica Municipal de Saude;

lll - Definir as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano Municipal de
Saude, em funcéo dos principios do Sistema Unico de Saude - SUS;
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IV - Acompanhar e avaliar as acdes e servicos do Sistema Unico de Saude em nivel
municipal;

V-Aprovar, periodicamente, a elaboracao e atualizagdo do plano Municipal de Saude;
VI - Definir critérios de padrBes e parametro assistenciais;

VIl - Acompanhar, apreciar e avaliar a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Saudde e sua programacao financeira;

VIIl - Controlar a execucgdo do cronograma orgcamentario do Fundo Municipal de Saude,
bem como sua aplicacdo e operacionaliza¢ao;

IX - Acompanhar e avaliar a compra de acfes e servigcos privados de acordo com o
CAPITULO 1, da Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990;

X- Avaliar as demonstraces de resultados do Fundo Municipal de Saude;

XI - Aprovar o Plano de Aplicacdo de recursos de acordo com o plano Municipal de
Saude, acompanhando e controlando a sua execuc¢ao;

XIl - Apreciar e aprovar os relatérios anuais de Gestdo do Sistema Unico de Saude
apresentados pelo Gestor Municipal;

Xl - Aprovar, acompanhar e avaliar a participagcdo do Municipio em ac¢fes e servigos
regionais de promocao, protecao e recuperacgdo da salde;

XIV - Aprovar o regulamento, a organizagdo e as normas de funcionamento das
Conferéncias Municipal, reunidas ordinariamente, e convoca-las extraordinariamente;

XV - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO |
DA COMPOSICAO

ART.400 Conselho Municipal de Saude sera integrado por representantes dos usuarios
do Sistema Unico de Saude, dos profissionais da area da saude, dos prestadores de
servicos de saude e do gestor, totalizando 08 (oito) membros titulares e 08 (oito)
2
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membros suplentes, indicados pelos respectivos 0rgdos e entidades, na seguinte
proporgao:

I - 50% (cinquenta por cento) de vagas para representantes dos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para representantes dos profissionais da
area da saude;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para representantes dos prestadores de
servicos de saude e do gestor.

81° A cada membro titular corresponde um membro suplente;

82° A Secretaria Municipal de Saude indicard seus membros nos seguimentos prestador
de servicos, gestdo e profissionais de salde;

83° As entidades da sociedade Civil Organizada e os trabalhadores de saude do
Municipio serdo eleitos em plenario especialmente convocada para este fim, levando
em consideracdo a regionalizacdo e a representacdo dos diversos segmentos, de
acordo com a paridade escrita no Capitulo I, Secéo |, art. 40, alineas | e Il

84° Os 6rgaos participantes do Conselho Municipal de Salde, sdo os descritos:

a) Associacdes;

b) Sindicatos;

c) lIgrejas;

d) Trabalhador da salde;

e) Prestador de servicos da saude;
f) Governo.

85° O Secretario Municipal de Saude é conselheiro nato do Conselho Municipal de
Salde, independentemente de eleigéo.

ART.50 Os membros representantes titulares e suplentes indicados pela Secretaria
Municipal de Saude, bem como eleitos pelos usuarios, documentalmente comprovados
e trabalhadores de salude, serdo nomeados pelo (a) prefeito (a) respeitada a livre e
democracia vontade pelos seus representados.

ART.60 Os servidores publicos ocupantes de cargos em comissdo ou fungbes de
confianca na gestdo do SUS, ficam impedidos de participar como conselheiros, salvo
quando representarem o gestor.

8 10 O impedimento deste artigo ndo se estende aos servidores publicos contratados,
0s quais podem ser nomeados conselheiros.
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ART.7° Estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizar as Conferéncias de
Saude, propor sua convocacgdo ordindria ou extraordinaria e estruturar a comissao
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de
Saude correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias
e conferéncias de saulde.

ART.80As entidades terdo os conselheiros indicados, por escrito, podendo substitui-las
a qualquer momento, se assim for necessario.

81° A auséncia da entidade, através de seu titular ou suplente, em até 03 (trés)
assembléias ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem ordinarias ou
extraordinarias, dentro do ano em exercicio, podera ensejar a declaracdo de vacancia
da representacdo da entidade, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

§2° Em caso de vacéancia ou desisténcia da entidade eleita, a vaga serd assumida por
outra entidade que estiver inscrita na lista de espera eleita na Conferéncia Municipal de
Saude, respeitados os respectivos segmentos, a ordem cronolégica de inscricdo e a
classificacdo por voto;

83° Em caso de ndo haver Conselho Municipal de Saude constituido ou em atividade
no municipio, caberd ao Conselho Estadual de Sadde, assumir, junto ao executivo
municipal, a convocacdo e realizacdo da conferéncia municipal, a convocacdo e
realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, que ter& como um dos seus objetivos a
estruturacdo e composicdo do conselho municipal,

84° Prioritariamente, a cada eleicdo, os segmentos de representantes dos usuarios, dos
profissionais da area da saude e dos prestadores de servigos, a seu critério, promoverao
a renovacgao de, no minimo, 30% de suas entidades representativas;

85° Os conselheiros, no exercicio de suas funcdes, respondem pelos seus atos,
conforme legislacédo vigente.

ART.90 Os conselheiros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Salde terdo
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo, e serdo
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao formal dos respectivos érgéos e
entidades que representam.

81° As funcbes como membro do Conselho Municipal de Saudde, ndo serdo
remuneradas, considerando o seu exercicio de relevancia publica em, portanto, garante
a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro. A excecdao fica por conta, da
Secretéria Executiva.

82° A participagcdo dos membros eleitos do poder legislativo, poder judiciario e do
Ministério Publico como conselheiros, ndo é permitida nos conselhos de saulde.
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83° Os membros titulares do Conselho Municipal de Saude serao substituidos em suas
auséncias ou impedimentos por seus respectivos suplentes;

84° O conselho Municipal de Saude decide sobre o seu orgamento;

ART.100A mesa diretora composta por presidente, vice-presidente, primeiro e segundo
secretéario, serdo eleitos, conforme o regimento interno, pelo mandato de 2 (dois) anos
com direito a reeleicao.

81° O conselho constituira uma mesa diretora eleita em plenario;

82° Na eventual auséncia ou impedimento do presidente do Conselho Municipal de
Saude, assume o Vice-presidente, na auséncia ou impedimento deste, assume o

primeiro secretério, e, sucessivamente, assume o segundo secretario;

83° Na eventual auséncia ou impedimento de todos membros da mesa diretora, 0s
conselheiros municipais realizardo votacdo entre os membros presentes para escolha
do responsavel para presidir a reunido ou evento especifico;

84° A Mesa Diretora respeitara a paridade expressa nesta lei.

§5° O Conselho Municipal de Saude contard com uma Secretaria Executiva para o apoio
administrativo, indicado (a) pelo Secretario (a) Municipal de Saude, referendada pelo
Conselho Municipal de Saude e nomeada por portaria, tendo as seguintes atribuigdes;

| - Secretariar as reunides do conselho, lavrando as respectivas ATAS;

Il - Atualiza, sempre que necessério, as informag¢des sobre o Conselho de Salide, no
sistema de acompanhamento dos conselheiros de saude (SIACS);

lll - Viabilizar e controlar o trdmite formal de documentos entre o Conselho Municipal de
Saude, suas respectivas Comissdes e a Secretaria da Salde do Municipio.

SECAO I
DO FUNCIONAMENTO

ART.11° O Conselho Municipal de Saude ter4 seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

| - O o6rgédo de deliberacdo maxima é a Assembléia Geral;
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I - O plenario reunir-se-4 ordinariamente uma vez a cada 30 (trinta) dias e
extraordinariamente quando convocado pelo presidente ou por um terco de seus
membros, com indicacdo expressa e formal do objetivo e a assinatura dos requerentes;

lll - As sessbes plenarias do conselho serdo instaladas com a presenca da maioria
simples dos membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

IV - O presidente do Conselho Municipal de Saude tera direito apenas a voto de
gualidade, em caso de empate;

V - As reunibes serdo abertas ao publico, no entanto, o presidente do Conselho
Municipal de Saude podera solicitar a colaboracdo dos presentes para reduzir a
guantidade de participantes em virtude do espago fisico onde forem realizadas as
reunides;

VI - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo convidar 6rgdos, entidades,
profissionais de salde ou usuarios para participarem das suas sessfes, sem direito a
voto, com direito a voz;

VIl - O conselho Municipal de Salde exerce suas atribuicGes mediante o funcionamento
do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei n° 8.8080/90m
instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros pra acfes
transitorias. As comissfes poderdo contar com integrantes nao conselheiros;

VIl - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Salde, sera elaborado com
observancia do disposto no art. 10, 8 5Q da Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990.

ART.120Qualquer alteragdo na organiza¢ao dos Conselhos de Salde preservara o que
est4 garantido em lei e deve proposta pelo proprio Conselho e votada em reunidao
plenaria, por maioria simples, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor municipal.

ART.130A cada 03 (trés) meses, devera constar dos itens da pauta o pronunciamento
do gestor, para que fagca a prestacdo de contas, em relatdrio detalhado, sobre
andamento do plano de saude, agenda da saude pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a producéo e a oferta de servicos na rede assistencial
propria, contratada ou conveniada com art. 12 da Lei n° 8.689/93 e com a Lei
complementar n° 141/2012.

ART. 14° Aprovar a proposta orcamentéria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei Orcamentéarias, observado o principio do processo de
planejamento e orcamento ascendentes, conforme legislacéo vigente.
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ART.150 Analisar, discutir e aprovar ou ndo os relatérios anuais de gestdo, com a
prestacdo de contas e informacgdes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, e garantia do devido assessoramento.

ART.160 Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acfes e aos servigos de saude,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberagcdes do Conselho Municipal nas suas
respectivas instancias.

ART.170Ao0s conselheiros, quando em representacdo do Conselho Municipal de Salde-
CMS, mediante andlise e aprovacédo da plenaria, serd assegurado o direito ao transporte
ou passagens e ajuda de custo ou diaria equivalentes ao padrao usual utilizado para os
servidores do Executivo Municipal, bem como ao pagamento da inscricdo em curso,
congressos, seminarios, encontros conferéncias, palestras e outros ligados aos
objetivos do Conselho.

§1° Pagamentos de diarias somente para viagens em que o local de destino seja acima
de 50km de distancia do municipio de Areia Branca;

8§2° Viagens em que o local de destino seja abaixo ou igual a 50km de distancia do
municipio de Areia Branca, a Secretaria Municipal de Saude ofertara o veiculo para o
deslocamento dos conselheiros.

ART.1800 plenério do Conselho Municipal de Saude, nos termos do art. 90,ter4 o prazo
de 120 (cento e vinte) dias, apds a publicagcdo desta Lei, para reformular seu Regimento
Interno.

ART.190 O Conselho Municipal de Saude tera orcamento e autonomia financeira em
sua aplicacéo.

ART.20° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Governo de Areia Branca, 24 de maio de 2024

Alan Andrelino Nunes Santos
Prefeito Municipal
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