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“Ndo é a consciéncia do homem que lhe determina o ser, mas, ao contrdrio, o seu ser social que lhe determina a
consciéncia”

”
.

Karl Marx
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Carta da Gestora
Relatorio de Gestio 2025

Entendemos que o RELATORIO DE GESTAO - EXERCICIO 2025, caracteriza-se
como instrumento de gestdo, destinado a expressdo descrita da execugdo dos servigos
socioassistenciais, ofertados na esfera municipal durante o ano. O referido relatorio foi
elaborado e organizado pela gestdo, equipe das unidades sociassistenciais e KS Assessoria e
Consultoria em Gestdo Pubica, a qual estd envolvida nos programas, projetos, beneficios e
servigos socioassistenciais do municipio de Canhoba /SE.

Destacamos e reconhecemos a importancia em ser submetido ao parecer do Conselho
Municipal Assisténcia Social (CMAS), no qual visa tornar transparente as acdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

O presente RELATORIO DE GESTAO - EXERCICIO 2025, demonstra em toda sua
extensdo, a firme determinacdo da SMAS em oferecer servigos eficientes e eficazes que
contribuam na transformacao da realidade dos usuarios, fortalecendo o processo de construcao
e transformagdo de um municipio mais justo, igualitario e humano. O relatdrio agrega itens
pertinentes a implementacdo e execu¢do dos programas, projetos, servicos e beneficios da
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, controle social, no processo de provisdo de beneficios, transferéncia municipal de
renda, além de informagdes sobre os equipamentos e a rede socioassistencial. Dirigidos
prioritariamente aos usuarios, grupos e familias que se encontram em situagdo de risco e/ou
vulnerabilidade social, os servicos mantiveram-se organizados, em trés niveis de protecao
social: Basica, Especial, de Média e alta complexidade, tendo o territério como espago de
expressao da cidadania e reconquista dos direitos sociais.

Cabe aqui destacar que, em 01 de janeiro de 2025, foi dado continuidade as agdes
socioassitstenciais, garantindo os direitos como politica publica, fazendo dela referéncia de
gestao participativa do Prefeito Chrystophe Ferreira Divino.

Cientes disso, no6s que compomos a SMAS, reafirmamos o compromisso de promover o
carater publico da seguridade social, estabelecido na Constituicdo Federal de 1988,
regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS/1993) e pela Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS/2004).

3 Relatdrio de Gestdo 2025



SRITIIE,
R,
g
3;\%_ 11— ,x_ﬁ."

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O nosso foco norteador € o atendimento prioritario a populagcdo em situacdo de risco e/ou
vulnerabilidade social, através do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), como sistema
articulador e provedor de acdes das protecdes sociais (basica e especial), dirigidos
prioritariamente aos cidadaos, grupos e familias que se encontram em situacao de risco e
vulnerabilidade social, sendo que os servicos mantiveram-se organizados tendo o territorio

como espaco de expressao da cidadania e reconquista dos direitos sociais.

GORETE DE FATIMA SANTOS SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS- 2025
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IDENTIFICACAO

PREFEITO MUNICIPAL
CHRYSTOPHE FERREIRA DIVINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
GORETE DE FATIMA SANTOS SILVA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
JOSE MARCELO RODRIGUES

EMPRESA DE ASSESSORIA TECNICA
KS ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA
REPRESENTANTE: KAREN LICIA SANTANA DE OLIVEIRA

SERVICOS GERAIS
MARIA BETANIA SANTOS

EQUIPE TECNICA
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

COORDENACAOQO:
GENILZA RODRIGUES DOS SANTOS COUTINHO

ASSISTENTES SOCIAIS
TAMYRES VIEIRA RICARDO FEITOSA
THAISE VIEIRA ALVES

PSICOLOGA
ARACELIS ANTUNES CARVALHO

RECEPCIONISTA/ADMINISTRATIVO
LUCICLEIDE DOS SANTOS TORRES
ROSALI MORAES DE SOUZA SANTOS

SERVICOS GERAIS
MARIA BETANIA DOS SANTOS

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS-SCFV

EDUCADORES SOCIAIS
SUZANA DO NASCIMENTO
WAGNER TAVARES DA SILVA
MARIA IOLANDA MARQUES DA SILVA
MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS SILVA

NUTRICIONISTA
RIVIANE RODRIGUES OLIVEIRA
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OFICINEIROS
NATHANAN AUGUSTO SANTIAGO SILVA
SAMUEL RODRIGUES DOS SANTOS

CADASTRO UNICO/PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COORDENADORA
CLARISSA GOMES SANTOS

ENTREVISTADORA/CADASTRADORA
SHEILA VIEIRA SANTOS

ASSISTENTE SOCIAL
DAIANA MIRELLI SANTOS SILVA

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSITENCIA SOCIAL —
CREAS

COORDENACAO
GLICIA DE CASSIA DOS SANTOS

ASSISTENTE SOCIAL
ANA PAULA BARBOZA DE SOUZA

~ PSICOLOGA
BARBARA ROCHA SOUZA

ADVOGADA
JOSEPHA MARIA DA CONCEICAO

EDUCADORA SOCIAL
ROGERIA OLIVEIRA GOMES
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1. IDENTIFICACAO

Objeto: Relatorio de Gestao Municipal de Assisténcia Social Ano de Execucdo: 2025
Municipio: Canhoba — Sergipe

Gestor Executivo Municipal: Prefeitura Municipal de Canhoba/SE.

Prefeito: Chrystophe Ferreira Divino

Orgio Gestor da Politica de Assisténcia Social: Secretaria Municipal de Assisténcia
Social
Secretaria: Gorete de Fatima Santos Silva

Endereco: Praca Américo Silveira Rocha, n°142, Centro, Canhoba/SE.

Telefone: 79 33631053
E-mail: semascanhoba@gmail.com

Nivel de Gestao: Gestao Bésica Pequeno Porte |
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2. APRESENTACAO

O presente Relatorio de Gestao demonstra em toda sua extensao, a firme determinacao da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), em oferecer servigcos que contribuam na
transformacgdo da realidade das familias e individuos que se encontram em situag¢do de risco
e/ou vulnerabilidade social em todas as regides da cidade e dos povoados, fortalecendo o

processo de construgdo de uma Canhoba mais justa, fraterna e humana.

A SMAS ¢ responsavel pela Gestdo Bésica da Politica Municipal de Assisténcia Social,
atuando de forma integrada com 6rgdos governamentais ¢ instituigdes ndo governamentais

que, compdem a Rede de Garantia de Direitos no Municipio.

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, reuniu esforgos para garantir protecdo bdsica e especial a quem dela
necessita. Os trabalhos hierarquizados no ambito da Protecdo Social Basica e da Protecao
Social Especial, foram ofertados de forma qualificada, obedecendo os pardmetros do Sistema

Unico de Assisténcia Social.

O orgao gestor da politica de Assisténcia Social, se utiliza do presente relatorio de gestdo
como instrumento para dar transparéncia aos trabalhos e apresentar as acdes socioassistenciais
que foram executadas em sintonia com o Plano Municipal de Assisténcia Social, tracando um
panorama dos resultados e metas alcancadas, bem como o monitoramento e avaliacdo das

referidas agdes.
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3. INTRODUCAO

“A politica de assisténcia social tem sua expressao em cada
nivel da federacdo na condi¢cdo de comando unico, na
efetiva implantagdo e funcionamento de um Conselho de
composi¢do paritdria entre sociedade civil e governo, do
Fundo, que centraliza os recursos na area, controlado pelo
orgdo gestor e fiscalizado pelo Conselho, do Plano de
Assisténcia Social que expressa a politica e suas inter-
relagoes com as demais politicas setoriais e ainda com a
rede socioassistencial... ”(Politica Nacional de Assisténcia

Social, p. 37).

As politicas publicas sociais brasileiras, transformadas nas ultimas décadas em sua
concepcao teodrica e legal, e pela mobilizagdo da sociedade, impdem as administragdes
publicas uma a¢do organizada para o enfrentamento dessas transformagdes e para a
implementagdo de projetos de desenvolvimento social.

Neste contexto, a Prefeitura de Canhoba, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, assumem o compromisso €tico e politico, rompendo com o assistencialismo e
assegurando o carater publico da seguridade social estabelecido na Constitui¢do Federal de
1988, regulamentado na Lei Organica da Assisténcia Social e pela Lei Organica do
Municipio.

No cumprimento de sua missdo institucional e na condi¢cdo de Gestdo Bésica da Politica
de Assisténcia Social, esta Secretaria assume a atribuicdo de implantar o SUAS- Sistema
Unico da Assisténcia Social', na cidade, como sistema articulador ¢ provedor de a¢des de
protecao social basica e especial, afiangador de segurancas sociais, com monitoramento e
avaliacdo de suas agdes, de modo a obter maior eficacia e eficiéncia nos investimentos

publicos e efetividade no atendimento a populagao.
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Diante das transformagdes que ocorrem na politica da assisténcia social e na gestao publica
dessa politica, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, reafirma ao apresentar o Relatorio
de Gestao 2025, seu compromisso com a inclusdo social da populacdo em situagdo de
vulnerabilidade extrema, com o fortalecimento da participacdo da sociedade civil e com a
transparéncia, com a gestao responsavel dos recursos publicos, dentro de uma perspectiva de
respeito as diferengas e as individualidades dos cidadaos beneficidrios das agdes.

O presente relatorio apresenta as acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Canhoba no ano de 2025, acdes essas baseadas de acordo com a PNAS
E NOB/SUAS.

Apresenta-se dessa forma os dados referentes aos Programas e acdes executadas e
quantitativos de pessoas atendidas pelo mesmo.

Sao atendidos anualmente cerca de 2.500 familias por ano no CRAS.

*CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social

*PAIF- Servico de Atendimento Integral a Familia

*Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

* Programa Bolsa Familia

* Programa BPC na Escola

*Programa Primeira Infancia no SUAS - Programa Crianga Feliz

* Beneficios eventuais

* Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC

* CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
* PAEFTI - Servico de Atendimento Especializado a Familias e Individuos
* LA e PSC — Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade

A meta de atendimento por ano no CREAS, sdo cerca de 50 familias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, possui 02 (dois) conselhos:
Conselho Municipal de Assisténcia Social- Reunides mensais
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — Reunides mensais.
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - Reunides bimestrais

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — Reunides mensais
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4. ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ o 6rgdo gestor da politica de Assisténcia
Social, tendo por finalidade planejar, executar e coordenar o Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS no municipio de Canhoba em conformidade com a PNAS, NOB/SUAS 2012,
NOB/RH, LOAS e Lein® 991/2020 de Regulamentag¢dao do SUAS. Dessa forma, ¢ responsavel
pela execugdo de programas, projetos e servicos destinados ao atendimento da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social. Suas agdes tém como publico-alvo familias,
criangas e adolescentes, populagdo adulta, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia,

referenciados neste territorio.

No compromisso do Governo Municipal para SEMAS assume a atribuicdo de consolidar
essa politica em ambito municipal em consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, sistema articulador e provedor de a¢des de protecdo social bésica e especial,
afiancador de segurancas sociais, com monitoramento e avaliagdo de suas agdes, processos €
resultados, cujo objetivo € obter maior eficiéncia e eficicia nos investimentos publicos e

efetividade no atendimento a populacao.

A Assisténcia Social ¢ composta de um conjunto de servigos continuados de Prote¢ao Social
Basica, Especial de Média e de Alta Complexidade, através de programas, projetos, servigos
e beneficios, sendo estes de cardter permanente ou eventual, fundamentais para que o
municipio cumpra as exigéncias da Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, bem
como do atendimento a Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais, aprovada por

meio da Resolugao n° 109 de 2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

O municipio dispde de Servigos e Programas, sendo operacionalizados nas seguintes

unidades socioassistenciais:

Tabela 1: Quantidade de equipamento

Quantidade | Equipamento
01 Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS
01 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
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Tabela 2: Trabalhadores do SUAS

Efetivos Comissionados Contratados Terceirizados Prestadores de

Servicos

02- Fonte: Setor de Recursos Humanos

5. A GESTAO DO SUAS

A Gestao do SUAS ¢ a responsavel pelo aprimoramento da gestio da Politica de Assisténcia
Social, planejando, articulando, monitorando e avaliando as agdes propostas, assessorando

tecnicamente as acdes propostas pelos municipios.

6. PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB

A protecdo Social Bésica (PSB) tem carater preventivo e objetivo prevenir as situacdes de
risco, mediante o conhecimento prévio do territdrio e das familias, das demandas sociais e dos
niveis de protecdo social a que estdo expostas, do desenvolvimento de potencialidades e
aquisi¢oes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios; prevé a ampliacao de
servigos, programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializagdo das familias
e de individuos, para responder as situa¢des de vulnerabilidade social. A protecao social basica
¢ o conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social estruturados
para prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social e fortalecer vinculos familiares e
comunitarios.

As agdes desenvolvidas destinam-se a populacdo que vive em situagdo vulnerdvel em
decorréncia da pobreza, privagao (auséncia de renda, precario ou nulo acesso aos servicos
publicos) e da fragilidade dos vinculos afetivos e de pertencimento social (discriminagdes
etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias).

A politica de Assisténcia Social, conforme prevé a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB/SUAS, ¢ responséavel por organizar a rede de protecio
Social Bésica com o objetivo de prevenir as vulnerabilidades e situacdes de riscos sociais das

familias e individuos, estando organizada no municipio de Amparo do Sao Francisco a partir
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do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, conforme apontado na estrutura da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

De acordo com a Tipificagao nacional de Servigos Socioassistenciais os 03 (trés) principais
eixos de atuagdo sdao: o Servico de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF; os
Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos - SCFV, organizados por faixa etaria
(Criangas, adolescentes, jovens e idosos) e o servico de Prote¢do Social Basica no domicilio
para pessoas com deficiéncia e idosas.

Para alcancgar os objetivos do Plano Municipal de Assisténcia Social, 0 CRAS de Canhoba
vem desenvolvendo projetos, programas, servigos e beneficios com foco no desenvolvimento
do protagonismo das familias usudrias da politica de Assisténcia Social.

Tal como previsto entre os objetivos do Plano de Atencdo Integral a Familia — PAIF ¢
preciso fortalecer a fungdo protetiva da familia; a prevencao da ruptura dos vinculos familiares
€ comunitarios; a promog¢ao de ganhos sociais € materiais, a promog¢ao do acesso a beneficios,
programas de transferéncia de renda e servigos socioassisténciais; € o apoio as familias que
possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocao de espacos coletivos de escuta e troca de convivéncias familiares.

Apresentamos em seguida os servicos desenvolvidos pelo municipio na Protecdo Social

Basica.
6.1. CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS

O CRAS ¢ uma unidade publica estatal municipal, territorializada, situada em areas de
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destina-se a oferta e a articulacao dos
servicos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia de protecdo social basica as
familias. Tem por objetivo incluir, resgatar e fortalecer vinculos familiares e comunitérios de
familias atendidas e acompanhadas na instituicdo, além de trabalhar com a prevencdo de
situagdes de risco e prote¢do social. O CRAS do municipio de Canhoba foi implantado em
15/04/2005.

A equipe técnica dos CRAS ¢ formada de acordo com o que prevé a NOB/ RH, com
coordenador, assistentes sociais, psicologo, cadastradores, operadores Cadunico,

recepcionistas e auxiliar de Servicos Gerais.
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O CRAS e o SCFV, que fazem parte da prote¢do social basica, sdo direcionados para
grupos especificos, dentre estes os de criangas, adolescentes e idosos, e destacam-se, por,
ganhar forca e efetividade ao se consolidarem nos territorios. Além disso, também
compreendem a PSB: os Beneficios Eventuais, o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC),
Programa BPC na Escola, Programa Crianga Feliz e o Programa de Transferéncia de renda-
Programa Bolsa Familia. (BRASIL, ORIENTACOES TECNICAS DO PAIF, p.37).

Além da gestdo da protecdo basica no territorio de abrangéncia, que consiste em
descentralizar a oferta de servicos socioassisténcias do 6rgao gestor, o servigo de prote¢do e
atendimento integral a Familia (PAIF) também ¢ uma fungao especifica do CRAS, que integra
e ¢ considerado o principal servico da PSB no sistema unico de Assisténcia Social - SUAS,
por garantir a matricialidade sociofamiliar no processo de atendimento e acompanhamento
das familias e individuos e por materializar a funcdo de protecdo social da politica de
assisténcia social, (BRASILIA: MDS; Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da Informacao,
2015).

Vale ressaltar, que todos os servicos ofertados no CRAS devem estar focados no
atendimento as familias do seu territorio, levando em consideragdo que o contexto familiar é
um espaco de formagao dos sujeitos e transmissao de valores, e ainda, um local marcado por
desejos contraditorios e conflitos humanos.

O CRAS tem por objetivo prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos ampliando o acesso

aos bens e servigos basicos. Apresenta entre seus servigos / programa:

. Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
. Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos- SCFV
. Cadastro Unico/Programa Bolsa Familia

. Programa BPC na Escola

. Programa Crianga Feliz

Corroborando com o dispositivo no manual informativo do SUAS publicado pelo MDS em
2017, acredita-se que na “'Constru¢do de uma politica publica, os recursos humanos

constituem parte prioritaria e definidora dos pardmetros de qualidade e eficacia dos servigos
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prestados’, assim ressalta-se a importancia da formagao continuada e do acesso a capacitagoes,
principalmente das que tenham a esclarecer quanto aos instrumentais técnicas interventivos,
elementos fundamentais para o registro e comunicagdo com outras instituicdes dos casos

acompanhados.

Equipe do CRAS

As equipes do CRAS sdo compostas conforme a Norma Operacional Basica/RH, e
atualmente o CRAS opera com uma equipe multiprofissional diversificada para atender as
necessidades dos servigos e programas tipificados no ambito da PSB, estando estes
trabalhadores lotados na prépria unidade fisica do CRAS ou nos Centros de Convivéncia

atrelados a ele. Assim sendo composta a equipe que atua diretamente no CRAS

Tabela 3: Equipe Técnica do CRAS

EQUIPETECNICA

Funcao Quantitativo
Coordenadora 01
Assistentes Sociais 02
Psicologa 01
Técnicos de nivel médio—Atendente 01
Servigos gerais 01
Motoristas 03

Tabela 4: Quantitativo de atendimento anual do CRAS (2025)

QUANTITATIVO DE ACOES

Atendimentos particularizados 3.763
Familias em acompanhamento 53

Visitas domiciliares 1.932
Familias encaminhadas ao BPC 00
Familias encaminhadas ao CREAS 00
Aucxilio funeral concedido 00
Aucxilio Natalidade concedidos 00
Outros beneficios eventuais concedidos 489

(cestas basicas, aluguel social etc)
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Encaminhamento a atualizacio do 808
CADASTROUNICO

Encaminhamento a inclusdo no 69
CADASTROUNICO

Fonte: Registro Mensal de Atendimento-RMA

6.2. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS —
SCFV

O SCFV integra o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo composto pelos
seguintes servigos: trabalho social com familias e acompanhamento familiar através do Centro
de Referéncia da Assisténcia Social- CRAS.

O Reordenamento destaca a importancia de trabalhar o ptublico chamado “prioritario”, ou
seja, os sujeitos que se encontram em alguma das situacdes seguintes:

e Em situacdo de isolamento;

e Trabalho infantil;

e Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

o Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;

e Em situacao de acolhimento;

e Em cumprimento de MSE em meio aberto;

o Egressos de medidas socioeducativas;

o Situagdo de abuso e/ou exploracao sexual;

e Com medidas de protecao do ECA;

e Criancas e adolescentes em situacao de rua;

e Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia

Verifica-se que no SCFV do municipio de Amparo do Sao Francisco, a meta estabelecida
pelo reordenamento foi ultrapassada, sendo que temos usudrios em varios tipos de prioridade,
os quais sdo trabalhados sob uma metodologia especifica de modo a romper com a situacao
prioritaria e reestabelecer um convivio normal no seio da sociedade.

E importante destacar que no ano de 2025 as a¢des foram inovadas, principalmente no que

diz respeito as oficinas trabalha. Em 2025, inovamos as oficinas ofertadas na sede com o
intuito de atrair os usudrios tanto na sede como nos povoados. Trabalhamos de forma intensa

as oficinas de artes manuais e de esportes.
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Com relagdo as atividades socioeducativas rotineiras, enfatizamos a importancia da execugao
do planejamento mensal, de modo que resgate e fortaleca os vinculos dos sujeitos envolvidos.
O SCFV de Amparo do Sao Francisco compreende hoje, 254 usudrios, distribuidos em
coletivos com faixas etarias: 0-6, 6 - 15, 15 - 17, 18 - 59 e acima de 60 anos, o grupo de

idosos.
As atividades no SCFV sao divididas entre Orientadores Sociais e Oficineiros e sdo

desenvolvidas semanalmente.
6.3. PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia ¢ um programa que contribui para o combate a pobreza e a
desigualdade no Brasil. Ele foi criado em outubro de 2003 e possui trés eixos principais:
Complemento da renda — todos os meses, as familias atendidas pelo Programa recebem um
beneficio em dinheiro, que ¢ transferido diretamente pelo governo federal. Esse eixo garante
o alivio mais imediato da pobreza.

Acesso a direitos — as familias devem cumprir alguns compromissos (condicionalidades),
que tém como objetivo reforcar o acesso a educacao, a saude e a assisténcia social. Esse eixo
oferece condi¢des para as futuras geragdes quebrarem o ciclo da pobreza, gragas a melhores
oportunidades de inclusdo social.

Articulaciio com outras acdes — o Programa tem capacidade de integrar e articular varias
politicas sociais a fim de estimular o desenvolvimento das familias, contribuindo para elas
superarem a situagdo de vulnerabilidade e de pobreza.

A gestdo do Bolsa Familia ¢ descentralizada, ou seja, tanto a Unido, quanto os estados, o
Distrito Federal e os municipios tém atribui¢des em sua execu¢do. Em nivel federal, o
Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) ¢ o responsavel pelo Programa, e a Caixa
Econdmica Federal ¢ o agente que executa os pagamentos.

O Programa Bolsa Familia est4 previsto em lei — Lei Federal n® 10.836, de 9 de janeiro
de 2004 — e ¢ regulamentado pelo Decreto n® 5.209, de 17 de setembro de 2004, e outras
normas.

O Cadastro Unico é o banco de dados do Municipio, para Programas Sociais é um

instrumento que identifica e caracteriza as familias com renda mensal de até meio salario
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minimo por pessoa ou de trés salarios minimos no total. Dessa forma, o Cadastro Unico
possibilita conhecer a realidade socioecondmica dessas familias, trazendo informagdes de
todo o nucleo familiar, das caracteristicas do domicilio, das formas de acesso a servigos
publicos essenciais e também dados de cada um dos componentes da familia.

Atualmente, o Cadastro Unico do municipio de Canhoba/SE, consta 1.946 familias

inseridas no Cadastro Unico, ¢ 1.129 beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

CADASTRO UNICO ©
FAMILIAS CADASTRADAS FAMILIAS FAMILIAS FAMILIAS
DEZEMBRO/2025 EM SITUACAQ EM SITUACAQ COM RENDA
DE POBR DE BAIXA PER CAFRITA
1 946 RENDA MENSAL ACIMA
. 1 169 DE %2 SAL. MIN
' 232
545
PESSOAS CADASTRADAS PESSOAS PESSOAS PESSOAS
DEZEMBRO/2025 EM SITUACAO EM SITUAGAO COM RENDA
DE POBR DE BAIXA PER CAPITA
4 045 RENDA MENSAL ACIMA
. 2 560 666 DE %2 SAL. MIN
819
ESTIMATIVA DE FAMILIAS COBERTURA (%)
gOM PERFIL CADASTRO UNICO o
1.431
98%

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia & Combate 2 Fome, SAGICAD, Cadastro Unico para programas Sociais; Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)

BOLSA FAMILIA &

FAMILIAS PESSOAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
DEZEMBRO/2025 DEZEMBRO/2025 MENSAL - REPASSADO -
DEZEMBRO/2025 DEZEMBRO/2025
1.129 2.644
R$ 668,43 R$ 753.986
TOTAL DE BENEFICIOS DO g%’)‘&%’}ga TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS
BOLSA FAMILIA FAMILIARES
DEZEMBRO/2025 2.644
742
4.825 COMPLEMENTARES
GESTANTES
1.060
21
PRIMEIRA
INFANCIA - PBF NUTRIZ
379 31
EXTRACRDINARIOS
SEFRORREEAS CRIANCAS
o 553
ADOLESCENTE
189

~O total de recursos transferidos € o beneficio médio desconsideram as familias gque se encontram em situacio de suspensio na Folha de Pagamenios do
PBF

Fonte: Ministério do Desenvolvimenio e Assisténcia Social, Familia € Combate a Fome, SENARC, Demonstrativo Fisico/Financeiro do Programa Bolsa
Familia.
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Tabela5: Quantitativo de atendimentos em 2025 no setor do Cadastro Unico/ PBF

Atualizac¢oes Inclusoes Inclusoes Transferéncias Visitas Emissao de
CAD PBF Exclusoes domiciliares Folha

UNICO RN

809 69 20 55 48 168 125

Fonte: Setor do Cadastro Unico Municipal

Levando em consideracdo que, por um lado, para as familias beneficidrias continuarem
recebendo o beneficio devem cumprir as condicionalidades exigidas pelo programa e que, de
outro, o0 municipio tem as suas responsabilidades legais, além dos atendimentos prestados a
populacdo no CRAS, foram realizadas auditorias, reunides com as familias em parceria com
o CRAS ltinerante, reunides de planejamento com a equipe € a participagdo em capacitagoes

e treinamentos oferecidas pelo estado.

6.4. PROGRAMA BPC NA ESCOLA

O Programa BPC na Escola tem como objetivo garantir o acesso € a permanéncia na escola
de criancas e adolescentes até 18 anos, com deficiéncia, que recebem o Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC). Isso ¢ feito por meio de agdes intersetoriais com a participacdo da Unido,
estados, municipios e do Distrito Federal. E uma iniciativa interministerial, que envolve os
ministérios da Cidadania, da Educacdo, da Saide e da Mulher, da Familia e dos Direitos

Humanos.

Entre os principais objetivos estdo a identificacdo das barreiras que impedem ou dificultam
0 acesso ¢ a permanéncia de criangas e adolescentes com deficiéncia na escola e o
desenvolvimento de agdes intersetoriais, envolvendo politicas de assisténcia social, de
educagdo, de saude e de direitos humanos. Para identificar essas barreiras, sdo aplicados
questionarios aos beneficidrios durante visitas domiciliares. Posteriormente, ¢ realizado o
acompanhamento dos beneficiarios e de suas familias pelos técnicos dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e das agdes intersetoriais desenvolvidas pelos
grupos gestores locais do Programa. Segundo o sistema do BPC na Escola, o municipio possui
34 beneficiarios, sendo que 27 estdo inseridos na escola e 07 ndo estd inserido. Em 2025 nao

foi realizada nenhuma visita para aplicagdo do questionério.
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6.4. PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ

O Programa Crianca Feliz surge como uma importante ferramenta para que familias com
criangas entre zero € seis anos oferecam a seus pequenos meios para promover seu
desenvolvimento integral.

Com base nas diretrizes do referido programa, temos a articulagdo, cooperagao e integragao
intersetorial e multidisciplinar nos trés niveis de governo; Formulacao e revisao das estratégias
setoriais com participacdo dos Comités Intersetoriais da Primeira Infincia no SUAS, dos
Conselhos de formulag@o e de controle social, das organizagdes da sociedade civil em nivel
local com as familias e as comunidades beneficiadas, em processo dialdgico, critico,
propositivo e transparente; Cooperagdo e apoio técnico com Estados, Distrito Federal e
Municipios; Implementacdo das a¢des de forma descentralizada com integracdo das politicas
publicas nos territorios, por meio da coordenagdo e integragdo dos servigos saude, educagio,
assisténcia social, meio ambiente, cultura, lazer e instincias de defesa dos direitos;
Flexibilidade no estabelecimento de cooperagdo e implementagdo das agdes do Programa, no
sentido de apoiar e reconhecer os modelos de implementacdo nos estados e municipios;
Promogao de apoio as familias no lidar com seus filhos, respeitando a autonomia, a cultura e
os direitos dessas e das criancas por meio de visitas domiciliares.

Em 2025 o Programa Crianga Feliz atendeu 145 familias, sendo 08 gestantes e 147 criangas

de 0 a 06 anos de idade. Foram realizadas durante o ano de 2025, 7.141 visitas domiciliares.

Objetivos do PCF:

Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do
desenvolvimento infantil integral na primeira infancia;

Apoiar a gestante e a familia na preparacao para o nascimento e nos cuidados perinatais;
Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias para
o desempenho da fun¢do de cuidado, protecdo e educacdo de criancas na faixa etdria de até
seis anos de i1dade;

Mediar o acesso da gestante, das criancas na primeira infancia e das suas familias as politicas
e servigos publicos de que necessitem;

Integrar, ampliar e fortalecer agdes de politicas publicas voltadas para as gestantes, criangas
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na primeira infancia e suas familias.

O Programa Crianca Feliz tem como publico prioritario:

Gestantes, criancas de até 3 (trés) anos e suas familias beneficiarias do Bolsa Familia;

Criangas de até 6 (seis) anos e suas familias beneficiarias do BPC;

Criangas de até 6 (seis) anos afastadas do convivio familiar em razio da aplicacdo de medida

protetiva prevista no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Eixos do Programa Crianca Feliz

&~ N

EIXOC 1 EIXXO 1

Wisitas Domiiciliares Imntegracao das
Pproliticas de atencao
a Prirmeira Infamcia
Mmoo Territoric

V

6.6. GESTAO DE BENEFICIOS

Na Assisténcia Social podemos categorizar basicamente dois tipos de beneficios: O
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e os Beneficios Eventuais. Compete ao INSS gerir
o pagamento do BPC que ¢ concedido a pessoa com deficiéncia ou ao idoso a partir dos 65
anos de idade que nao possuam condi¢des de garantir sua sobrevivéncia e de sua familia. Ao
municipio porem, através do CRAS, sdo prestadas as devidas orientagdes e encaminhamentos

para que o demandante tenha acesso ao beneficio.

6.5.1. BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA-BPC

O Beneficio de Prestacdo Continuada garante um salario minimo por més para as pessoas

com deficiéncia e as pessoas idosas com idade minima de 65 anos. Esse beneficio ¢ amparado
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pela Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e atualmente contempla um total de 160

beneficidrios, sendo 147 pessoas com deficiéncia e 13 pessoas idosas.

Para atender a esse publico o CRAS realizou agdes coletivas direcionadas, assim
desenvolveu as acolhidas e oficinas tematicas sobre o BPC buscando orientar aos usuarios €

seus familiares quanto a esse direito.

6.5.2. BENEFiCIOS EVENTUAIS

Em relacdo aos Beneficios Eventuais, seu conceito esta transcrito no art.22 da Lei Organica

da Assisténcia Social - LOAS como:

...provisdes suplementares e provisorias que integram organicamente
as garantias do Suas e sdo prestadas aos cidaddos ¢ as familias em
virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria
e de calamidade publica.

Em Santo Canhoba, os beneficios eventuais, sdo regulamentados pela Lei Municipal n°294
de 30 de marco de 2017, os Beneficios eventuais foram provisionados para atender as
demandas de Natalidade, Funeral e Vulnerabilidade Temporaria e Calamidade Publica por
meio de concessdes técnicas necessarias para o atendimento as demandas de alta

vulnerabilidade.

Os beneficios eventuais sdo concedidos mediante atendimento, analise e parecer de
profissional competente lotado no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com

base nos critérios da lei que lhes autoriza.
Em 2025 o CRAS provisionou os seguintes beneficios eventuais:

Tabela 6: Quantitativos concedidos em 2025

Cestas Basicas

Natalidade Funeral Aluguel Social Documentac¢io Vulnerabilidade
temporaria
(PEIXE)
07 0 489 (em 0 33 1.500 kg de peixe
pecunia) Tambaquis e

1.400 kg de arroz

Fonte:CRAS
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7. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PSE

E a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e individuos que se
encontram em situagao de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos
fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cuamprimento de medidas
socioeducativas, situagao de rua, situacao trabalho infantil, entre outras.

Sao situagdes que requerem acompanhamento individual e maior flexibilidade nas solugdes
protetivas, comportam encaminhamentos monitorados, apoios € processos que assegurem
qualidade na aten¢do protetiva e efetividade na reinser¢do almejada. Os servigos de protecao
especial tém estreita interface com o sistema de garantia de direitos, exigindo muitas vezes
uma gestdo mais complexa e compartilhada com o Poder Judicidrio, Ministério Publico e
outros 0rgaos e agdes do Executivo.

Ha de se considerar que cada situacdo tem um nivel de agravamento, cabendo atendimentos
mais especificos; portanto a Protecio Social Especial estid organizada em Média
Complexidade e Alta Complexidade.

Com relagdo a Prote¢do Social Especial de Média Complexidade, esta ¢ ofertada pelo

CREAS.

CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL
O CREAS ¢ uma unidade publica estatal, de abrangéncia municipal ou regional, referéncia

para a oferta de trabalho social a familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social,

por violacdo de direitos, que demandam intervengdes especializadas no ambito do SUAS.
Sua gestdo e funcionamento compreendem um conjunto de aspectos, tais como: infraestrutura
e recursos humanos compativeis com os servigos ofertados, trabalho em rede, articulacao
com as demais unidades e servicos da rede socioassistencial, das demais politicas publicas e
orgdos de defesa de direitos, além da organizagdo de registros de informacdo e o
desenvolvimento de processos de monitoramento e avaliacdo das acdes realizada

Através do PAEFI — Servico de Protecdo Atendimento Especializado a Familias e

Individuos desenvolvido no CREAS, a equipe multiprofissional busca atender as demandas
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de violagdo de direitos, seja por meio de dentncias, busca ativa, encaminhamentos ou
demandas espontaneas.

Este equipamento foi implantado em agosto de 2014 por meio de Cofinanciamento do
Estado e no final do ano de 2018 recebeu recursos de cofinanciamento para servi¢o de medida
socioeducativa (LA e PSC), além do PAEFI.

O CREAS ¢ uma unidade publica estatal, de abrangéncia municipal ou regional, referéncia
para a oferta de trabalho social a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social,
por violacao de direitos, que demandam intervencdes especializadas no &mbito do SUAS. Sua
gestdo e funcionamento compreendem um conjunto de aspectos, tais como: infraestrutura e
recursos humanos compativeis com os servigos ofertados, trabalho em rede, articulagdo com
as demais unidades e servicos da rede socioassistencial, das demais politicas publicas e 6rgaos
de defesa de direitos, além da organizagdo de registros de informacao e o desenvolvimento de
processos de monitoramento e avaliagdo das agdes realizada

Através do PAEFI — Servigo de Protecao Atendimento Especializado a Familias e Individuos
desenvolvido no CREAS, a equipe multiprofissional busca atender as demandas de violacao
de direitos, seja por meio de denlincias, busca ativa, encaminhamentos ou demandas
espontaneas.

Este equipamento foi implantado por meio de Cofinanciamento do Estado em 04 de agosto
de 2014 e no final do ano de 2018 recebeu recursos de cofinanciamento para servigo de medida
socioeducativa (LA e PSC), além do PAEFI.

Com relagdo a Protecao Social de Alta Complexidade, embora o municipio ndo tenha
porte necessario para executar a protecao social especial de alta complexidade, em detrimento
da municipalizagdo dos servigos que devem ser ofertados a populagdo com idade ndo superior
a 18 anos de idade, previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, foi firmado
convénio entre o Estado e os Municipio de Canhoba com a supervisao do Ministério Publico
Estadual, para implantagdo de Abrigo Regional para criangas e adolescentes de grupos de
municipios de pequeno porte I, que ndo tem a obrigacdo legal de ofertar tal servigo. Nesse
sentido, o municipio de Canhoba tem vagas disponiveis na Casa Lar Regional/Municipal de

Nossa Senhora de Lourdes/SE, tendo como retaguarda a Casa Lar do municipio de Propria/SE.
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Os servigos de proteg¢do social especial de
alta complexidade sdo aqueles que garantem
protecdo integral — moradia, alimentagdo,
higienizacdo e trabalho protegido para
familias e individuos que se encontram sem
referéncia e, ou, em situa¢do de ameaga,
necessitando ser retirados de seu nucleo

familiar e, ou, comunitario. (PNAS, 2004, p.
23.

Tabela: Quantitativos de atendimento anual do CREAS (2025)

QUANTITATIVOS DE ATENDIMENTO
120

Atendimentos particularizados

Familias em acompanhamento 14
65
Visitas domiciliares

01

Individuos vitimas de exploracio

sexual/abuso e negligencia/abandono

02

Familias encaminhadas ao CRAS
0

Adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa (LA e PSC)

Fonte: RMA

Equipe Técnica do CREAS

EQUIPE TECNICA
Quantitativo

Funciao

Coordenadora

01

AssistentesSociais

01

26
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Psicologa 01
Advogada 01
Educadora Social 01

Ha ainda Vigilancia Socioassistencial que, como um dos objetivos SUAS, tem trabalhando
no sentido de contribuir no planejamento das agdes dos equipamentos, no monitoramento e
avaliagdo da politica de assisténcia social no municipio, fornecendo as informagdes disponiveis.
Todavia, este setor ainda ndo esta estruturado e com equipe propria para que a maquina funcione
minimamente como previsto em lei e atenda a demanda do municipio, destacamos a seguir

alguns pontos essenciais.

8. CONTROLE SOCIAL

O controle social refere-se ao conjunto de mecanismos e praticas que permitem a sociedade
civil participar ativamente da fiscalizacdo, monitoramento e avaliagdo das acdes e politicas
governamentais, com o objetivo de garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestdo publica. Em
outras palavras, o controle social ¢ a capacidade dos cidaddos de influenciar e fiscalizar as

decisdes e acdes dos governantes.

Os Conselhos s3o espagos de grande valor que concretizam o controle social por meio da
participagdo social e que contribuem significativamente para a consolidaga@o e defesa da Politica

Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

Dentro da estrutura administrativa da SMAS, estdo vinculados os seguintes 6rgaos de

controle social:

Quadro—- Conselhos Municipais vinculados a SMAS

SIGLAS CONSELHOS

CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMDCA Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CMSAN Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
CMDPI Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
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O controle social pode ser compreendido como a participagao ativa dos cidadaos na gestao
publica, englobando atividades de fiscaliza¢do, monitoramento e regulagdo das ac¢des realizadas
pela Administragao Publica. Esse processo desempenha um papel crucial no fortalecimento da
cidadania ao promover uma maior aproximacao entre a sociedade ¢ o Estado. Ele oferece aos
cidaddos a oportunidade de acompanhar de perto as iniciativas governamentais, além de
possibilitar que exijam uma administrac¢ao publica eficaz e a plena implementagdo das politicas

publicas.

8.1. Instincia de Controle Social: Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, também conhecido como CMAS, ¢ um 6rgao
colegiado de carater deliberativo e controlador das a¢des na area de assisténcia social em nivel
municipal. Ele € responsavel por formular e controlar a execugdo da politica de assisténcia social,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica da

Assisténcia Social (LOAS).

DADOS:
Enderec¢o: Praga Américo Silveira Rocha, n°142, Centro, Canhoba/SE.
Ano de Publicacido da Lei de Criagao: 305/2017

Nome da Secretaria Executiva: Genilza Rodrigues dos Santos

DADOS DO RESPONSAVEL:
Nome: Glicia de Cassia dos Santos

Cargo/Funcio: Presidente

8.2. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: CMDCA

O CMDCA ¢ um o6rgdo colegiado, deliberativo, consultivo e fiscalizador da politica ptblica
de atendimento a crian¢a e ado adolescente. Os Conselhos de Direitos sdo integrantes do Poder
Publico nos seus trés niveis, composto paritariamente por membros do poder executivo e da

sociedade civil, com a finalidade de elaboracdo e controle na execucdo das politicas para o
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atendimento dos direitos infanto-juvenis, que vem assegurar a protecao integral as criangas e aos

adolescentes.

DADOS:

Endereco: Praga Américo Silveira Rocha, n°142, Centro, Canhoba/SE.
Ano de Publicacido da Lei de Criacao: 251/2013

Nome da Secretaria Executiva: Aracelis Antunes Carvalho

DADOS DO RESPONSAVEL:

Nome: Tamyres Vieira Ricardo Feitosa

Cargo: Presidente

8.3. Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
DADOS:

Enderec¢o: Praga Américo Silveira Rocha, n°142, Centro, Canhoba/SE.
Ano de Publicacido da Lei de Criacao: 33/2003

Nome da Secretaria Executiva: Thaise Vieira Alves

DADOS DO RESPONSAVEL:

Nome: Mirene Soares Santana Gomes

Cargo: Presidente

8.4. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

DADOS:

Endereco: Praca Américo Silveira Rocha, n°142, Centro, Canhoba/SE
Ano de Publicacao da Lei de Criacao:402/2024

Nome da Secretaria Executiva: Ana Paula Barboza de Souza

DADOS DO RESPONSAVEL:
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Nome: Barbara Rocha Souza

Cargo: Presidente

9. FINANCIAMENTO

O financiamento do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) ¢ um cofinanciamento

tripartite (Unido, Estados e Municipios) com repasses fundo a fundo, baseado em Pisos de

Protecdo Social e critérios como populagdo, ndo por servigo individual, visando garantir a

oferta de servigos de Protegdo Social Bésica e Especial, com obrigatoriedade de fundos e

conselhos proprios para municipios e estados, visando descentralizacdo e controle social. Os

recursos vém do or¢amento da Seguridade Social e sdo direcionados para servigos, programas

e projetos, com a Unido repassando verbas para os Fundos de Assisténcia Social nos estados

€ municipios.

O municipio de Canhoba recebe cofinanciamento do Governo Federal e do Governo

Estadual fundo a fundo. Segue os valores recebidos em 2025.

Cofinanciamento Federal

L3

Programas

PROGRAMA DE DO,

4

FUNDO MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL

1416741000150
14.816.741/0001-50

0772025 MUNICIPAL
0972025 MUNICIPAL

UNICO NO SUAS - PROCAD-SUAS

10712025
120092025

395 0139941000000203856
4375 0139041000000203858

' COMPONENTE - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS
W Pacel Caml  DaindaOrdem  WédaOrdem

FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 1272024 MUMICIPAL 020172025 000021 013994/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14,816.741/0001-50 0172025 MUNICIPAL 03042025 1274 013994/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 022025  MUNICIPAL 17042025 1851 013804/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0372025  MUNICIPAL 280572025 2424 013594/000000168304
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0472025 MUNICIPAL 01072025 3010 013904/000000162004
FUNDO MUNICIPAL 1481674100050 0572025 MUNICIPAL 170772025 3607 013904/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0672025  MUNICIPAL 251082025 4243 013994/000000162004
FUNDO MUNICIPAL 14816.74110001-50 0772025 MUNICIPAL 121092025 4542 0138941000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0872025 MUNICIPAL 16102025 6240 013994/000000162904
FUNDO MUNICIPAL 14816.741/0001-50 0872025 MUNICIPAL 171112025 §344 013864/000000166904
FUNDO MUNICIPAL 14816.741/0001-50 1072025 MUNICIPAL 2801272025 0855 01304/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 112025 MUNICIPAL 281212025 9897 013894/000000168904
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 1272025  MUNICIPAL 28122025 9953 013994/000000162904

3 Bloco da Protecio Social Basica

‘ COMPONENTE . SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

IS =T T

FUNDO MUNICIPAL 1481674100015 0172025 MUNICIPAL 2001272025 10867 013864/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0172025 MUNICIPAL 1300272025 315 013804/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0272025 MUNICIPAL 2911212025 11001 013994/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0272025  MUMNICIPAL 200032025 833 013804/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 1481574100050 032025 MUNICIPAL 2001272025 11004 013994/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 1481674100050 032025 MUNICIPAL 170042025 1525 0136041000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14816, 741/0001-50 042025 MUNICIFAL 2001272025 10995 013904/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0472025 MUNICIPAL 211052025 2018 013994/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14 816.741/0001-50 0572025 MUMNICIPAL 2011212025 11017 013504/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0572025  MUNICIPAL 01072025 2553 013994/000000165549
FUNDO MUNICIPAL 14815 741000150 0672025 MUNICIFAL 2001272025 11023_013994/000000165549

30

153.230,00

17.192,00

506,00
506,00
136.038,00

1125000
11.050,00
10.455,00
10.425,00
10.425,00
10.545,00
1052700
10.485,00
10.467,00
10.455,00
10.455,00
10.455,00

127.952.04

73.068,62

595256
107,74
595256
72321
537514
12321
537514
72321

0.00 0,00 153.230,00
0,00 000 17.192,00
0.00 0.00 8596.00
0,00 0.00 859600
0,00 0.00 136.038,00

0,00 0.00 904400
0.00 000 125000
0,00 0.00 11.050,00
0.00 000 10.455,00
0.00 0.00 10.425,00
0,00 000 10.425,00
0.00 0.00 10.545.00
000 000 10.527,00
0.00 0.00 10.485.00
0,00 0.00 10.467,00
0,00 0.00 10.455,00
0,00 0.00 10.455,00
0.00 0.00 10.455.00
0,00 0,00 127.852,34
0,00 0,00 73.086,62

0,00 000 107,74
0,00 0.00 585256
0.00 0.00 107.74
000 0.00 585256
0.00 000 107.74
0,00 0.00 585256
0,00 0.00 2327
0.00 0.00 537514
0,00 0.00 2321
0,00 0.00 537514
0,00 0,00 2327
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FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0872025  MUNICIPAL 26/0912025 4755 013994/000000165549 513538 000 0,00 513538
FUNDO MUNICIPAL 14816.741/0001-50 0972025 MUNICIPAL 167102025 6335 0139941000000165549 513538 0.00 0,00 513538
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0072025  MUNICIPAL 2011202025 10808 013004/000000185540 963,04 0.00 0,00 963.04
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 102025 MUNICIPAL 0811112025 7624 113894/1000000185549 550112 0,00 0,00 550112
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 102025  MUNICIPAL 2001202025 11027 0138041000000165542 507,29 0,00 0,00 507,29
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 12025 MUNICIPAL 2001202025 11028 0138941000000165549 507,29 000 000 507.29
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 12025 MUNICIPAL 031272025 8695 013994/1000000165549 559112 000 0,00 559112
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 122025 MUNICIPAL 281212025 10260 0135941000000185549 559112 0.00 0,00 5.501.12
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 122025 MUNICIPAL 2001202025 11022 0138041000000185540 507,20 0,00 0,00 507,20
E COMPONENTE - PISO BASICO FIXO 5488572 0,00 0,00 54.885,72
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 012025 MUNICIPAL 130212025 263 013604/000000185540 4.492.50 0.00 0,00 4.402.50
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 0172025 MUNICIPAL 2011212025 10703 0138941000000185549 8131 0,00 0,00 8131
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0272025 MUNICIPAL 200372025 B51 0135941000000185549 449251 0,00 0,00 449251
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 022025  MUNICIPAL 2001202025 10692 0138941000000165549 81,20 000 0,00 81,30
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0372025  MUNICIPAL 2901212025 10697 0138941000000165549 620,47 000 0,00 82047
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 0372025 MUNICIPAL 1700472025 1484 0135941000000165549. 395334 0,00 0,00 385334
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 042025 MUNICIPAL 211052025 2241 D130041000000185540 403135 0.00 0,00 4.031.36
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0472025  MUNICIPAL 2001202025 10661 0138041000000165549 542,45 0,00 0,00 54245
FUNDO MUNICIFAL 14816 741/0001-50 052025  MUNICIPAL 2001202025 10707 0138941000000165549 125011 000 000 125011
FUNDO MUNICIPAL 14816 7410001-50 0572025  MUNICIPAL 010772025 2874 013994/1000000165549 332370 000 0,00 33T
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 062025  MUNICIPAL 201212025 10857 0130041000000185540 542,45 0.00 0,00 54245
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 06/2025  MUNICIPAL 170072025 3275 113994/000000165549 403136 0,00 0,00 403136
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 0772025 MUNICIPAL 2000872025 4201 113894/1000000185549 421800 0,00 0,00 4218,00
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 0772025  MUNICIPAL 2001212025 10635 0135941000000185549 355,81 0,00 0,00 355,81
FUNDOQ MUNICIPAL 14816.741/0001-50 0872025  MUNICIPAL 2001202025 10698 0138941000000165548 9428 000 0,00 9428
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 08/2025  MUNICIPAL 26/09/2025 4761 013994/000000165549 447953 000 0,00 447953
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 0872025 MUNICIPAL 181072025 6270 113894/1000000185549 447588 0,00 0,00 447594
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 002025  MUNICIPAL 2001202025 10858 013004/000000185540 o787 0.00 0,00 o787
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 102025 MUNICIPAL 201202025 10696 0138941000000165549 267,81 0,00 0,00 367,01
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 1072025 MUNICIPAL 0811172025 7635 113894/1000000165549 4208,00 0,00 0,00 4205,00
FUNDO MUNICIPAL 14816.741/0001-50 112025 MUNICIPAL 201212025 10709 0135941000000165549 4383 0.00 0,00 418
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 112025 MUNICIPAL 031212025 8645 0130041000000185540 412098 0.00 0,00 4.129.08
FUNDO MUNICIPAL 14316 741/0001-50 122025 MUNICIPAL 2001272025 10705 0138941000000185549 44551 0.00 0,00 445,51
FUNDO MUNICIPAL 14816 741/0001-50 1202025 MUNICIPAL 20811202025 G820 (13894/1000000185549 412830 0,00 0,00 412830
' Bloco da Gestio do Programa Bolsa Familia & do Cadastro Unico 5019721 000 0,00 50.197.27
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF s0.497.21 0.00 000 50.197.21
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 1272024 MUNICIPAL 230172025 180 013994/000000185476 454063 454083
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 012025  MUNICIPAL 190022025 708 013994/000000185476 419164 0.00 0,00 419154
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0272025  MUNICIPAL 2000372025 1221 013394/000000165476 448867 0.00 0,00 4468 57
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 032025  MUNICIPAL 0710472025 1340 013994/000000165476 419318 0.00 0,00 419318
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 042025  MUNICIPAL 2110572025 1925 013994/000000165476 428861 0.00 000 428881
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 052025  MUNICIPAL 2062025 2406 013994/000000165476 317388 0.00 0,00 317388
FUNDO MUNICIPAL 14.816.7410001-50 062025  MUMNICIPAL 1725 3145 013994/000000165476. 22803 0. 0.00 12803
FUNDO MUNICIPAL 14.816.7410001-50 07/2025  MUMNICIPAL 200082025 3343 013994/000000165476 1904,06 0.0 0.00 190406
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0872025  MUNICIPAL 0810872025 4324 013994/000000185476 6692,60 0.00 000 692,60
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 0972025  MUNICIPAL 2411072025 6704 013994/000000165476 523915 0.00 0,00 523915
FUNDO MUNICIPAL 14.816.741/0001-50 102025  MUNICIPAL 13112025 8277 013994/000000185476 414285 0.00 000 414285
FUNDO MUNICIPAL 14.816.7410001-50 112025 MUNICIPAL 16122025 9580 013994/000000165476 413417 413417

Fonte:SUASweb

Cofianciamento Estadual

2.VALORES DO FEAS REPASSADO PARA O FMAS

2.1- PROTECAOQ SOCIAL BASICA 49.080,00
2.2-PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL 85.200,00

2,3 - BENEFICIOS EVENTUAIS 54.000,00

2.4-1GD/SUAS 171.999,96

Fonte: SISCOFIN
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10. CONSIDERACOES FINAIS

A secretaria de Assisténcia Social de Canhoba, procura desenvolver agdes concretas e
mais consistentes para as familias que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social.
Dessa forma, os servicos de largo alcance social, medidas e programas de capacitagdo,
objetivando a emancipacdo e a melhoria da qualidade de vida de familias e individuos,
contribuem de forma significativa no resgate da cidadania e da autoestima dos usuarios.

Para isso e, também em concordancia com a NOB/SUAS (Resolucdo n. 33, de 12 de
dezembro de 2012) alterada pela Resolugdo n° 20, de 13 de dezembro de 2013, é fundamental
que a Vigilancia Socioassistencial seja implantada para continuar agindo na prevengao das
situagdes de risco ou violagdes de direito em ambito local. A producao e a analise de dados
disponibilizados por fontes institucionais foram constantes em 2025, justamente para que as
acdes desenvolvidas ao longo desse ano ocorressem em consonancia com o planejamento da
SEMAS e seus equipamentos, com isso, alcance a meta principal, melhoria no padrao de
qualidade dos servigos aos usuarios.

O relatorio de gestdo ¢ um instrumento fundamental para a constru¢dao de uma politica
planejada, efetiva e de impacto sobre as situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais
identificados. Dessa forma, o processo de construgdo deste relatdrio constitui-se enquanto
espaco politico de interlocug¢do entre a gestdo e sociedade civil na definicdo de metas e
prioridades para o atendimento das necessidades levantadas.

No municipio de Canhoba -SE, pode-se verificar que o 6rgao gestor da Assisténcia Social
vem se empenhando para atender aos requisitos e responsabilidades da Gestdao Basica visando
ampliar a qualidade dos servigos prestados a populagdo usudria, tendo como fundamento os
seguintes principios: a ampla divulgacdo dos servicos programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, dos recursos oferecidos e dos critérios de concessdao; a cooperacgao,
articulacdo e integracdo entre os 6rgdos da rede socioassistencial governamental e nao-
governamental, bem como os oOrgdos da rede de politicas publicas intersetoriais no
desenvolvimento das agdes; a universalizagdo dos direitos sociais e o respeito a dignidade

humana e ao direito a beneficios e servigos de qualidade.
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12. REGISTROS FOTOGRAFICOS DAS ACOES REALIZADAS EM 2025

CARNAVAL DO SCFV

Com o objetivo de promover descontragao e uma melhor interagao entre os grupos do SCFV
e o PAIF e a comunidade os quais estdo inseridos, através de oficinas de arte e cultura, além

de promover o carnaval, resgatando entdo a cultura local.

A acdo ocorreu no dia 26 de fevereiro nas principais ruas da cidade de Canhoba com

bandinha de frevo.

Fonte de recurso: Bloco da Protecao Social Basica do cofinanciamento Federal e/ou

Estadual.
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PROJETO MULHERES EMPODERADAS

A acdo comunitaria, ocorrida no Auditério do CREAS no dia 12 de margo, referente ao
Dia Internacional da Mulher, buscou valorizar a mulher, informar ¢ atender as mulheres
beneficidrias do Programa de Atencao Integral a Familia- PAIF, idosos e maes dos integrantes
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV, com o intuito de
confraternizar com momento de celebragao, reflexdo e fortalecimento de vinculos, através de
diversas atividades, palestras sobre empoderamento feminino com a Advogada do CREAS e

a Coordenadora do CRAS, além de um delicioso coffee break.

Fonte de recurso: Bloco da Protecao Social Basica do cofinanciamento Federal e/ou

Estadual e Recursos Proprios.
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CELEBRACAO DA PASCOA DO SCFV

A agdo ocorreu nos dias 09 e 10 de abril, na sede e nos povoados, € teve como objetivo

aproveitar a data para trabalhar a esséncia da Pascoa e dos valores humanos, criando condigdes
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para que todos pudessem participar das comemoracdes e levar algo de bom,

independentemente da diversidade cultural e de crengas.

Durante o percurso metodoldégico, a equipe e as criangas e adolescentes do SCFV
confeccionaram os ovos de pascoa, que no referido dia foram distribuidos para todos os

usuarios.

Fonte de recurso: Bloco da Protecao Social Basica do cofinanciamento Federal e/ou

Estadual e Recursos Proprios.
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PROJETO PASCOA CIDADA

O projeto teve sua execucao no dia 15 de abril, com o objetivo de garantir o alimento para
a populagdo em situacao de risco social e econdomico que se enquadrem nos critérios de
atendimento deste projeto, fomentando a melhoria nutricional das familias inseridas no
Cadastro Unico do municipio de Canhoba, incentivando a seguranga alimentar e nutricional
as familias que cultivam a cultura de comer pescado na Semana Santa.

Foram distribuidos 1.500 kg de peixe Tambaqui e 1.400 kg de arroz.

Fonte de recurso: Recursos Proprios.
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CELEBRACAO DO DIA DAS MAES DA ASSISTENCIA SOCIAL

A acao foi desenvolvida no dia 09 de maio na Praca da Matriz, tendo como publico alvo
maes e idosas, participantes dos SCFV, Programa Bolsa Familia, e dos grupos de PAIF,
referenciadas no Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Com o objetivo de promover a
aproximacdo das maes, valorizacdo e resgate da autoestima e em uma tarde de lazer com
palestras socioeducativas, entrega de presentes, apresentagdes culturais do SCFV, musicas e

um delicioso lanche.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica e/ou Federal e Recursos

Proprios.
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ACAO FACA BONITO - MAIO LARANJA

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social por meio do CRAS,
CREAS e do Conselho Tutelar, parceria com a Secretaria Municipal de Educagao, realizaram
diversas agdes de conscientizagdo durante o més de maio, sobre a campanha “Faga Bonito”,
tendo como objetivo conscientizar sobre o abuso e exploragdo sexual de criangas e
adolescentes, além de promover a luta pela protecdo dos seus direitos. A frase "Faca Bonito -
Proteja nossas criangas e adolescentes" convida a sociedade a assumir a responsabilidade na

prevengdo e no combate a violéncia sexual.

Foram realizadas palestras nas escolas, panfletagem informativos nas pragas, principais

ruas da cidade e visitas institucionais durante todo o més de maio.

Fonte de recursos: Cofinanciamento Estadual da Protecio Social Especial de Média e

Alta Complexidade.
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ARRAIA DO SEMAS

A agdo coletiva teve como objetivo promover a integracdo entre 0s usuarios
acompanhados nos SCFV e comunidade, possibilitando vivéncias e experiéncias culturais e
ludicas favoraveis ao desenvolvimento da sociabilidade, fortalecimento de vinculos e protecao

social.

A agdo ocorreu no dia 25 de junho na Praga da Matriz, com a participacdo dos usudrios do
SCFV (criangas, adolescentes e idosos), através de apresentacdo de quadrilhas, forro e

comidas tipicas.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal.
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11* CONFERENCIA MUNICIPAL DEE ASSISTENCIA SOCIAL

A 11* Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Canhoba/SE, com o tema “20 anos
do SUAS: construcio, protecio social e resisténcia”, se apresenta como um espago politico
e pedagdgico visando ndo apenas avaliar e planejar, mas também mobilizar e empoderar os
sujeitos do SUAS para a defesa intransigente dos direitos socioassistenciais, contribuindo para
a constru¢do de uma sociedade mais justa, solidaria e equitativa. A Conferéncia ocorreu no
dia 15 de julho com a participagao de trabalhadores do SUAS, Usudrios e funcionarios da

gestdo municipal.

Fonte de recurso: IGDSUAS Estadual.

51 Relatério de Gestdo 2025



N IRA,
e

F= 2Ty
e =

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CELEBRACAO DO DIA DOS PAIS DO SCFV

Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com o CRAS, promoveram no dia

06 de agosto, uma acdo para fortalecer os vinculos familiares ¢ homenagear os pais das
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criangas ¢ os idosos do SCFV. O evento ainda contou com véarias dinamicas, sorteio de
brindes, palestras, musicas e brincadeiras feitas especialmente para os pais, brincadeiras,

musica, sorteio de presentes € um jantar especialmente para eles.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal.
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AGOSTO LILAS

O Agosto Lilas ¢ uma campanha estabelecida pelo governo federal, transformando o més
de agosto em um periodo dedicado a conscientizagdo e combate a violéncia contra a mulher.
A escolha deste més se deu pela san¢do da Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/ 2006),

assinada no dia 7 de agosto, uma referéncia fundamental no enfrentamento da violéncia
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doméstica no Brasil. A campanha ocorreu durante todo o més de agosto, através de palestras
nas escolas, nas unidades socioaasistenciais, com a culminancia no dia 21 de agosto com uma
caminhada nas principais ruas da cidade, visando sensibilizar e informar a populagdo sobre a
identificacao de situagdes de violéncia e os canais disponiveis para denuncias, promovendo

uma rede de apoio e prote¢do para as vitimas.

Fonte de recurso: Cofinanciamento Estadual da Prote¢ao Social Especial de Média e

Alta Complexidade Estadual.
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AGOSTO VERDE: ENCONTRO COM AS FAMILIAS DO PROGRAMA

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS- PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Em alusdo ao Agosto Verde, més dedicado a conscientizagdo sobre a importancia da
Primeira Infancia, o CRAS em parceria com a Supervisdo do Programa Crianca Feliz realizou

no dia 20 e agosto no Auditério do CREAS, o encontro com as familias que sdo acompanhadas
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pelo referido programa, com o objetivo de fortalecer vinculos, promover o cuidado e valorizar

essa fase fundamental do desenvolvimento infantil.

Fonte de recurso: Bloco Primeira Infancia do SUAS.
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CELEBRACAO DO DIA DO IDOSO (ISERESTA DOS IDOSOS)

A acdo ocorreu através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria como
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, teve como objetivo promover o

desenvolvimento de atividades integrativas, informativas e de reflexdo, que fortalecam a
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importancia da garantia de direitos dos idosos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos —SCFV, além de promover a eles o desenvolvimento de atividades que reforcam a
efetivacao dos direitos sociais, através da promogao de informacdes, lazer, atividades ludicas,
brincadeiras, danga e atividades fisicas. A Ag¢do coletiva do referido projeto ocorreu no dia
01 de outubro, onde os idosos dangaram ao som de uma atragdo musical de seresta. As
atividades foram executadas através de brincadeiras ludicas, danga, musicas e distribuigdo de

lanches.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecdo Social Basica Estadual e/ou Federal.
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CELEBRACAO DO DIA DAS CRIANCAS

A agdo ocorreu no dia 15 de outubro, onde as criangas atendidas no SCFV, foram para o
Balneario com atividades ludicas, musicas a atividades culturais, com o objetivo de
comemorar o dia das criangas através de atividades que fortalecam os direitos contidos no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, fomentando a valorizacdo, o respeito, e principalmente
corroborando com mecanismos que garantam os direitos de nossas criangas, contribuindo para
a superacdo da vulnerabilidade social, prevenir ruptura de vinculos, e valorizar a tradi¢ao
cultural relacionada as comemoragoes do dia da crianca.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal.
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CELEBRACAO DO DIA DO IDOSO (BALNEARIO)

A acdo teve como objetivo a continuidade das celebragdes do dia do idoso que iniciou no dia
01° de outubro com uma seresta e culminou com o passeio no balneario do dia 14 de outubro.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecdo Social Basica Estadual e/ou Federal.
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INTERCAMBIO CONEXAO DOS SABERES

A acdo ocorreu no dia 12 de novembro n a Orla do Povoado Borda da Mata e contou com a
participacao do grupo de Idosos do SCFV do municipio de Amparo de Sao Francisco. Foram
realizadas diversas atividades como brincadeiras, atracdo musical, danga, palestras e

culminando com distribui¢dao de um delicioso lanche.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal.
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I ENCONTRO INTERESETORIAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O referido encontro teve como objetivo alinhar as politicas destas areas, nas quais estdo
alocadas as condicionalidades do Programa Bolsa Familia. Também proporcionar o dialogo
necessario para a qualificagdo de dados do Cadastro Unico (CadUnico) e o entendimento das
melhores estratégias para o acompanhamento das familias.

O evento ocorreu no dia 27 de novembro no Auditério do CREAS e contou com a
participacdo de beneficidrios do Programa Bolsa Familia, trabalhadores do SUAS e
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profissionais da 4rea da Saude e Educagdo, além de convidados representantes estaduais da
Satude e Educagdo onde ministraram as palestras.

Fonte de recurso: PROCAD SUAS.
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BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO ITINERANTE

As agdes foram realizadas durante os meses de outubro e novembro nos povoados Caraibas
e Borda da Mata, com o objetivo de orientar os beneficiarios do Programa sobre os direitos e
deveres, além de tirar davidas destes. As palestras sobre o cadastro Unico e sobre as
condicionalidades do Programa Bolsa Familia foram ministradas pela coordenadora do
Programa e pela assistente social responsavel pela KS Assessoria que presta servigo na

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Fonte de recurso: PROCAD SUAS e IGDPBF.
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AMIGO SECRETO DO GRUPO DE IDOSOS DO SCFV

A acdo ocorreu no dia 17 de dezembro no CREAS com o objetivo de integrar e de fortalecer
os vinculos com o grupo de idosos através de brincadeiras, atividades ludicas e um amigo

secreto para descontrair o grupo.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal.
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NATAL ILUMINADO

A acdo ocorreu no dia 17 de dezembro no CREAS, e teve como objetivo de proporcionar
momentos de confraternizacao os grupos do SCFV e do PAIF, através de atividades ludicas,
palestras reflexivas sobre o Natal, apresentagdes culturais, musica, dinamicas de grupo e
entrega de panetones, contribuindo assim para a integragdo social e para a redugdo dos

impactos da exclusdo, uma vez que proporciona a essas familias a oportunidade de participar
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de tradigdes amplamente celebradas na sociedade, promovendo assim um sentido de

pertencimento e reconhecimento de sua dignidade.

Fonte de recurso: Cofinanciamento da Prote¢ao Social Basica Estadual e/ou Federal

e Recursos Proprios.
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CAPACITACOES E PARTICIPACOES EM EVENTOS

As capacitacdes dos trabalhadores do SUAS, visa a inser¢ao, melhoria e ampliacao da sua
capacidade laboral frente aos desafios cotidianos da gestdo e das equipes de trabalho,
favorecendo a universalidade, permanéncia e continuidade dos processos formativos,

considerando a participagdo coletiva, a regionalizacdo, descentralizacdo e controle social.

Constitui elemento para a progressdo dos trabalhadores na carreira do SUAS.

TmreciAL

Fonte de recurso: oﬁnanciamento da Protecao Social Basica Estadual e/ou Federal,
Cofinanciamento Estadual da Protecio Social Especial de Média e Alta Complexidade,

IGDSUAS Estadual e Recursos Proprios.
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