ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 181/2019
10 DE DEZEMBRO DE 2019.

“Dispée sobre a Lei que da da nova
redagdo a Lei de N° 128/2016, de 13 de
maio de 2016, revogando as disposi¢coes
em contrario e criando o Conselho
Municipal de Saude, bem como, adota
outras providéncias.”

ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE AREIA BRANCA,
ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara
Municipal de Areia Branca aprovou e eu, nos termos da Lei Organica do Municipio,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO|
DOS OBJETIVOS

Art. 12- O Conselho Municipal de Satde, vinculado a Secretaria da Saiide do Municipio,
é 6rgdo de carater permanente e deliberativo, de composicdo paritaria entre Governo,
prestadores de servigos, profissionais de saiide e usudrios, nos termos da Lei Organica,
da Lei Federal n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e da Resolugdo n? 453, de 10 de
maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Art. 22-0 Conselho Municipal de Salide possui fungbes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e de formulagdo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e
avaliagdo da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros.

Art. 32- Ao Conselho Municipal de Saude compete:

| - acompanhar, analisar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde no Municipio; %"
< VA

Il - formular as estratégias, o controle e a execugdo da Politica Municipal de Saude;
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Il - definir as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Saude, em fungdo dos principios do Sistema Unico de Saude - SUS;

IV - acompanhar e avaliar as a¢des e servicos do Sistema Unico de Saude em nivel
municipal;

V - aprovar, periodicamente, a elaboragdo e atualizagao do Plano Municipal de Saude;
VI - definir critérios de padrdes e parametros assistenciais;

VIl - acompanhar, apreciar e avaliar a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Saude e sua programagao financeira;

VIII - controlar a execugdo do cronograma orgamentario do Fundo Municipal de Saude,
bem como a sua aplicagdo e operacionalizagao;

IX - acompanhar e avaliar a compra de agdes e servigos privados de acordo com o
Capitulo 11, da Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

X - avaliar as demonstragdes de resultados do Fundo Municipal de Saude;

XI - aprovar o Plano de Aplicagdo de Recursos de acordo com o Plano Municipal de
Salude, acompanhando e controlando a sua execugao;

XIl - apreciar e aprovar os Relatérios de Gestdo do Sistema Unico de Saude
apresentados pelo Gestor Municipal;

XIll - aprovar, acompanhar e avaliar a participagao do Municipio em agdes e servicos
regionais de promogao, protegdo e recuperacao da saude;

XIV - aprovar o regulamento, a organizagdo e as normas de funcionamento das
Conferéncias Municipais de Salde, reunidas ordinariamente, e convoca-las
extraordinariamente;

XV - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno; W/
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO|
DA COMPOSICAO

Art. 4°- 0 Conselho Municipal de Saldde serd integrado por representantes dos
usudarios do Sistema Unico de Satde, dos profissionais da area da salde, dos
prestadores de servicos de salde e do gestor, totalizando 8 (oito) membros titulares e
8 (oito) membros suplentes, indicados pelos respectivos 6rgaos e entidades, na
seguinte proporgao:

| - 50% (cinquenta por cento) de vagas para representantes dos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para representantes dos profissionais da
area da saude;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de vagas para representantes dos prestadores de
servigos de saude e do gestor.

§ 12 A cada membro titular corresponde um membro suplente.
§ 22 A Secretaria Municipal de Saude indicard seus membros.

§ 32 As entidades da Sociedade Civil Organizada e os trabalhadores de saude do
Municipio serdo eleito em plenario especialmente convocada para este fim, levando
em consideragdo a regionalizagdo e a representagao dos diversos segmentos, de
acordo com a paridade escrita Capitulo Il, Segdo |, Art. 42, alineas | e Il

§ 42 Os membros representantes titulares e suplentes indicados pela Secretaria
Municipal de saude, bem como eleitos pelos usudrios, documentalmente
comprovados e trabalhadores de salde, serdo nomeados pelo(a) prefeito(a),
respeitada a livre e democracia vontade pelos seus representados.
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Art. 52-Os servidores publicos ocupantes de cargos em comissao ou fungdes de
confianga ficam impedidos de participar como conselheiros, salvo quando
representarem o gestor.

Art. 62-A cada 04 (quatro) anos, na Conferéncia Municipal de Saude, serdo
selecionadas, por votagdo, as entidades, em cada segmento, que tenham interesse na
substituicdo das vagas existentes no Conselho Municipal de Saude, conforme
estabelecido no Regimento Interno.

§ 12 A auséncia da entidade, através de seu titular ou suplente, em até 03 (trés)
assembleias ordindrias consecutivas ou 05 (Cinco) intercaladas, sejam ordinarias ou
extraordindrias, dentro do ano em exercicio, podera ensejar a declaragao de vacancia
da representagdo da entidade, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

§ 22 Em caso de vacancia ou desisténcia, a vaga sera assumida pela entidade que
estiver inscrita na lista de espera eleita na Conferéncia Municipal de Saude,
respeitados os respectivos segmentos, a ordem cronoldgica de inscricdo e a
classificagao por voto;

§ 32 Em caso de ndo haver entidade cadastrada na Conferéncia Municipal de Saude, a
aprovacao de inclusdo de outra entidade devera seguir os critérios estabelecidos em
Regimento Interno.

§ 42 Prioritariamente, a cada elei¢do, os segmentos de representagdes dos usuarios,
dos profissionais da drea da saude e dos prestadores de servicos, ao seu critério,
promoverao a renovagao de, no minimo, 30% de suas entidades representativas.

Art. 7°- Os conselheiros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Saude terao
mandato de 04 (quatros) anos, podendo ser reconduzidos por mais 02 (duas) vezes, e
serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagdao formal dos respectivos
orgaos e entidades que representam.

§ 12 os 6rgdos e as entidades referidos neste artigo poderao, a qualquer tempo,

propor, por escrito, a substituicdo de seus respectivos representantes, para nomeagao
pelo Prefeito Municipal, exclusivamente para completar o periodo do mandato;
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§ 22 os membros titulares do Conselho Municipal de Saude serao substituidos em suas
auséncias ou impedimentos por seus respectivos suplentes;

§ 32 o exercicio da funcdo de conselheiro ndo serd remunerado, sendo considerado
como servigo publico relevante.

Art. 8°-A mesa diretora composta por presidente e vice presidente, primeiro e
segundo secretario, serdo eleitos pelos seus pares, pelo mandato de 2 anos com

direito a reeleigao.

§ 12 - Na eventual auséncia ou impedimento do presidente do Conselho Municipal de
Saude, assume o Vice-Presidente.

SECAOII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°- O Conselho Municipal de Salde tera seu funcionamento regido pelas seguintes
normas:

| — O 6rgdo de deliberagdo maxima é a Assembleia Geral;

Il - o Plendrio reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 30 (trinta) dias e
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente ou por um ter¢o de seus
membros, com indicacdo expressa e formal do objetivo e a assinatura dos

requerentes;

Il - as sessbes plenarias do Conselho serdo instaladas com a presenga da maioria
simples dos membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

IV - o presidente do Conselho Municipal de Saude terd direito apenas a voto de

6

qualidade, em caso de empate;
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V - os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo convidar érg3os, entidades,
profissionais de saude ou usudrios para participarem das suas sessdes, sem direito a
voto.

VI - o Conselho Municipal de Salide podera criar comissdes especiais e grupos de
trabalho, integradas por seus membros, para assessoramento no exercicio de suas
atribuigoes.

VIl - o Regimento Interno do Conselho Municipal de Salide sera elaborado com
observancia do disposto no art. 12, § 52, da Lei Federal n2 8.142, de 28 de dezembro de
1990.

VIII - as sessdes plenarias ordindrias e extraordindrias do Conselho Municipal de Saude
serdo publicas e deverdo ser divulgadas previamente para assegurar amplo acesso aos
interessados.

Art. 10°- O Conselho Municipal de Saude constituirda uma Mesa Diretora composta de
Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eleita pelos membros titulares, para um
periodo de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo por mais um mandato, na forma
estabelecida pelo Regimento Interno.

§ 12 A Mesa Diretora respeitara a paridade expressa nesta Lei.

§ 22 O apoio administrativo ao Conselho Municipal de Saude - CMS sera prestado por
funcionarios da Secretaria da Saude do Municipio, indicados pelo Secretario Municipal
de Saude, referendada pelo Conselho Municipal de Saide e nomeada por Portaria,
tendo as seguintes atribuicdes:

| - secretariar as reunides do Conselho, lavrando as respectivas atas;

Il - viabilizar e controlar o tramite formal de documentos entre o Conselho Municipal
de Saude, suas respectivas Comissdes e a Secretaria da Saude do Municipio.

Art. 11°- Qualquer alteragao na organizagao dos Conselhos de Saude preservara o que

esta garantido em lei e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reuniﬁc@/
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plenaria, com quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno
e homologada pelo gestor municipal.

Art. 12°- Aos conselheiros, quando em representagao do Conselho Municipal de Saude
- CMS, mediante analise e aprovagdao da plenaria, serd assegurado o direito ao
transporte bem como recebimento de passagens ajuda de custo e /ou didria
equivalentes ao padrdo usual utilizado para os servidores do Executivo Municipal, bem
como ao pagamento da inscricdo em cursos, congressos, seminarios, encontros,
conferéncias, palestras e outros eventos ligados aos objetivos do Conselho.

Art. 13°- O Plendrio do Conselho Municipal de Salide, nos termos do art. 92, terd o
prazo de 60 (sessenta) dias, apds a publicacdo desta Lei, para reformular seu
Regimento Interno.

Art. 14°-0 Conselho Municipal de Saude terd orcamento préprio e autonomia
financeira em sua aplicagao;

Art. 15°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 16°- Fica revogada as disposi¢des em contrario da Lei n® 128/2016, de 13 de maio
de 2016.

GABINETE DO PREFEITO DE AREIA BRANCA, ESTADO DE SERGIPE, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2019.

A Ardhulive Nurusdoen
ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS
Prefeito Municipal
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