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C.N.P.J. 02.917.132/0001-08

DECRETO N.° 11 DE 24 DE MARCO DE 2022.

Institui o Coédigo de Conduta
Profissional do Servidor Publico

Civil do Poder Executivo Municipal
de Jequia da Praia/AL.

O Prefeito do Municipio de Jequia da Praia, Estado de Alagoas, no uso das
atribui¢des e competéncias legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, DECRETA:

CODIGO DE CONDUTA PROFISSIONAL DO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA

CAPITULO 1
Principios e Valores Fundamentais

Art. 1°. O servidor ptblico do Municipio de Jequid da Praia, Estado de
Alagoas, no desempenho de suas atribuicdes no cargo ou na fungdo, deve pautar-se pelos
principios da imparcialidade, da independéncia funcional e da moral individual, social e
profissional e apresentar conduta compativel com os preceitos estabelecidos neste Codigo de
Conduta.

Paragrafo Unico. Deve, ainda, o servidor do Municipio de Jequia da
Praia/AL valorizar a ética como forma de aprimorar comportamentos, atitudes e agdes,
fundamentando suas relagdes nos principios de justica, honestidade, democracia, cooperagéo,
disciplina, governanga, responsabilidade, compromisso, transparéncia, confianga, civilidade,
respeito e igualdade.
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Art. 2°. Incumbe ao servidor publico do Municipio de Jequid da Praia/AL
dedicar-se ao seu trabalho de modo a evitar que acontegam erros, falhas ou desperdicios, atuando
de forma preventiva, com vistas a agregar valores éticos, morais e sociais a gestdo publica.

CAPITULO II
Secao I
DAS CONDUTAS

Art. 3° Constituem condutas a serem observadas pelo servidor publico
do Municipio de Jequia da Praia/AL:

CONDUTAS GERAIS

I- Manter, no ambito pessoal e profissional, conduta adequada aos
valores morais, éticos e sociais;

II- Preservar o espirito de lealdade, urbanidade, imparcialidade e
cooperagdo no convivio funcional, de forma que preconceitos ou discrimina¢des ndo venham a
influir na objetividade e na exatidéo de seu trabalho;

III- Alertar, com cortesia e reserva, qualquer pessoa sobre erro ou atitude
imprépria contra a Administracédo Publica.

CONDUTAS ESPECIFICAS
IV - Ser assiduo e pontual ao servico;
V- Apresentar-se ao trabalho com vestimentas sébrias e apropriadas;
VI- Zelar pela correta utilizagdio de recursos materiais, equipamentos,
servicos contratados ou veiculos do servigo publico colocados & sua disposigdo, sempre
observando, tanto na aquisi¢do quanto na operacionalizac¢do, os principios da economicidade e

da responsabilidade socioambiental;

VII - Abster-se de emitir opinides ou adotar praticas que demonstrem
preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade, credo e quaisquer outras formas de discriminag&o
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ou que possam perturbar o ambiente de trabalho ou causar constrangimento aos demais
servidores, inclusive aquelas relacionadas a valores religiosos, culturais ou politicos.

CONDUTAS PROFISSIONAIS

VIII -Desempenhar, com tempestividade e profissionalismo, as
atribui¢cdes que lhe forem cometidas, primando pelo mais alto padrio de prudéncia, honestidade
e qualidade, ndo se eximindo de qualquer responsabilidade dai resultante;

IX- Apoiar-se em documentos e evidéncias que permitam convic¢do da
realidade ou da veracidade dos fatos ou das situagdes examinadas, de modo a agir sempre com
objetividade e imparcialidade, evitando posicionamentos meramente pessoais;

X— Cumprir os prazos regulamentares para apresentacdo dos trabalhos
que lhe sdo afetos, comunicando a chefia imediata, com antecedéncia, quando da impossibilidade
de atender ao prazo estabelecido;

XI- Respeitar o corpo funcional e as algadas decisorias, mantendo
compromisso com a verdade;

XII- Representar sempre que for verificado qualquer desvio
comprometedor da boa gestdo no servico publico, analisada sob os aspectos da legalidade,
moralidade, eficiéncia, economicidade e eficécia;

XIII- Agir diligentemente de acordo com as deliberagdes legitimamente
estabelecidas na instituigéo;

XIV — Manter disciplina e respeito no trato com interlocutores quando
no exercicio de atividade interna ou externa;

X V- Contribuir para o aprimoramento das atividades de competéncia do
Municipio de Jequia da Praia;

XVI- Ter comprometimento técnico-profissional com as atribui¢es da
carreira, primando pela capacitacdo permanente, pela qualidade dos trabalhos, pela utilizagdo de
tecnologia atualizada e pelo compromisso com a missdo institucional do 6rgéo;

XVII- Manter sigilo e zelo profissionais sobre os dados e informagdes
tratados no Municipio de Jequid da Praia, ainda que cedido para 6rgdos e entidades da
Administra¢do Publica ou em casos de fruicdo de licengas em geral;
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XVIII- Abster-se de intervir em casos onde haja conflito de interesse que
possa influenciar na imparcialidade do seu trabalho, devendo consultar a Comisséo de Etica em
caso de davidas em relagdo ao tema;

XIX— Comunicar imediatamente & Comissio de Etica da Prefeitura
Mun101pa1 de Jequi4 da Praia/AL acerca de fatos que tenha conhecimento e que possam gerar
eventual conflito de interesses ou de violagdo de conduta ética;

XX- Fazer-se acompanhar, sempre que possivel, de outro servidor
publico, em casos de participa¢@o em encontros profissionais, reunides ou similares com pessoas
que tenham interesse na apuragéo e nos resultados dos trabalhos.

Secao II
DAS VEDACOES
Art. 4°. E vedado ao servidor do Municipio de Jequi4 da Praia/AL:

I — Receber, para si ou para outrem, recompensa, vantagem ou beneficio
de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, direta ou
indiretamente interessadas em decisdo relacionada as suas atribuigées de servidor publico
municipal; ;

II- Valer-se do bom relacionamento interpessoal com os colegas para
escusar-se do cumprimento de suas obrigagdes, deveres e atribui¢des;

III- Manifestar para publico externo divergéncias de opinido de cunho
técnico que denotem desacordo entre servidores em exercicio no Municipio de Jequid da
Praia/AL, quando no desempenho de suas atribui¢Ges funcionais;

IV— Divulgar informagdes relativas aos trabalhos desenvolvidos ou a
serem realizados pelo Municipio de Jequia da Praia/AL ou repasséa-las a imprensa sem a prévia
autorizagdo da autoridade competente;

V— Ministrar, sem a autorizag@o da chefia imediata, seminarios, cursos e
similares, remunerados ou nfo, que comprometam o desempenho das atribui¢Ges ou a jornada de
trabalho, observada a conduta estabelecida no Art. 3°, Inciso XVI deste Codigo;
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VI- Divulgar, comercializar, repassar ou fornecer tecnologias que
tenham sido adquiridas ou desenvolvidas pela Prefeitura Municipal de Jequi4 da Praia/AL, salvo
com expressa autorizac@o da autoridade competente;

VII- Utilizar informag¢des para qualquer vantagem pessoal ou de
qualquer outra maneira contrdria a lei ou que resulte em detrimento dos legitimos e éticos
objetivos da organizacio.

§ 1°- Para fins do inciso I, ndo se consideram recompensa, vantagem ou
beneficio: :

a) a participacdo em eventos de interesse institucional com despesas
custeadas pelo patrocinador, desde que néo se refiram a beneficio pessoal.

CAPITULO 111
DAS VIOLACOES AO CODIGO DE CONDUTA

Art. 5°. As condutas que possam configurar em violagdo a este Codigo
serfio apuradas, de oficio ou em razio de dentincias, pela Comissdo de Etica da Prefeitura de
Jequid da Praia/AL, nos termos do seu Regimento Interno, e poderéo, sem o prejuizo de outras
sangdes legais, resultar em censura ética ou recomendagéo sobre a conduta adequada.

Art. 6°. Os processos decorrentes de violagdo ao presente Codigo
classificam-se como reservados e observardo as formalidades exigidas pelo Decreto n.° 10, de 24
de margo de 2022, de forma subsididria ao Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Jequid da Praia/AL.

Art. 7°. Qualquer cidaddo, desde que devidamente identificado, 6rgéo,
unidade administrativa ou entidade regularmente constituida é parte legitima para representar
perante a Comissdo de Etica da Prefeitura de Jequia da Praia, sobre violagdo a dispositivo deste
Coadigo.
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8°. Todo servidor que vier a tomar posse em cargo do Municipio de
Jequid da Praia/AL assinara termo em que declara conhecer o disposto neste Codigo de Conduta,
firmando compromisso de observa-lo no desempenho de suas atribuicdes.

§ 1° O disposto neste Codigo também € aplicavel, no que couber:

I- Aos servidores da carreira do Municipio de Jequid da Praia/AL, em
exercicio nos 6rgdos setoriais de controle interno e nos demais 6rgéos da Administragdo Publica
Direta e Autérquica;

II- Aos servidores ndo integrantes de carreira do Municipio de Jequi4 da
Praia/AL, mas que nesse 6rgdo se encontrem em exercicio;

III- Aos estagidrios que prestem servicos no Municipio de Jequid da
Praia/AL, devendo o servidor responsavel pelo educando assegurar a sua ciéncia;

IV- Aos terceirizados e aos prestadores de servicos no Municipio de
Jequia da Praia/AL, devendo constar dispositivo especifico nos editais e nos contratos celebrados
sobre a ciéncia e a responsabilidade da empresa contratada em sua observancia.

§ 2° A violagdo de conduta ética pelos agentes relacionados no inciso II
do paragrafo 1° deste artigo sera comunicada ao drgédo de origem desses agentes, ¢ a cometida
pelos agentes relacionados nos incisos III ¢ IV do mesmo artigo deverd ser comunicada a
Procuradoria Geral do Municipio e Controladoria Geral do Municipio para as providéncias
cabiveis.

Art. 9° O disposto neste Codigo de Conduta devera constar do contetido
programatico do curso de formagéo para selecéo de candidatos a cargos de carreira do Municipio
de Jequié da Praia/AL.

Art. 10. As duvidas na aplicagdo deste Codigo e 0s casos omissos serdo
dirimidos pela Comiss3o de Etica da Prefeitura de Jequia da Praia/AL.
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Art. 11. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jequid da Praia, Estado de Alagoas, aos 24 (vinte e quatro)
dias do més de margo de 2022.




