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Lei n°. 4.951/2021.

ALTERA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO
DO PAULISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O_PREFEITO DO _MUNICIiPIO DO _PAULISTA, no uso das atribuigdes
institucionais que lhe sdo conferidas em fungdo do seu cargo, fago saber que a Camara
de Vereadores de Paulista deliberou, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° A presente Lei altera a Estrutura Organizacional do Poder Executivo do
Municipio do Paulista, visando a melhor prestagdo dos servigos publicos e o
cumprimento dos objetivos institucionais.
Art. 2° O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelo
Vice-Prefeito, pelos Secretdrios Municipais ¢ demais titulares de 6rgdos e unidades

organizacionais, conforme definido na presente Lei.

Paragrafo tnico. As competéncias do Prefeito e do Vice-Prefeito sdo as
definidas na Lei Organica do Municipio do Paulista.

Art. 3° Aos Secretarios Municipais compete, além das atribui¢des estabelecidas
em lei:

I - participar da formulag&o de politicas publicas;
IT - coordenar as atividades pertinentes a sua pasta;
I1I - orientar, fiscalizar e controlar a execugéo das politicas publicas; e

IV - executar as atribuigdes que lhe forem especialmente delegadas pelo
Prefeito.
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TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 4° A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio do Paulista
fica alterada e consolidada nos termos da presente Lei.

Art. 5° Os orgédos de direcéo superior da Prefeitura Municipal do Paulista sdo os
relacionados no Anexo I da presente Lei, com as respectivas atribui¢des ali elencadas.

Art. 6° Os titulares dos orgdos citados no art. 5°, observadas as competéncias,
serdo nomeados através de portarias do Chefe do Poder Executivo e serdo os
ordenadores de despesas das Unidades Orgamentarias constituidas pelo agrupamento de
servigos subordinados a0 mesmo 6rgédo ou repartigdo a que serdo consignadas de acordo
com o disposto no art. 14 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964.

§ 1° Em caso de impedimento legal do titular da Unidade Or¢amentaria ou de
decisdo do Chefe do Poder Executivo, serd nomeado um representante para ordenar as

despesas, escolhido entre o quadro de servidores da respectiva unidade.

§ 2° Ficam delegadas aos titulares dos 6rgédos citados no art. 5°, relativamente as
competéncias de cada Pasta, as competéncias abaixo enumeradas:

[ - assinar empenhos e ordens de pagamento;

II - homologar e adjudicar licitagdes, bem como ratificar dispensas e
inexigibilidades;

III - assinar contratos administrativos, contratos temporarios por excepcional
interesse publico, convénios e outros ajustes;

IV - assinar balancetes, balangos, orgamentos e demais documentos contébeis;

V - encaminhar documentos, responder diligéncias e demais solicitagdes dos
Tribunais de Contas do Estado e da Unido e da Controladoria Geral do Municipio;

VI - prestar contas de convénios com o Estado ou com a Unido.

Art. 7° O subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais
observara o disposto em norma especifica, conforme previsto na Constitui¢éo Federal.

Art. 8° O quadro de cargos em comiss3o passa a ser o constante do Anexo II da
presente Lei, com os respectivos quantitativos, nomenclaturas, simbologias e
remuneragGes nele estabelecidos.

Paragrafo tinico. Os cargos comissionados de que trata o caput deste artigo serdo
alocados, mediante decreto, nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo.
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Art. 11. Os ocupantes dos cargos de Secretario Municipal e demais responsaveis
pelos orgdos de direg@o superior elencados no Anexo I da presente Lei, quando ja
possuirem vinculo com o servigo publico, receberdo apenas, em caso de opgdo pela
remuneragdo de origem, 50% (cinquenta por cento) do valor do subsidio.

Art. 12. Os servidores efetivos designados para assumir os cargos comissionados
relacionados no Anexo II da presente Lei poderdo optar pela integralidade do cargo
comissionado ou pela sua remuneragdo percebida como efetivo acrescida de 50%
(cinquenta por cento) do valor do subsidio.

TITULO IIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Chefe do Poder Executivo Municipal definird, através de Decreto, as
competéncias e atribui¢des de cada subunidade organizacional das Secretarias e demais
6rgdos mencionados na presente Lei.

Art. 14. As despesas com execugdo desta Lei correrfio por conta das dotagSes
orgamentdrias préprias do Poder Executivo.

Art. 15. Caso constatada a necessidade técnica-operacional, fica o Poder
Executivo autoriza a reeditar, mediante Decreto, o Detalhamento da Despesa por
Elemento — DDE do corrente exercicio, conforme art. 14 da Lei n° 4.946, de 23 de
dezembro de 2020, discriminando as modalidades de aplicagdo, os elementos de
despesas com as respectivas fontes de recursos de cada Projeto, Atividade ou Operagdes
Especiais, observando o Programa de Trabalho dos Orgdos/Unidades alterados e/ou
criados por esta Lei, desde que respeitados os limites da despesa or¢amentaria por
fontes de recursos, contemplados na Lei n°® 4.946, de 2020.

Art. 16. Para fazer face as despesas decorrentes da nova estrutura administrativa
definida nesta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais ao
Or¢amento Fiscal do Municipio referente ao corrente exercicio, no limite dos valores
dos Programas de Trabalho das Unidades Orgamentarias integrantes da Lei municipal n°
4.946, de 2020.

Paragrafo unico. A alteragdo orgamentdria a que refere este artigo destinar-se-4,
td0 somente a realocar os Programas de Trabalhos dos Orgdos/Unidades orgamentérias
constantes da Lei Or¢amentaria do corrente exercicio para as novos Orgaos/Unidades
administrativas, razdo pela qual, ndo deve ser computada no limite previsto no inciso IV
do art. 9° da Lei n® 4.946, de 2020.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteragdes na
programagcdo das a¢des apresentadas no Plano Plurianual de A¢des para o exercicio de
2021, incluindo codifica¢des, de forma a adequé-las ao disposto nesta Lei.
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Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus
efeitos ao dia 2 de janeiro de 2021.

Art. 19. Ficam revogadas a Lei n® 4.670, de 18 de janeiro de 2017 e a Lei n°
4.866, de 18 de setembro de 2019.
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ANEXO I - Lei 4.951/21

RELACAO DE ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR DA PREFEITURA
MUNICIPAL DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO

O gabinete do prefeito assiste o Prefeito, realizando atividades de relagdes publicas e
politico-executivas com os municipes, Poder legislativo, 6rgédos, entidades publicas ¢
privadas e associagdes de classes do Municipio e outras autoridades locais, estaduais e
federais; cumprir os expedientes determinados pelo prefeito; recepcionar e orientar o
ingresso de visitantes ou outras pessoas que se dirijam ao gabinete; estabelecer
diretrizes para a atuagdo técnica, administrativa e de pessoal em conformidade com a
orientagdo do prefeito; organizar e acompanhar a agenda de audiéncias, reunides e
viagens do Prefeito; articular a classificagdo e o encaminhamento de correspondéncias e
expedientes dirigidos ao Prefeito; organizar, monitorar e executar os servi¢os-de
cerimonial da Prefeitura; receber, filtrar e despachar as correspondéncias destinadas ao
Prefeito; distribuir as correspondéncias pertinentes aos diversos 6rgdos e gabinetes da
Prefeitura para a execu¢do dos procedimentos necessdrios; examinar previamente todos
os documentos para a assinatura do Prefeito, em consulta com a assessoria juridica,
quando necessario; organizar e estabelecer procedimentos necessarios a seguranga do
Prefeito; confeccionar, expedir e controlar a distribuigdo de convites para solenidades
oficiais, cerimonias e demais eventos promovidos pela Prefeitura, em que haja
envolvimento direto do Prefeito; auxiliar no estudo e proposi¢do de medidas com
finalidade de corregdo ou a anulagdo de atos administrativos e as agdes contrarias aos
principios constitucionais da Legalidade, Moralidade e Impessoalidade, bem como,
contrarios ao interesse publico, em interagdo com a Controladoria Municipal e
Procuradoria Municipal; desempenhar outras atividades afins.

A Secretaria Executiva da Mulher ficara subordinada ao Gabinete do Prefeito, tendo a
mesma as seguintes atribui¢des:

L. Formular, coordenar e articular as politicas para as mulheres, bem como
elaborar e implementar campanhas educativas de combate a discriminag&o
no ambito do municipio; elaborar o planejamento de género que contribua na
acdio do Governo Municipal com vistas a promogéo da igualdade; articular,
promover e executar programas de cooperagdo com organismos publicos e
privados, voltados & implementagdo de politicas para as mulheres;

I1. Implantar e consolidar uma Secretaria comprometida com a perspectiva
feminista de inclusfo social, de humaniza¢do das relagdes de poder e de
empoderamento econdmico das mulheres;

I11. Atender, orientar, acolher e/ou encaminhar-mulheres vitimas ou ndo de

qualquer tipo de violéncia;
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IV. Buscar parcerias com institui¢des, com o Ministério Publico de Pernambuco
(MPPE), Defensoria Publica, Delegacia de Policia, Conselho Tutelar,
Secretaria de Educag@o, Secretaria de Defesa Social, A¢do e
Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude, Finangas, Juridico, Imprensa
e Secretaria da Mulher do Estado de Pernambuco;

V. Formar parceria com o SEBRAE, SENAC, SESI e SENAI, e Secretarias do
Municipio para oferecer cursos profissionalizantes para mulheres de todas as
idades;

GABINETE DO VICE-PREFEITO

O gabinete do Vice-Prefeito tem a atribuicdo de recepcionar e orientar o ingresso de
visitantes ou outras pessoas que se dirijam ao gabinete; estabelecer diretrizes para a
atuagdo técnica, administrativa e de pessoal em conformidade com a orientagdo do
Vice-Prefeito; organizar e acompanhar a agenda de audiéncias, reunides e viagens do
Vice-Prefeito; articular a classificagdo e encaminhamento de correspondéncias e
expedientes dirigidos ao Vice-Prefeito; receber, filtrar e despachar as correspondéncias
destinadas ao Vice-Prefeito; confeccionar, expedir e controlar a distribuicdo de convites
para solenidades oficiais, cerimonias e demais eventos promovidos pela Prefeitura, em
que haja envolvimento direto do Vice-Prefeito; Prestar assessoramento ao Vice-Prefeito
em assuntos de competéncia da Administragdo Publica; Coordenar, gerenciar e priorizar
os assuntos de natureza politica do Gabinete do Vice-Prefeito; Atender e encaminhar os
pleitos recebidos dos segmentos publicos e privados solicitados ao Gabinete do Vice-
Prefeito; Assessorar o Vice-Prefeito em todas as questdes relativas a autoridades civis,
militares, religiosas e estrangeiras; Representar o Vice-Prefeito, quando for necessério,
em cerimoOnias, inauguragdes e outros eventos.

PROCURADORIA MUNICIPAL

Sintese de atribuicdes: Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio do
Paulista; promover a cobranga da divida ativa do Municipio; promover medidas de
natureza juridica objetivando proteger o patrimdnio dos Orgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal; defender o Prefeito e os Secretdrios Municipais em
feitos judiciais e administrativos; realizar estudos e pesquisas sobre matérias juridicas,
promovendo a sua divulga¢do; coordenar e supervisionar as subunidades da
Procuradoria Geral.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Sintese de atribuigdes: Defesa do patrimonio publico, controle interno nas quais seréo
desenvolvidas modelos de Nota Técnica para as areas de Convénios, execugdo
Orgamentaria e Financeira; Auditoria interna, prevengdo e combate a corrupgdo,
visando a transparéncia da gestdo no dmbito da administragdo publica municipal e a
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apoio ao controle externo no exercicio de sua missdo institucional, bem como,
monitorar o Limite de Despesa com Pessoal, Saide, Educagio e Publicidade;

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Sintese de atribuicdes: Dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades juridicas;
assessorar o Prefeito, secretarias e demais 6rgdos municipais nas questdes de natureza
juridica, atuando na defesa dos interesses do municipio. Orientar e expedir atos juridico-
normativos, de observancia obrigatéria por todas as demais secretarias, Orgdos e
entidades da administragdo direta e indireta do municipio, devendo ser observado o
posicionamento emanado da Procuradoria Geral do Municipio caso ja tenha se
manifestado sobre a matéria; assessorar o Prefeito na elaboragdo de projetos de lei e
decretos, bem como na andlise de proposi¢des aprovadas pela Camara Municipal para
fins de san¢@o ou veto; assessorar os secretarios municipais na elaboragéo de instrugdes
normativas; exercer, em conjunto com a Controladoria-Geral do Municipio, o controle
preventivo da legalidade dos atos e negoécios da administragdo municipal; orientar e
auxiliar nos procedimentos licitatérios, dispensas e inexigibilidades, no dmbito da
administragdo direta e indireta; promover a cidadania, apoiando o exercicio de direitos
individuais e coletivos, prestando assisténcia judicidria aos municipes e defendendo os
consumidores e os direitos humanos em interagdo com as demais secretarias; sugerir
medidas de caréter juridico reclamadas pelo interesse publico; formalizar, registrar e
arquivar os contratos e convénios, bem como os respectivos aditivos, do Poder Publico
Municipal; controlar e efetivar, em conjunto com a Secretaria de Finangas, os
pagamentos dos débitos judiciais do Municipio.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Sintese de atribuig¢des: Dirigir, coordenar e controlar as atividades concernentes a
administragdo e desenvolvimento dos recursos humanos, aquisicdo dos recursos
patrimoniais e materiais, servigos gerais, gestdo da tecnologia da informagéo, gestdo e
controle da frota de veiculos e da documentagdo do municipio.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO
AMBIENTE.

Sintese de atribui¢des: Planejar o desenvolvimento urbano, coordenar e elaborar e
aprovar projetos arquitetdnicos e urbanisticos, exercer a fiscalizagdo e realizar a
captagdo de recursos externos em suas areas de competéncia; Formular, fomentar e
executar as agdes de politica municipal de desenvolvimento tecnolégico e de inovagéo;
instituir e gerir centros tecnoldgicos; promover a educagdo profissional tecnoldgica; e
executar a politica municipal de protecdo ao meio ambiente, acompanhar as politicas
publicas setoriais que tenham impacto no meio ambiente; executar as atribui¢des do
Municipio relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo ambiental; promover a¢des de
educagdo ambiental, controle, regularizagdo, protegdo, conservagdo e recuperagdo dos
recursos naturais. s

u
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DAS REGIONAIS

Sintese de atribui¢des: Coordenar e supervisionar as atividades das administragdes
regionais, bem como articular as agdes e os servigos publicos municipais pertinentes a
pasta com as demais secretarias.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Sintese de atribuicdes: Elaborar e coordenar a execuc¢do do planejamento estratégico,
do plano plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentérias e da lei Orgamentaria Anual.
Coordenar o desenvolvimento e a integragdo da gestdo municipal.

SECRETARIA DE FINANCAS

Sintese de atribuic¢des: Executar as politicas fiscais, financeiras e tributarias do
municipio. Proceder a arrecadagdo e a fiscalizagéo da receita; executar, acompanhar e
controlar as receitas e despesas municipais, bem como realizar a escrituragéio contabil e
a prestagdo de contas em geral.

SECRETARIA DE EDUCACAO

Sintese de atribui¢des: Coordenar e executar a politica educacional do municipio,
difundir, ofertar e promover a educagdo com qualidade nos diversos niveis e
modalidades de ensino, bem como coordenar e controlar as atividades de ensino.

SECRETARIA DE SAUDE

Sintese de atribui¢des: Coordenar e executar a politica municipal de saide, garantir a
democratizagdo e universalizagdo dos servigos a todos os municipes; realizar a
fiscalizagdo sanitaria de cemitérios, mercados, feiras e matadouros.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Sintese de atribuicées: Planejar, orientar, controlar e executar obras estruturadoras e de
equipamentos urbanos. Fornecer diretrizes e dar suporte a manutengio da infraestrutura
urbana. Coordenar, articular, executar e supervisionar as atividades técnicas, engenharia
e arquitetura das secretarias municipais. Elaborar e/ou coordenar estudos, planos,
projetos e programas especiais de interesse do municipio. Bem como, promover a
captagdo de recursos externos e administrar de forma direta ou indireta. E executar os
servicos de manutengdo e conservagdo dos prédios proprios e municipais, incluindo
cemitérios publicos, coordenar e executar a manutengdo da infraestrutura urbana.
Planejar e executar a limpeza urbana, bem como supervisionar ¢ manter a iluminag&o
publica da cidade, Promover a politica piblica municipal de regularizagdo fundiéria e
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oferecer assisténcia publica de engenharia e arquitetura as familias de baixa renda do
municipio. Promover a regularizagio Urbanistica e Fundidria de Assentamentos
Precarios, Loteamentos e Parcelamentos Irregulares; estabelecer convénios e parcerias,
com entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais.

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Sintese de atribui¢des: Executar a politica de promogdo e assisténcia social do
municipio, promover o apoio ao trabalhador, a defesa dos direitos dos cidaddos, da
crianca, do adolescente, do idoso e da juventude; e coordenar e supervisionar as
politicas publicas de desenvolvimento social e a qualificagdo de profissionais, bem
como a prevaléncia dos direitos humanos. Bem como, formular, coordenar e executar
politicas para a promogéo da igualdade étnico-racial e combate a Igbtfobia de forma
integrada e articulada. Elaborar, promover e executar a politica municipal de combate
a0 racismo e enfrentamento da violéncia contra a populagéo LGBT. Realizar a
instauragdo de mecanismos € espagos permanentes de participagdo e controle social.
Formar parceria com O SEBRAE, SENAC, SESI e SENAI e as Secretarias do
Municipio para oferecer cursos profissionalizantes. Buscar parcerias com institui¢des,
como o Ministério Publico de Pernambuco (MPPE), Defensoria Publica, Delegacia de
Policia, Conselho Tutelar, Secretaria de Educagdo, Secretaria de Saude.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE

Sintese de atribuicdes: Executar a politica de apoio e fomento ao turismo e politicas
culturais; promover agdes e atividades de incentivo a cultura em todas as suas
manifestagdes e formas. Promover agdes para viabilizar o apoio técnico e financeiro
necesséario a produgdo cultural; executar a politica de preservagdo e conservagdo da
memoria do patrimdnio histérico, arqueologico, artistico, documental e cultural; e

promover a transformagéo da produgdo cultural em atividade econdmica capaz de gerar
empregos e renda a juventude.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Sintese de atribuicdes: Supervisionar, coordenar e orientar as atividades referentes ao
desenvolvimento econdmico, cientifico e tecnologico, bem como, fomentar negbcios
nos setores industrial, comercial, de abastecimento € Servigos.

SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E MOBILIDADE

Sintese de atribuicdes: Elaborar, implantar e desenvolver a politica de seguranca
municipal, com o objetivo de prevenir e reduzir a violéncia e promover os direitos da
mulher e a sua plena integrag@o social, politica, econdmica e cultural; Desenvolver a
politica de mobilidade do municipio, executar, coordenar € supervisionar o ordenamento
dos transportes urbanos, a fiscalizagdo, a educagdo e o controle do transito. \
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SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E HABITACAO

Sintese de atribuicdes: A Secretaria de Projetos Especiais e Habitagdo € um 6rgéo do
Primeiro grau divisional diretamente ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo dupla
finalidade: no tocante aos projetos especiais, cabe planejar, desenvolver e implantar
projetos e obras publicas e supervisionar projetos estratégicos e relacionados a moradia
popular, promover e coordenar os diversos Programas ¢ Projetos do governo municipal
desenvolvido em parceria com o setor publico e privado. Referente a habitagdo, essa
secretaria é o 6rgdo central e superior da Politica Municipal de Habitagdo Social e tem
atribuicdio de gerir e executar a Politica Municipal da Habitag¢do Social, necessarios a
execucdo de projetos, no ambito da Secretaria.

SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA

Sintese de atribuicées: Desenvolver e gerir agdes e programas para implementagéo de
Projetos estratégicos para o Municipio, em articulagdo com a Unido, Estados e outros
municipios; participar de reunides em 0Orgdos conveniados; assessorar o Prefeito de
forma direta em sua area de atuacdo, definir e estabelecer politicas, diretrizes ¢ normas
de organizagdo interna; planejar, dirigir controlar as a¢des do Gabinete. /
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ANEXO II - Lei 4.951/21

CARGO SIMBOLO | SIMBOLO ANTERIOR REMUNERACAO | QUANTITATIVO
Secretario Executivo CCl1 DAS-1 RS 8.500,00 27
Assessor Especial 1 ce2 DAS-2 R$ 5.500,00 20

Supervisor cC3 DAS-3 R$ 4.500,00 85
Coordenador CC4 DAS-4 R$ 3.500,00 45
Diretor CC5 DAS-5 RS 2.520,00 120
Assessor Especial 2 CCo DAS-6 R$ 1.500,00 140
Assessor Especial 3 CC7 DAS-7 R$ 1.200,00 131
Assessor Especial 4 CC8 DAS-8 R$ 1.100,00 400
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