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DE 16 DE JUNHO DE 2017

“Regulamentagdo do programa de estagio
abrangendo estudantes de institui¢ées de
curso téemico e ensino superior e dd
outras providéncias .

O Prefeito do Municipio de ltabaianinha, Estado de Sergipe,
no uso e gozo de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Cémara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

CAPITULO 1
Da definicio, classifica¢iio e requisitos do estagio

Art. 1° - Fstigio é um ato educativo supervisionado, de
forma a complementar o estudo tedrico com a pritica desenvolvida no ambiente de
trabalho, que tem por objeto a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos os
quais estejam cursando institui¢des de ensino técnico ou superior.

I - A presente lei ficard vinculada a Lei Federal n®
11.788/2008.

§ 1° Esta lei abrange todos os cursos, sejam eles técnicos ou
superiores.

§ 2° O estagio revela-se como importante instrumento de
formagiio profissional do educando, posto integra o seu itinerdrio informativo.

Art. 2° O estagio pode ser:

I - Obrigatorio, quando a instituigio por meio de trabalhg
de conclusdo de curso, ou por quaisquer outras modalidades estabelece que Lo
estudante tenha horas extracurriculares como requisito fundamental para obtengio de
diploma.

11 - Nilo-obrigatério ou opcional, quando o estudante busca
por si s6 um conhecimento extra, nfio necessariamente o exigido pela instituigdo, mas
como forma de complementar o estudo.

Art. 3° - Sdo requisitos basicos para a contratagio do
estagidrio:
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1 — Residir no municipio;

II — Compatibilidade das atividades desenvolvidas entre o
curso € o estdgio;

111 - Cartio cidadio;

IV - Aprescitar matricula e frequéncia regular do curso ao
qual se encontrar matriculado;

V - Firmar termo de compromisso entre o educando, o
municipio e a instituigdo de ensino;

§ 1° A atividade estagidria ¢ um ato educativo escolar e
deve ser supervisionado por profissional da drea.

§ 2° O esiigic ndo gera vinculo empregaticio, sendo
firmado um termo de compromisso.

Art. 4° - Cabe a0 municipio como auxiliar no processo de
aperfeigoamento do instituto do estagio:

I — Ajustar as condigdes de realizagdo do estagio;
11 - Acompanhar administrativamente;

III — Encaminhar negociagbes de seguros contra acidentes
pessoais.

§ 1° - O local do estdgio poderd ser ofertado conforme a
possibilidade fisica das dependéncias do Municipio.

Art. 5° - O estagiério contratado devera cumprir fielmente o
programa de estdgio, devendo apresentar atestado médico, quando acometido por
enfermidade, ou apresentar justificativa da sua impossibilidade.

Parigrafo Unico — O estagidrio deve manter sigilo
absoluto aso assuntos relacionados a atividade desenvolvida, sob pena de\ser

desligado do estagio.
‘ ¢
CAPITULO 1T "%
Da forma de selegiio do estigio
v/
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Art. 6° - A selegiio do estagio se daré da seguinte forma:

_ ) § 1° - O candidato que tiver interesse em realizar estigio

junto ao Municipio de Itabaianinha devera encaminhar os documentos citados no art.
o . - » . . A - .

3° ao poder executivo o qual terd a competéncia de deferir ou indeferir pedido.

§ 2° - A resposta por parte do poder executivo deverd
sempre ser fundamentada e decidida conforme a necessidade de inser¢io do
estagidrio nos seus 6rgdo administrativos.

CAPITULO HI
Da remuneragio do estigio

Art. 7° - O estagio desenvolvido no municipio poderd ser:

§ 1° - remuncrado quando existir necessidade da
administragdio na contratagdo do estagio, adequando-se dentro da realidade de cada
orgdo;

§ 2° - nio remunerado quando a administragdo ndo
necessita da contratagdo do estigio, porém 0 cducando pretende obter uma
experiéncia profissional, ficando condicionado a requerimento da instituigdo de
ensino.

Art 8° - o valor da remuneragiio serd estabelecido mediante
ato do poder executivo municipal.

CAPITULO IV
Carga horiria do estagidrio

Art. 9° - a administragio piblica municipal pelo poder
discricionario ird adequar as horas de labor do estagio, decidindo com a realidade de
trabalho de cada 6rgdo e, esta ndo podera ultrapassar:

I - 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no
caso de estudantes de educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educagio d¢ jovens € adultos;

1 — 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, N0
caso de estudantes do ensino superior, da educacio profissional de nivel médio e/do |
ensino médio regular. !
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§ 12- O estagio relativo a cursos que alternam teoria e
pratica, nos periodos em que nio estiio programadas aulas presenciais, poderé ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagogico do curso e da instituigdo de ensino.

§ 2° - Seré assegurado ao estagirio periodo de recesso de
30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias da institui¢do.

§ 3° - Acaso a duragio do estagio ocorra em periodo
inferior a | (um) ano, o recesso de que trata o pardgrafo anterior sera concedido de
maneira proporcional.

CAPITULO V
Da duragiio do estigio

Art. 10 — O periodo do estagio serd baseado no termo de
compromisso firmado com a instituigio, educando ¢ a administragdo, podendo assim
o poder executivo municipal deferir parcialmente ou totalmente o tempo de sua
realizagdo.

Paragrafo Unico - A duragdo do estigio, na mesma parte
concedente, ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
adequar o Plano Plurianual de Agdes de 2014/2017 e a Lei de Diretrizes
Orgamentarias de 2017, conforme a presente Lei.

Art. 12 — As despesas decorrentes desta Lei correréio por
conta de dotagio inserida no orgamento vigente, através de Abertura de Crédito

Especial.

Art. 13 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
ITABAIANINHA, ESTADO DE SERGIPE, EM 16 DE Jﬁ'NHO DE 2017.

i
DANILO ALVES DE €ARVALHO
Prefeito Mysiicipal

/S \J
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