ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUREMA

Resolugio TC n°® 37/2016 ANEXO II
Item 22

RELATORIOANUAL

CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

EXERCICIO 2016

JUREMA, FEVEREIRO DE 2017
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RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
EXERCICIO 2016

1. INTRODUCAQO
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Atendendo ao que preceitua a Legislagao vigente, Pelo presente, tendo em vista o cumprimentc
Lei Municipal N° 281 de 17.06.2009, em atendimento a Resolugao T.C N° 0001/2009 do Tribunz

Contas do Estado de Pernambuco, que instituiu no ambito municipal o Sistema de Controle Inte

o

po

como Orgao regulador, avaliador e fiscalizador, que tomara como base escrituragac

demonstragbes contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos, atividade
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outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 6rgao de cont
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interno e externo apresentamos o Relatério ANUAL de Controle Interno, referente o exercicic
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2016, elaborado e encaminhado ao Prefeito Municipal, € acompanha a prestacdo de coiftas
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municipal do exercicio de 2016.

GEPOceYS-Pel6

Este Relatério tem como objetivo fundamental levar ao conhecimento das autoridades competer @s,

©
do controle externo e da sociedade, informagdes adicionais e de forma simplificada da ﬁg‘ao
Governamental programadas para o exercicio de 2016, a partir da execugdo do orgamento € da
avaliagao da gestao administrativa, nos seus aspectos contabil, financeiro, orcamentario, patrimcnial

€ operacional.

Assim, ao mesmo tempo em que demonstra as acdes do governo em termos fisico-financeiros, p sde
se constituir num instrumento auxiliar em nivel gerencial a fim de conduzir a gestao putlica

municipal, tornando-a, essencialmente, voltada para o atendimento dos interesses coletivos.

Com base nos relatérios Bimestrais e quadrimestrais emitidos por este 6rgao, fundamentado nos
demonstrativos contabeis, efetuada nos Sistemas Orgamentario, Financeiro e Patrimonial.

O Controle Interno desde sua criagao foi constante a busca de uma estrutura capaz de orientiir a
gestdo administrativa a um atendimento mais eficaz aos principios constitucionais, cori o

desenvolvimento de critérios para salvaguardar os interesses econdmicos, patrimoniais e sociaic da
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municipalidade, além de prevenir falhas, estimular a eficiéncia operacional e o efetivo contr
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adotando procedimentos de normatizagao capazes de atender as determinagoes legais.
2. ABORDAGEM DO RELATORIO

O relatério consiste no controle da execugdo orgamentaria, patrimonial, financeira e operacion:

20epHen/dds/iqnobad-a01901//:sd1Y :

- Publicacéo de Relatérios Exigidos Por Lei;
- Outras informacgdes necessarias.

outros necessarios aoc acompanhamento efetivo da Administragdo Publica Municipal em seus n ig
diversos niveis, o qual entre eles contemplarao a verificagao de: gi %
- Créditos Orgamentarios e Adicionais; $3
- Situacao Financeira; g §
- Receita; g é
- Despesa; % §
3
O conteudo constante do presente relatério consiste no atendimento a legislagao vigente, « %m
suporte documental analitico de posse do setor de Controle Interno, que terdo como objetivos: g
- Garantir a veracidade das informagdes e relatorios contabeis financeiros e operacionais; §
- Prevenir erros e irregularidades e, em caso de ocorréncia destes, possibilitar descobri-los o n gis

rapidamente possivel;

- Localizar erros e desperdicios promovendo ao mesmo tempo a uniformidade e a corre¢ac ao
registrarem-se as operagdes;

- Estimular a eficiéncia do pessoal mediante a discussdo e acompanhamento que se exerce atreves
de relatorios e informagdes dos auxiliares de controle interno de cada setor;

- Salvaguardar os ativos e, de modo geral, obter-se um controle eficiente sobre todos os aspe::tos
operacionais da entidade.

Dividimos o relatério em quatro tdpicos principais que sao:

1 - A Introdugéo;

2 — Abordagem do Relatorio;

3 — Controles Verificados;

4 — Parecer;

5 - Conclusao.



> O
@o
Q
c
3
g2
= 3
= >
74

58

=
g
3
g
@
E
>
(9}
pzd
>
[
|w)
o}
o}
R
z
>
o)

%
b3
Z
—1
(@]
(]

3. VERIFICACAO E CONTROLE DAS AREAS DE ABRANGENCIA
CONTROLE INTERNO

3.1. CONTROLE DA EXECUCAO ORQAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL
3.1.1 Or¢amento 2016

Para o exercicio de 2016 a despesa foi fixada e a receita foi estimada, pela Lei Municipe
034/2015 de 09 de Dezembro de 2015, no valor R$ 44.000.000,00 (Quarenta e quatro milhdes de reais).

| - Orgamento Fiscal - R$ 35.200.000,00 (trinta e cinco milhdes e duzentos mil reais);

Il - Orgamento da Seguridade Social -~ R$ 8.800.000,00 (Oito milhdes e oitocentos mil rea

P
-

Receita Orgada para o exercicio:
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A receita orgada para o exercicio foi de R$ 44.000.000,00 ( Quarenta e quatro milhdes), sendo:

Receitas Correntes: R$ 27.060.000,00 (vinte e sete milhdes, e sessenta mil reais).

Receitas de Capital: R$ 15.820.000,00 ( quinze milhoes, oitocentos e vinte mil reais).

Despesa Orgada para o exercicio:

A despesa orgada para o exercicio foi de R$ 44.000.000,00 ( Quarenta e quatro milhdes de rezis ),

sendo:

Despesa Corrente: R$ 35.309.000,00 ( trinta e cinco milhdes trezentos e nove mil reais).

Despesa Capital: R$ 7.741.000,00 ( sete milhdes e setecentos e quarenta e um mil reais).

Reserva de Contingéncia: R$ 950.000,00 (novecentos e cinquenta mil reais).



3.1.2 Realizagao da Receita Orgamentaria

A execugao orgamentaria do municipio pode ser demonstrada da seguinte forma:

A DESPESA ORGCAMENTARIA no exercicio de 2016 foi de R$ 42.885.000,00 ( quarenta e dois
milhdes e oitocentos e oitenta e cinco mil reais), e a RECEITA ORCAMENTARIA de R$

42.880.000,00 ( quarenta e dois milhdes e oitocentos e oitenta mil reais) foi de originando um déf ei
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orgamentario de R$ - 5.000,00 ( cinco mil reais).

3.1.3 Controle da Despesa
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O planejamento governamental é de responsabilidade institucional da Prefeitura Municipal e

E|

como objetivo principal controlar os programas e projetos, em consonancia com as diretrizes @o
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA), ¢
acompanhamento da execugao orcamentdria através da avaliagdo das audiéncias publicas.

88668p0§179

Quanto ao acompanhamento das metas propostas no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretri‘es
Orgamentarias (LDO) e Lei Orgcamentaria Anual — LOA, verificamos que algumas foram executarlas
parcialmente e outras integralmente em 2016, outras ainda ndo foram realizadas no exercicio

corrente, e deverao ser contempladas nos exercicios subsequentes.
3.1.4 Publicagdo Legal dos Relatérios

O Relatério de Gestao Fiscal e o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, bem como os a0s
administrativos praticados, pelo qual foi constatado, foram legalmente publicados e obedecen: a
legislagao pertinente.

3.1.5 Controle de Pessoal
O gasto com pessoal no Exercicio de 2016, foi de R$ 18.102.324,07 representando 39,32 %
da Receita Corrente Liquida do periodo, ndo cumprindo o indice estabelecido em Lei. Destacan os
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que o calculo deve ser realizado levando-se em conta os ultimos doze meses, devendo o mesmc

b |

confirmado ao final do exercicio para cumprimento efetivo do dispositivo legal.

3.2 Gastos Manutencao e Desenvolvimento do Ensino
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Demonstrativo da aplicacao do percentual minimo de 69,05 % em despesas com remuneragac

profissionais do magistério do ensino fundamental — Art. 60, § 5° do Ato das Disposic

aBov

Constitucionais Transitorias, acrescentado pela Emenda Constitucional n® 14 e Lei 9.424
28/12/1996, art. 7°:
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Conforme apresentado em demonstrativos foi aplicado 9,05% acima do percentual minimo exi §do

por Lei.
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A Aplicagédo de recursos na manutencdo e desenvolvimento do ensino representou um mont gte

X
equivalente a 29,90% da receita resultante de impostos, atendendo ao disposto no caput do a tigo
212 da Constituigao Federal. Conforme evidenciados nos relatérios contabeis.

3.2.1 Gestao da Saude

A Receita Bruta de Impostos, Receitas de Transferéncias, Receita da Divida Ativa e Receita de Mulias e
Juros de Impostos e Divida Ativa, acumulada no exercicio 2016, foi a base de calculo para apuraga > do
valor minimo (15%) a ser aplicado em Salide no exercicio, para acompanhamento e controlc.. O
municipio um percentual de (20,76%) aplicado no exercicio 2016, 6° Bimestre. Ficando acima do irdice
legal exigido, considerando a aplicagdo anual nos ultimos doze meses.



4 - PARECER DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
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O Controle Interno do Municipio acompanha a Gestdo Fiscal que trata da fiscalizz

581

contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, agcdes quanto a verificacdo de procedime
operacionais, examinando especialmente quanto ao atendimento dos principios constitucior
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quanto a legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia dos atos de gestao.
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Acompanhamos os trabalhos dos setores internos da Prefeitura Municipal de Jurema

E

integram o sistema de controle interno e elaboramos o nosso relatério bimestral dando maior én

Pvs§oa

a aspectos e informagdes contidas nas demonstragbes orcamentarias e contabeis, e
procedimentos operacionais efetuados no dia a dia pelos funcionarios municipais, poi
destacamos que:
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A responsabilidade pelo sistema de controle cabe a administracdo, nos termos $da
Constituicdo da Republica, Arts. 31 e 74;

A responsabilidade no controle de cada setor segue hierarquicamente cada chefia

6377

e
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solidaria ao auxiliar de controle interno e ao pessoal de cada departamento que exerce cargcSou
funcéo de direg¢ao, nos termos do que dispde a Constituicdo da Republica, art. 74, § 1°; ;

A responsabilidade da Unidade de Controle Interno reside na coordenagao técnica dos
setores e no apoio de cada setor, no que se refere a observancia dos principios de controle inte rno,
o inter-relacionamento entre os controles que compdem o sistema, a analise do controle quan.o a

relagédo custo-beneficio e quanto a verificagéo dos controles ja constituidos.
5 - CONCLUSAO

O Controle Interno tem exercido uma fiscalizagao pontual, e um acompanhamento por
amostragem com base nos relatérios contabeis emitidos no ano de 2016, para que os objel vos
sejam alcancgados, e continuara exercendo esta fiscalizagéo durante todo o exercicio de 2017.

Avaliando o processo de prestacdo de contas do exercicio de 2016, quanto aos dive sos
aspectos que envolvem a Administragdo do Municipio da Jurema no Estado de Pernambuco, cor iclui
pela evolugdo da gestdo administrativa do exercicio 2016 que a efetividade de um controle interno,
tem sido perseguido com a busca de resultados, para tornar dinamica as politicas publica:i. A
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Efetividade pela preocupagdo com implementagdo de um relacionamento de resultados, atua 9
agil, no que concerne a administragdo municipal, visando o atendimento das necessidades sociai
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A implementagdo de procedimentos de controle, fruto do desejo de aprimoramento, ¢
favorecendo a aplicagao de recursos publicos de forma mais eficaz, propiciando a efetividade
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agoes publicas em beneficio da sociedade. Possibilitando que ao constatar quaisquer fragilid:

sejam adotadas medidas corretivas de imediato.

O sistema de Controle Interno da prefeitura Municipal da Jurema, tem a preocupacgao de a

20

de forma responsavel e comprometida no acompanhamento da execugao orgamentaria, finance|
patrimonial, administrativa e operacional. Contudo estad buscando o aperfeicoamento e melh
continua durante todo o ano de 2016.

O atendimento das recomendacbes do Controle Interno no exercicio de 2016, foi

satisfatorios e geraram resultados positivos, e com base na melhoria continua, novos procedimer

PO p
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e técnicas serao implantadas para auxiliar o gestor Municipal e todo administragédo, quanto

aspectos técnicos de uma metodologia em construgado permanente em busca de melhorias.
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Este relatério bem como a Prestacédo de Contas buscou atender além das exigéncias leg i(;s,
como também todas as recomendacgdes do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuc §

Destaca-se por fim, quanto ao trabalho da Unidade de Controle Interno, que todas gs
atividades desenvolvidas e os apontamentos realizados aos setores e recomendacées efetua %s
encontram-se arquivados e disponiveis para analise do Tribunal de Contas do Estado.

E o quer coube ao 6rgao central de controle interno relatar e levar a apreciacao deste Tribunal
de Contas.

Jurema, 15 de marco de 2017.

Cristiane Canabarra Franco de Andrade

Coordenadora de Controle Interno



