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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

cdd APRESENTACAO

e a Em alusdo as comemoragdes carnavalescas, O Projeto FREVOVO da Secretaria Municipal de
“ n Assisténcia Social ¢ desenvolvido através do SCFV- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
» J‘: Vinculos (grupos dos idosos) junto as familias do PCF- Programa Crianga Feliz \ CREAS\ CASA
LAR) Beneficiarios do Programa Bolsa Familia e Equipe da Assisténcia Social O referido projeto
estimula as vivencias e experiéncias culturais e artisticas da época considerando ser o Carnaval uma
festa popular e tradicional em nossa cidade. E realizado anualmente na semana do carnaval com a

participag¢do de banda de frevo local e conta com centenas de pessoas.

A intervengdo estard pautada em caracteristicas, interesses ¢ demanda da faixa etaria, considerando
que vivencia em grupo, as experimentagdes artisticas, culturais, desportivas e de lazer bem como a
valorizagdo das experiéncias vividas constituirio formas privilegiadas de expressdo, interagdo ¢
protec¢do social.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- dd
OBJE :
" n BJETIVOS
- a GERAL
L~
- g Assegurar espacgos de acesso as atividades culturais e de lazer
'
-3
b & ESPECIFICOS
L
- g Integragdo dos familiares no sentido de estimular e resgatar as tradicionais marchinhas carnavalescas
5 ,D vivenciadas por varias geragoes;
-

Possibilitar a terceira idade espagos de convivéncia, favorecendo a melhoria da qualidade de vida, a
valorizagdo da autoestima, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a prevengdo do
isolamento social proporcionando o envelhecimento saudavel e a defesa de direitos.

PUBLICO ALVO
Usuérios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo com seus familiares;

Usudrios CREAS (CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL)

ACOLHIDOS (CASA LAR)

Usuarios e Familias atendidas pelo Programa Crianga Feliz;

(
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Equipe da Secretaria de Assisténcia Social
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

» n JUSTIFICATIVA

- J: Visando a melhoria da qualidade de vida através da pratica de exercicios fisicos regulares, do
fortalecimento de vinculos comunitarios, do acesso a atividades culturais e de lazer, além da
estimulagdo a reflexdo sobre o processo de envelhecimento, o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social CRAS, como unidade de proteg@o Social Basica e Primeira Infincia tem como meta principal
prevengdo de situagdo de risco por meio de desenvolvimento de novas potencialidades.

Desta forma o Projeto ‘FREVOV(’ justifica-se pela importancia do fortalecimento de vinculos
comunitarios e cultural no processo de desenvolvimento artistico, musical e cultural da localidade
uma vez que esses contribuem para manter-se viva a cultura do nosso povo, bem como de valorizagio
do lazer e acesso as atividades culturais e formas privilegiadas de expressdo, interagéo e protegdo

social.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

b PERIODO DE REALIZACAO

-

21 DE MARC6 DE 2020
“FENTRE(RO.

METODOLOGIA

Para atingir os objetivos elencados acima ser4 realizado um bloco carnavalesco “ FREVOVO” com
distribuigdo de camisas, agua mineral, transporte, artigos carnavalescos O transporte sera ofertado
para o deslocamento dos folides residentes nos povoados. O lanche sera distribuido para todos os
integrantes do bloco. E a animagao ficara por conta da banda de frevo local.

RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS

Ordem | DESCRICAO

01 Transporte para fazer a condugéo dos Povoados Jardim, Sapé, Iiha
e Poxica.
02 Camisas

Colares de TNT ( confeccionados pelos usuérios e educadores)

gfececceccecceccecceccecceceercecccecceccecerecce

SYGGGGLGGGGGLYLUGSGLSGLGGLGSGGGLGSLSLGSGSY4Y

- 04 Agua mineral

" 05 Lanche

< 06 Mascaras

- 07 lluminag&o/ sonorizagéo
- 08 Palco

= 09 Banda Filarménica do Municipio
: 09 Locutor

“ 10 Fotografo

- 11 Carro de apoio

-

-
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA \ ey,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL &

Guarda Municipal

Ambulancia
14 Servidores Publicos do CRAS CREAS SCFV E PCF CT
15 Faixa
16 Senhas para distribuigdo de lanches
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITABATANINHA

odd SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

-
Ny ANEXOS

CGarnaval 2020

? SECHETARIA DE ASSIBTENCIA
SOCIAL £ DO TRARALHO
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CENTRO DE REFERENCIA
DA ASSISTENCIA SOCIAL

“CASA DAS FAMILIAS"

PREFEITURA DE
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PROTEGAO SOCIAL BASICA RELATORIO MENSAL Bl
AGOSTO / SETEMBRO
O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) é um local de
referéncia da Assisténcia Social para a populagéo dentro do territério.
O CRAS desenvolve atividades que integram a populago, oferece
apoio para a resolugao de questdes relacionadas ao convivio social e ATENDIMENTOS
atende demandas de familias em situagao de vulnerabilidade social. PARTICULARIZADOS
98 VISITAS
DOMICILIARES
177 ATENDIMENTO
O Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF) g INDIVIDUALIZADO
faz parte dos servigos realizados nos CRAS. Através dele é i
possivel identificar a quais vulnerabilidades familia est3 55 gﬁon!uliﬂ!hgé
exposta e como a Assisténcia Social pode trabalhar para
diminuir osriscos e garantir os direitos dessa populagao. 25 ENCAMINHAMENTOS

~ |97 INCLUSAO/ATUALIZAGAO
CADUNICO

Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.

e o A SOCIAL
| . crasanadulce@hotmail.com i 'TAPMAN'NHA E DO TRABALHO
))j;));))i))))))))))))J)J)))))))))))TTTrrrrrrrrr
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BENEFICIOS
EVENTUAIS

Os beneficios eventuais existem para a
populagao que esta passando por alguma
situagao emergencial. Exemplos de beneficios
eventuais sao o auxilio natalidade, auxilio por
morte, auxilio por situagao de vulnerabilidade e
por situagao de calamidade.

B () PESSOAS RECEBERAM AUXILIO POR MORTE

00 PessoAs RECEBERAM AUXILIO NATALIDADE

Q0 PESsOAS RECEBERAM AUXILIO PARA SITUAGAO DE VULNERABILIDADE

| — l

Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.

e Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com

A PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL
ITA BAIANINHA ! EpoTrABALHO

))))))))))))))))))))))



CARTEIRA DO

=) ID0SO

A Carteira do Idoso é o instrumento de
comprovacgao para que o idoso tenha
acesso gratuito ou desconto de, no
minimo, 50% no valor das passagens
interestaduais, de acordo com o Estatuto
doldoso (Lein®10.741/03).

" 04 soLiciTaDAs
v~ 06 RENOVADAS

" 09 ENTREGUES

Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.

e Praca da Juventude, S/N PREFEITURA l SECRETARIA MUNICIPAL

& DE ASSISTENCIA SOCIAL
. crasanadulce@hotmail.com saz- ITABAIANINHA

E DO TRABALHO
| )
L)))))))))))))))))))) )J))))))))))))))))))))))))))-
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PASSE
LIVRE

Todas as pessoas comprovadamente carentes com
deficiéncia fisica, mental, auditiva, visual, doenca renal
cronica ou ostomia tém direito ao beneficio, que é a
gratuidade nas viagens interestaduais de onibus, barco

ou trem.
A defini¢ao de deficiéncia é estabelicida pelo Decreto n°
3.298/1999.
I R - n % | EEsTT & il 217 . N

Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
¥ 3323333333332 2323333

PREFEITURA
Sz ITABAIANINHA

&
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Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DO TRABALHO




| e - ch O Beneficio de Prestagao Continuada da Assisténcia Social
(BPC), direito garantido pela Constituigao Federal de 1988,

regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA assegura 1 (um) salario minimo mensal ao idoso, com idade de

S SBR HINGIA SOCIAL 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade,
com impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, que comprove nao possuir meios de
garantir o proprio sustento, nem té-lo provido por sua familia.
Em ambos os casos, é necessario que a renda mensal bruta
familiar per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario
minimo vigente.

BENEFICIO
L
Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.

e Praca da Juventude, S/N PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL
. crasanadulce@hotmail.com ,@}J,ITABAIAMNHA E DO TRABALHO
203333322323 333333533333

))))))})))))))))))))))
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A€ SCFV

ATIVIDADES REMOTAS SCFV

Em virtude da atual conjuntura vivenciada em tempos de pandemia
- COVID 19, 0 SCFV passa a ofertar as atividades coletivas de forma
remota com o objetivo de amenizar as consequéncias do
isolamento social, estreitar as relagoes sociais e fortalecer vinculos
familiares considerando os diferentes ciclos de vida. Sendo assim,
serao ofertados video - oficina direcionados para os usuarios e
familiares baseados em trés eixos:

PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL
ﬁ} ITA BAIANINHA ! EpoTRABALHO

))))))))) TII I rrrrrr}rrrrrrrrrrrrrrj
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| Eixo ‘ ! Orientagao Social

Ciclo de Vida - Criancas, adolescentes, adultos e idosos

( Video infantil com miisica “hora da Escola” e brincadeiras “adivinhos”
sobre objetos que os estudantes utilizam;
/ Orientagdo Social - tema: Alimentagdo saudavel — agdo comunitaria. Entrega
domiciliar de atividade para colorir, texto impresso com sugestoes e a importancia do
consumo de alimentos saudaveis para criangas;

Orientagao Social — tema: Pedofilia — video com musica infantil e imagem impressa _
sobre o “semaforo do toque” com orientagao sobre partes do corpo que pode sertocada
por outras pessoas; ok

Contagao de histéria - “a galinha ruiva “— mensagens de ajuda ao préximo;

Orientagao Social ~ tema: “chegada da primavera” - video com o tema e brincadeira
flor magica de papel - Estimula a criatividade e coordenagao motora.

Orientagio Social — “Momento Reflexao” - exibigao de video refletivo produzido pelo
educador;

( Video gravado pela equipe com miisica e mensagem de feliz primavera e votos de dias
melhores.

A WA

@ Praca da Juventude,

. crasanadulce@hotmail.com
13222222322 | <

PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

&%.;ITABAIANINHA E DO TRABALHO :

)))))))))))))))))))))))




Eixo g Artes

- Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos

' / Oficina com o tema — “O folclore — apresentagao de brincadeiracom alguns
| personagens, cantiga de roda e as lendas: Saci, lara, Lobisomem, Curupira,
Boitataea Cuca.

Oficina de artesanato — jogo de argolas — desenvolvimento de coordenagao
motora e criatividade utilizando material reciclado.

N

Oficina de culinaria — Produgao de biscoitos amanteigados, casadinhos e
Lolitas.

\

/ Oficina de artesanato — confecgao de jarro de flores; flores feitas com
tecidos para decorar canetas; confecgao de descanso para prendedores de
roupas em matérias; confec¢ao de mascaras de protegao feita com tecido.

Praca da Juventude,

. crasanadulce@hotmail.com _
3333333339333 33333

. PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL
) ITABAIANINHA | Bt socn
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Eixo €l Atividade Fisica

Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos

v Oficina de musica esportivas - trabalho com o ritmo musical MPB
com voz e violao.

Atividade Fisica - dicas de exercicios fisicos desenvolvidos em
casa utilizando objetos domésticos.

Oficina de Danga — Alongamento e danca.

< <

Oficina de Musica — Miisicas de relaxar a mente com
estilo musicais.

e Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
5222202222333 2)))))
S

PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL
) ITABAIANINNA £0O TRABALHD -
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PROGRAMA
CRIANCA FELIZ

0 Programa Crianga Feliz - criado pelo Governo Federal e instituido por meio do Decreto
n° 8.869, de 05 de outubro de 2016 - tem como fundamento a Lei n°® 13.257, de 08 de
margo de 2016, que trata do Marco Legal da Primeira Infancia.Em virtude do periodo de
pandemia - COVID 19, o programa passou a ofertar atividades de forma remota, com o
objetivo de continuar a promogao de desenvolvimento humano, a partir do apoio e do
acompanhamento do progresso integral da crianga, o que contribui para a diminuigao
das consequéncias do isolamento social, de forma a estreitar as relagoes familiares entre
filhos e cuidadores e a fortalecer seus vinculos. Portanto, a concessao de atividades esti
acontecendo mediante o envio de videos, de entrega de atividades em domicilio e de
atendimento por telefone.

p{1¥%] VISITAS REALIZADAS

m Criancas
Beneficiadas pelo BPC

crianca
feliz

Nos meses de agosto e setembro, foram 2023 visitas realizadas,
15 criangas aguardando inclusao no CadUnico, para serem

incluidas e 28 criangas foram desligadas.

@ Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
) 2221322222333 3)3)3)2))

Y

. PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL
) ITABAIANINHA | ESassEEicasoch
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Secretaria Ana Luiza Silva Carvalho

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
Coordenadora Tamyres Lima

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Coordenadora Josefa Adriana Cardoso
Lizianne Oliveira Fonseca - Tec. de Referéncia

Itabaianinha/Se

30 de setembro/2020
: SECRETARIA MUNICIPAL =7
A, PREFEITURA I DE ASSISTENCIA SOCIAL Sif ) [ OV ]
s ITABAIANINHA | EpoTrRABALHO CRAS SR

ITABAIANINHA
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PROTECAO SOCIAL BASICA RELATORIO MENSAL 3

@ JUNHO / JULHO 20
CRAS

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) é um local de
referéncia da Assisténcia Social para a populagao dentro do territorio.
O CRAS desenvolve atividades que integram a populagao, oferece

apoio para a resolugao de questdes relacionadas ao convivio social e ATENDIMENTOS
atende demandas de familias em situagao de vulnerabilidade social. PARTICULARIZADOS
[ - - —
PAIF 00 VISITAS
k-
239 ATENDIMENTO
0 Servigo de Protegao e Atendimento Integral 2 Familia (PAIF) INDIVIDUALIZADO
faz parte dos servigos realizados nos CRAS. Através dele é 7’ FAMiLl AS
possivel identificar a quais vulnerabilidades familia esta EM ACOMPANHAMENTO
exposta e como a Assisténcia Social pode trabalhar para
diminuir os riscos e garantir os direitos dessa populagao. os ENCAMINHAMENTOS

T— 00 INCLUSAO/ATUALIZAGAO
CADUNICO

Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagdo de EPIs e o distanciamento.

Ma Praca da Juventude, S/N

-

A PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL

C ITABAIANINHA | 256T0atR0 "™
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho
Secretaria Ana Luiza Silva Carvalho

Centro de Referéencia da Assisténcia Social - CRAS
Coordenadora Tamyres Lima

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

Coordenadora Josefa Adriana Cardoso
Lizianne Oliveira Fonseca - Tec. de Referéncia

Itabaianinha/Se

30 de julho/2020
. PREFEITURA | SECRETARIA MUNICIPAL i [GW}
&) TABAIANINHA | Dasssmicnsion  SH




Realizado pela equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto ao CRAS, onde os usuarios do
SCFV, idosos da sede e povoados, receberam em suas residéncias mensagens de carinho, forga, superagao e
cuidado para ajudar o periodo de isolamento social em tempos de pandemia - COVID 19. Além disso, foi
distribuido kits com mascaras, alcool em gel e um mimo em forma de chocolate, além de misicas e
mensagens ao vivo com carro de som.

e Praca da Juventude, S/N
. crasanadulce@hotmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL

\. PREFEITURA
&) TABAIANINHA | EDO TRABALHO




Eixo E’ Atividade Fisica

Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos

Oficina de Esportes e Recreagao
v Alongamento, queimado, jogos e outros;
v Alongamentos e dangas com musicas infantis;
/ Melhor condicionamento fisico;
/ Atividade fisica com funcional,
( Alongamento e monitoramento ritmicos;
( Dangas “Zumba".

| e Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
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Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos

Oficina de culinaria

v Produgio de biscoitos “lolitas” e outros biscoitos de diferentes
formatos com a mesma massa;

Oficina de Artesanato

v Confecgao de uma flor feita de tecido cetim para
decoragao de canetas

v Confecgao de mascara feita de tecido e costurada a mio.
Oficina de musica

v Voz e violdo com oficineiros

0 Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
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EixoVOrientac;éo Social

Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos
Oficina de Musica

Homenagem a data comemorativa aos dias dos avos -
v
“Bau da Afetividade”

@ Praca da Juventude, S/N
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Eixo‘ ! Orientagao Social

Ciclo de Vida - Criangas, adolescentes, adultos e idosos
Acolhida

f Video de apresentacao da equipe com montagem de Arvore do CRAS":

/ Video com exibigao de atividade desenvolvida pelas criangas nos
ultimos meses resgatando os melhores momentos;

v Orientagéo Social sobre prevengao e satide, com miisica e video
exibindo cuidados com a higiene em periodo de pandemia.

Oficina Reflexiva

v Video sobre o que realmente deve ser prioridade em nossa vida.

Contacgao de historia “A Arvore sem Folhas" e entrega domiciliar o
de Kits para atividade posteriores

’“@ Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
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A4 SCFV

ATIVIDADES REMOTAS SCFV

Em virtude da atual conjuntura vivenciada em tempos de pandemia
- COVID 19, 0 SCFV passa a ofertar as atividades coletivas de forma
remota com o objetivo de amenizar as consequéncias do
isolamento social, estreitar as relagdes sociais e fortalecer vinculos
familiares considerando os diferentes ciclos de vida. Sendo assim,
serao ofertados video - oficina direcionados para os usudrios e
familiares baseados em trés eixos:

o

: \
Atividade |}
\ Fisica ,f

4

Orientagao |

Social

e Praca da Juventude, S/N

. crasanadulce@hotmail.com
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;- BPC

i BENEFICIO DE PRESTAGAD CONTINUADA
. DE ASSISTENCIA SOCIAL

0 Beneficio de Prestagao Continuada da Assisténcia Social
(BPC), direito garantido pela Constituicao Federal de 1988,
regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
assegura 1 (um) salario minimo mensal ao idoso, com idade de

65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia,

de qualquer idade,

com impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, que comprove nao possuir meios de

Em ambos os casos, € necessario que a renda mensal bruta

|
garantir o proprio sustento, nem té-lo provido por sua familia. ‘
|

familiar per capita seja inferior a 1/4 (um
minimo vigente.

quarto) do salario

BENEFICIO

Todos os atendimentos foram realizados die 2acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.
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PASSE
LIVRE

Todas as pessoas comprovadamente carentes com
deficiéncia fisica, mental, auditiva, visual, doenca renal
cronica ou ostomia tém direito ao beneficio, que é a
gratuidade nas viagens interestaduais de énibus, barco
ou trem.

A definigao de deficiéncia é estabelicida pelo Decreto n°
3.298/1999.

_M ) m

0 Praga da Juventude, S/N

¢ . crasanadulce@hotmail.com
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Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.
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CARTEIRA DO

& ID0So

A Carteira do Idoso é o instrumento de
.~ comprovacao para que o idoso tenha

doldoso (Lein®10.741/03).

acesso gratuito ou desconto de, noy
minimo, 50% no valor das passagens
interestaduais, de acordo com o Estatuto

-

' 06 s0LICITADAS
v 03RENOVADAS

v OTENTREGUES =

. Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protdéolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizag@o de EPIs e o distanciamento.
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BENEFICIOS
EVENTUAIS

Os beneficios eventuais existem para a
populagao que esta passando por alguma
situagao emergencial. Exemplos de beneficios
eventuais sao o auxilio natalidade, auxilio por
morte, auxilio por situagao de vulnerabilidade e
por situagao de calamidade.

® ()5 PESSOAS RECEBERAM AUXILIO POR MORTE

|
00 ressoAS RECEBERAM AUXILIO NATALIDADE |
|

Q0 PESSOAS RECEBERAM AUXILIO PARA SITUAGAO DE VULNERABILIDADE

Todos os atendimentos foram realizados de acordo com o protocolo estabelecido pelo ministério da cidadania, obedecendo a utilizagao de EPIs e o distanciamento.
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Formulario CRAS

BRASIL Acesso a informacgao Participe Servigos

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contetdo

f P PR (A *rlatrirs are ‘) i I 'l |
I3 L 14 2] ~elatonos Arregar Arguivo Xy

Legislacao

Canais

I ~ FORMULARIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS DO CRAS - AGOST0/2020

”Més e Ano de Referéncia: AGOSTO/2020

iNome da Unidade:
i CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO

|
|

A. Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF Quantidade
A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF - 55

||A2 Noﬁy_a_s familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia 0 .
[B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF, no més de referéncia Total |
i]B.‘I. Familias em situagédo de extrema pobreza - - 0

|{§.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia ]

|B.3. Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia, em descumprimento de condicionalidades - 0 ;
3[3.4. Familias com membros beneficiarios do BPC 0 _
[B.5. Familias com criangas ou adolescentes em situacéo de trabalho infantil 0 5
[|B.6. Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento 0

Ateng3ol Os itens BT a B Ideniificarn apenas alguns perfis de familias. E normal qua algumas familias confadas no flem A2 no se enquadrem em henhuma das condigdes acima, 6ng
outras podem se enquadrar simultaneamente em mais de uma condigao. Portanto, a soma de 81 a B6 ndo fers, necessariaments, o mesmo valor relatado em A2.

[C. C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia Quantidade |
i|C.1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més - 96 i
[C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico -
}c.a. Familias encaminhadas para atualizagéo cadastral no Cadastro Unico l 4

;0.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC o ' 4 ' .
|C.5. Familias encaminhadas para o CREAS . [ 1 _
[C.s. Visitas domiciliares realizadas [ s |
ia?btai de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o més de referéncia - 0 1
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia il 5 ]
iC.g. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia 5

y gy

Alengdn! Nos campos C1 a C9 devem ser contabilizadas todas as famili
eventuais concedidos e entregues no CRAS, assim como os benefi tuai

, Inoep

dente de estarem, ou ndo, em acompanhamento sistematica do PAIF. Considere os beneficios
em outro local, mas que foram entregues aos beneficidrios no espago do CRAS.

J,?haT! - Atendimentos coletivos realizados no <5F¢A“:__

[|Q Volume dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia e Quantidade |
||D.1. Familias participando regularmente de grupos no 4mbito do PAIF 0 ]
[D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos o |
||D.3. Criancas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv, de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 0

[D4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 0

EID.B. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos |

il ]

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras_2017.php %_)

12
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" 18/11/2020 Formuldrio CRAS

|ID.S. Idosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos para idosos 0

'|D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras atividades coletivas de carater nao continuado 0

IP 7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de Convivéncia ou dos grupos do PAIF 0

Atencao! Apesar dos servigos de convivéncia e fortalecimentos ndo est, mais vinculados a faixas etarias, para facilidade de registro, os usudnos devem ser contabilizados, daamrdacnma
sua idade, independente de sstarem, ou ndo, no mesmo grupo.

Responsavel no CRAS pelas informagdes: Tamyres Santos - 03386378501 - COORDENADOR(A)/DIRIGENTE v

Inserir

-
SECRETARIA DE er:;ster
AVALIAGAO E GESTAO DA INFORMACAO Lo

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras_2017.php



| 1/2020 Formulario CRAS

BRASIL

SNAS

Sistema de Registro Mensal de Atendimentos dos CRAS
A+ A- A Contraste Ir para Contetdo

Acesso a informacio Participe Servicos

Legislagdo

Canais

3? FORMULARIO DE REGISTRO MENSAL DE ATENDIMENTOS

EMBRO

12020

||Es e Ano de Referéncia: SETEMBRO/2020

[Nome da Unidade: IID_CRAS:
| CRAS ANNA DULCE VIEIRA DE CARVALHO | 28030002387

[Enderego: RUA FRANCISCO SEVERO 454 - Centro

[Municipio:

| ITABAIANINHA “UF: L

4% g acompanhamento pelo PAIF

. Volume de familias em acompanhamento pelo PAIF

A.1. Total de familias em acompanhamento pelo PAIF

53

||1_€\ 2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF durante o més de referéncia

[B. Perfil das novas familias inseridas em acompanhamento no PAIF, no més de referéncia

||I} 1. Familias em situagéo de extrema pobreza

IIB.Z. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia

EES Familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia, em descumprimento de condicionalidades

HB.4. Familias com membros beneficiarios do BPC

[B.5. Familias com criancas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil

||j Familias com criangas ou adolescentes em Servigo de Acolhimento

Atengaol Os itens B1 a BE identificam apenas alguns perfis de familias. E hormal que algumas familias

outras podem se enquadrar simultaneamente em mais de uma condigdo. Portanto, a soma de B1 a B6 ndo te valor refatado em A.

e, o

contadas no .item A2 ndo se enguadram em mnhuma das condigdes acima, enquanto

!5 aco Il - Atendimentos

articularizados realizados no CRAS
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IC. C. Volume de atendimentos particularizados realizados no CRAS no més de referéncia Quantidade |

[C.1. Total de atendimentos particularizados realizados, no més 81

[C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico 6

ifC.3. Familias encaminhadas para atualizagdo cadastral no Cadastro Unico [ s .

[C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC [

[C.5. Familias encaminhadas para o CREAS 0

i C.8. Visitas domiciliares realizadas 1 N
g IC.7. Total de auxlllcls_“rla_t_aﬁi!ggc_:l_e ﬂncedidos!entregues durante o més de referéncia 0 |

|C.8. Totai de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més de referéncia | 5

HC.Q- Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o més de referéncia __ | _J~ .;‘?1 . .

fndividuas, independente de , OU nao, em do PAIF. C os ber

Atencéo! Nos campos C7 a C9 devemn ser contabilizadas todas as famili

eventuais concedidos e entregues no CRAS, assim como os beneficios eventuais em outro local, mas qus foram entregues aos beneﬁddms no espago do CRAS.

Atendimentos coletivos realizados no CRAS

{Rioco lif -
i

i[D. Volume dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos , no més de referéncia

| Quantidade |

[D.1. Familias participando regularmente de grupos no dmbito do PAIF

0

|D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

“D.S. Criangas/ adolescentes de 7 a 14 anos em Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

||D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

0
0
0
0

|D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

~
-
-
—
A
N
N
N
N
|
L
A
| -
~—
~
-
N
" i
S~ https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/atendimento/cras/formulario_cras_201 7.php\$
~

N~

N

1/2



