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CONVENIO

TERMO DE COOPERAGCAO MUTUA COM CESSAO
DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
TEOTONIO VILELA/AL.

MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA-AL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n°. 12.842.829/0001-10, com

sede a Rua Pedro Cavalcante, n°® 162, 1° andar - Centro, neste
Municipio de Teotdénio Vilela-AL, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, 81, Jodo José Pereira Filho, adiante

dencominadc CEDENTE & o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL, inscrito
no CNPJ sob o n° 10.440.085/0001-82, com sede administrativa, na
Av. Maria Jeane Moreira Sampaio, 203, Centro, Teotdnio Vilela -
AL, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr. Geraldo
Justino da Silva Filho, adiante denominado CESSIONARIO, ajustam e
firmam o presente Convénio com as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O objeto do presente Convénio é a cessdo da servidora efetiva da
Prefeitura Municipal de Teotdnioc Vilela-AL, PATRICIA SANTOS VIANA,
CPF: 046.669.834-81, Tesoureira, para prestar servico com &nus
para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Teotdnio Vilela/Al.

CLAUSULA SEGUNDA

Sera de inteira responsabilidade do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Teoténio Vilela/Al,
as obrigagdes inerentes a servidora cedida em razdo do presente
convénio, ficando ao seu encargo o pagamento de sua remuneracao,
bem como seus encargos como servidor publico cofNformidade ao
regime juridico dos servidores de Teoténio Vil

O vencimento
is wverbas como

PARAGRAFO PRIMEIRO - [ica estabelecido o agamento
base no valor de R$ 3.000,00(trés mil reajys), e de
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o 13° (décimo terceiro) salario e 1/3 (um terco) constitucional de
férias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica o cessiondrio obrigado a aplicar o
reajuste no vencimento base do servidor cedido, definido pelo
cedente anualmente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sendo a carga horaria do servidor cedido 40
(Quarenta) horas semanais, fica ao cessiondrio o encargo pelo
pagamento da jornada complementar, havendo interesse do servidor
cedido e cessionario.

PARAGRAFO QUARTO - Nao se aplicardo os dispostos nos § 1°, 2° e 3°
desta clausula, quando da cessdo para a investidura em cargo de
comissao.

CLAUSULA TERCEIRA

Cabera a Autarquia que a servidora cedida estd lotada
comunicar sua frequéncia mensalmente, até o 5° dia util do més
subsequente, exceto quando a servidora cedida estiver investida em
cargo de comissdo.

CLAUSULA QUARTA

O presente termo vigorard pelo prazo de 01 (um) ano e 7
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso haja
interesse das partes, manifestada por escrito, com antecedéncia
minima de 30(trinta) dias, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO UNICO - A cessdoc de cada servidor se dara pelo prazo
definido no convénio, podendo ser reduzido o prazo da cessdo de
acordo com os interesses das partes, ou mediante solicitacdo do
Servidor.

CLAUSULA QUINTA

O presente Convénio poderd ser denuncia
convenientes, mediante aviso por escrito, c

alquer dos
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minimo 30 (trinta) dias e rescindido, por acordo ou na hipétese de
inadimpléncia, por quaisquer dos convenientes, das obrigacdes
assumidas em razdo deste ajuste, decorrente de Lei ou de quaisquer
de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA

O servidor nao poderéd exercer dois cargos, empregos ou fungao
piblica, excetos os acumulaveis, conforme prevé o art. 37, inciso
XVI da Constituigdo federal de 1988.

CLAUSULA SETIMA

Em caso de a servidora cedida ser empossada em cargo de
comissdo, devera ficar afastado, sem remuneragao, do cargo
efetivo, devido a dedicagdo exclusiva do cargo.

PARAGRAFO UNICO - Sob nenhuma hipétese, a servidora cedida e
investida em cargo de comissdo, poder4d receber remuneracgdo pelo
cargo efetivo, sob pena de caracterizacdo de acumulo ilegal de
cargos.

CLAUSULA OITAVA

Fica o CESSIONARIO obrigado a recolher contribuigao
previdencidria e imposto de renda da servidora cedida pelo regime
préprio de previdéncia, ainda que investida em cargo de comissio.

CLAUSULA NONA

O presente convénio podera ser modificado e alterado por
anuéncia das partes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA

presente instrumento de acordo com a Lei
Teotdénio Vilela-AL.
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E por estarem justos e contratados, assinam o presente

convénio em 02 (duas) wvias de igual forma e presenca das
testemunhas abaixo.

Teoténio Vilela-AL, em 03-de Junho de 2019. 7

Z

Jodo Jogilereira Filho
" . T ;
Prefeito Munigip#’ 8\ Tgotdnio Vilela/AL

Testemunhas:

&M%mmdus Sonle® cprn 09S-S973.20Y -30

2 CPF n°.
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