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ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Areia Branca
Gabinete do Prefeito

LEI N2 188/2020

DE 15 DE JUNHO DE 2020

DispGe sobre a criagdo de Cargos
Temporarios com o objetivo de
atender aos critérios do Programa
“Crianga Feliz” do Ministério do
Desenvolvimento Social.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AREIA BRANCA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicGes legais, faco saber que a Camara Municipal de Areia Branca aprovou e eu,
nos termos da Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Considerando a Resolugdo n? 19, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social, que Institui o Programa Primeira Infincia no Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, nos termos do §12 do art. 24 da Lei n? 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993, que corresponde a participagdo da politica de assisténcia social no
Programa Crianga Feliz, criado pelo Decreto n2 8.869, de 5 de outubro de 2016;

Considerando a Lei n? 13.257, de 8 de margo de 2016, que dispde sobre as politicas
publicas para a Primeira Infancia e altera a Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente);

Considerando a Resolugdo n? 145, de 15 de outubro de 2004, do CNAS, que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resolugdo n2 15, de 23 de agosto de 2016, do CNAS, que recomenda
que todas as propostas de criagdo e implantagdo e/ou alteragdo de servigos,
programas, projetos e beneficios da Politica de Assisténcia Social sejam apreciados e
aprovados pelos conselhos de assisténcia social em suas respectivas esferas;

Considerando Resolugdo n2 02 de 20 de fevereiro de 2017 do Conselho Municipal de
Assisténcia Social que aprova a Adesdo do Municipio de Areia Branca ao Programa
Primeira Infancia no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, que corresponde 2
participagdo da politica de assisténcia social no Programa Crianca Feliz.

Art. 1.2 Ficam criados os seguintes cargos, dentro do quadro de pessoal da Estrutura
do Fundo Municipal da Assisténcia Social, com o objetivo de atender as demandas do
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Programa Primeira Infincia no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do
Ministério do Desenvolvimento Social, que corresponde a participagao da Politica de
Assisténcia Social no “Programa Crianga Feliz”:

1 - 01 (um) cargo de Assessor Municipal do Programa Crianga Feliz — que atuard como
Supervisor, com carga horéria de 30 horas semanais, no valor correspondente a um
saldrio minimo nacional e meio. AtribuigGes: atuar no planejamento, na supervisao,
capacitagdo continuada dos auxiliares, na organizagao e registro das visitas e na
articulacdo dos encaminhamentos das demandas dos beneficidrios de forma integrada
com os técnicos de referéncia do CRAS.

Il - 03 (trés) cargos de Auxiliares Publico Municipal — que atuara como Visitador, com
carga horéria de 40 horas semanais, no valor correspondente a um saldrio minimo
nacional. AtribuicBes: Realizar visitas junto as familias; Observar os protocolos de
visitagdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca das visitas; Organizar o
plano mensal de trabalho sob orientagdo do Assessor Municipal do Programa Crianca
Feliz; Consultar e recorrer ao Assessor Municipal do Programa Crianga Feliz sempre
que necessario; Acolher, registrar, identificar e relatar ao Assessor Municipal do
Programa Crianga Feliz situagdes que requeiram; acompanhar pelo CRAS ou
encaminhar para a rede de servigos de salde, educagdo ou ainda acionar o sistema de
garantia de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente (SGDCA) as situagdes que
0 exijam.

§ 12. Os referidos valores serdo corrigidos anualmente pelos mesmos indices que
forem aplicados aos servidores publicos municipais, a fim de recompor perdas
inflacionarias.

§ 22. Os cargos supracitados sdo criados em carater temporario, devido a sua natureza,
fincando vigentes enquanto perdurar a existéncia do programa.

Art. 2.2 Os cargos que dispGe esta Lei serdo de carater temporario, tendo o contrato de
trabalho vigéncia de 01 (um) ano, prorrogdvel por mais 01 (um) ano.

Art. 3.2 As despesas de pessoal decorrentes desta Lei fardo parte de dotagdo especifica
e suportadas por verba Federal, repassada para este fim.

Art. 4.2 Para as despesas do Programa Primeira Infancia no SUAS — Programa Crianga
Feliz fica o Poder Executivo autorizado a criar Crédito Adicional Especial no valor de RS
5.000,00 (cinco mil reais).
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Art. 5.2 Os recursos necessdrios a abertura do Crédito Adicional Especial serdo
provenientes da adesdao do municipio ao Programa Primeira Infdncia no SUAS, com
repasses diretos do Fundo Nacional para o Fundo Municipal.

Art. 6.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, 15 DE JUNHO
DE 2020.
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ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS
Prefeito Municipal
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