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Realização de ação preventiva nos Centros Educacionais Infantis do município, com o objetivo de identificar precocemente o pé plano em 
crianças com faixa etária entre 2 a 5 anos de idade, através da impressão plantar em folhas de papel com uso da tinta guache. (Projeto em 
processo de finalização, faltando apenas reunião de orientação aos pais das crianças identificadas com alterações).

Ação preventiva realizada nos Centros Educacionais Infantis do município, com o objetivo de identificar precocemente alterações no frê-
nulo lingual em crianças com faixa etária entre 6 meses a 3 anos de idade, que possam apresentar dificuldade na fala e deglutição. Realizada 
através da avaliação do profissional fonoaudiólogo. (Projeto em processo de finalização, faltando apenas reunião de orientação aos pais das 
crianças identificadas com alterações).

Projeto Pezinho Alegre

Projeto Linguinha Alegre 

Resultado: 

Resultado: 

485 crianças avaliadas, de 04 Centros Educacionais 
Infantis do município, onde 82 foram identificadas 
com algum tipo de alteração na região plantar. 

Foram avaliadas 521 crianças de 05 Centros Educa-
cionais Infantis do município, onde 32 foram identifi-
cadas com algum tipo de alteração no frênulo lingual.
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Grupo Terapêutico para usuárias com algum comprometimento motor que tenha recebido alta do ambulatório ou reabilitação visando à 
promoção da saúde, melhora da qualidade de vida e prevenção de agravos. Neles são desenvolvidas práticas corporais associadas ao trabalho 
de temáticas relacionadas a saúde do homem. Acontece semanalmente.

Grupo de Homens

Beneficiados: 
Foram realizadas durante os meses de janeiro a outubro 18 
grupos, onde passaram 625 usuários pelas práticas terapêu-
ticas desenvolvidas 
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Grupo Terapêutico para usuários com algum comprometimento motor que tenha recebido alta do ambulatório ou reabilitação visando à 
promoção da saúde, melhora da qualidade de vida e prevenção de agravos. Onde são desenvolvidas práticas corporais associadas ao trabalho 
de temáticas relacionadas a saúde da mulher. Acontece semanalmente.

Grupo terapêutico de gestantes, com frequência de reunião nas unidades uma vez por mês, onde diversos temas sobre a gestação, parto, 
puerpério, cuidados com o bebê e saúde da gestante são abordados durante os encontros.

Grupo De Mulheres

Grupo De Gestantes

Beneficiadas: 

Beneficiadas: 

Foram realizados durante os meses de janeiro a outubro 32 
grupos, onde passaram 71 usuários pelas práticas terapêuti-
cas desenvolvidas.

Foram realizadas em todas as UBS vinculadas as equipes 
NASF do município, onde um total de 372 gestantes partici-
param dos grupos terapêuticos durante os meses de janeiro 
a outubro 
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Grupo terapêutico realizado com os idosos usuários das unidades básicas de saúde, sendo esses portadores de diabetes ou hipertensão, 
realizado através da educação permanente em saúde com temáticas voltadas ao idoso e portadores de doenças crônicas, bem como, a reali-
zação de práticas corporais.

Grupo De Hiperdia E Idosos

Beneficiados: 
Realizado nas UBS vinculadas ao NASF onde de janeiro a ou-
tubro foram realizados 40 grupos, onde participaram 384 
idosos
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Grupo terapêutico realizado em parceria com o CAPS, tendo como público-alvo usuários do CAPS, com o objetivo de realizar ações em 
educação em saúde, possibilitar um ambiente para desenvolvimento das relações sociais e melhora da autoestima desses usuários.

Campanha dedicada à saúde mental. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Grupo De Saúde Mental

Janeiro Branco

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado mensalmente em parceria com o CAPS, onde de 
janeiro a outubro foram realizados 06 encontros, com a parti-
cipação de 142 usuários

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do município. 
Com um total de 09 ações, e participação de 98 usuários no 
total
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Campanha em combate a hanseníase. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Campanha em alusão ao combate a Leucemia. Várias ações de educação em saúde 
sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Janeiro Roxo

Fevereiro Laranja

Beneficiados: 
Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do município. 
Com um total de 09 ações, e participação de 137 usuários 
no total
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Campanha de conscientização e prevenção do Alzheimer. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unida-
des Básicas de Saúde.

Fevereiro Roxo

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 64 usuários 
no total

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 101 usuá-
rios no total
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Campanha de prevenção do câncer colorretal. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas 
de Saúde.

Campanha de conscientização do autismo. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de 
Saúde.

Março Azul

Abril Azul

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 109 usuá-
rios no total

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 96 usuários 
no total
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 Campanha pela luta contra o câncer de boca, realizada em parceria com os dentistas da UBS. Várias ações de educação em saúde sobre o 
tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Maio Vermelho

Beneficiados: 
Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 101 usuá-
rios no total
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Campanha pela doação de sangue. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Campanha em combate as anemias. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Junho Vermelho

Junho Laranja

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 85 usuários 
no total

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 87 usuários 
no total 
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Campanha pela luta contra as hepatites virais. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas 
de Saúde.

Julho Amarelo

Beneficiados: 
Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 136 usuá-
rios no total
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Campanha pela saúde do homem, onde foi abordada a importância da realização de exames preventivos voltados a saúde do homem. 
Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Campanha em prevenção ao suicídio. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas de Saúde.

Agosto Azul

Setembro Amarelo

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 80 usuários 
no total

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 111 usuá-
rios no total
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Campanha de incentivo a doação de órgãos. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas 
de Saúde.

Campanha em prevenção ao câncer de mama. Várias ações de educação em saúde sobre o tema foram trabalhadas nas Unidades Básicas 
de Saúde e demais setores públicos e privados.

Setembro Verde

Outubro Rosa

Beneficiados: 

Beneficiados: 

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do municí-
pio. Com um total de 09 ações, e participação de 121 usuá-
rios no total

Realizado em todas as UBS vinculadas ao NASF do município 
e outros setores. Com um total de 15 ações, e participação de 
276 usuários no total
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 Várias ações de educação em saúde e práticas corporais foram realizadas em diversos setores que compõem o Município, tais como, o 
CEO, Prefeitura, CAPS, Secretarias Municipais, UBS, Endemias, Matadouro Municipal e outros.

Ação realizada em comemoração ao dia da voz, em parceria com a Secretaria de Educação. Com palestras e orientações sobre a voz e 
práticas corporais, voltadas aos professores das escolas municipais.

Ações Voltadas à Saúde Do Trabalhador

Dia Da Voz

Foram realizadas 12 ações voltadas à saúde do trabalhador, com o alcance de par-
ticipação de 171 servidores

Ação realizada com a participação de 47 professores
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 Ensino da técnica da Shantalla para gestantes e puérperas que participaram da semana do bebê.

Realização de hidroterapia com gestantes do Centro de Referência da Assistência Social durante a semana do bebê

Shantalla Na Semana Do Bebê

Hidroterapia Para Gestantes Na Semana Do Bebê

Foram realizados 02 momentos, com a participação de 37 mães

Participaram da ação 20 gestantes
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ATENDIMENTOS ACADEMIAS DE SAÚDE

  As academias de saúde de Luziápolis e da Chã da Imbira, só foram implantadas no segundo semestre de 2018, 
motivo pelo qual não há produção em 2017.
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AÇÕES DE MÉDIA COMPLEXIDADE
ATENDIMENTOS DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS
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Visando melhorar a atenção com os pacientes, todos os cui-
dadores dos pacientes acamados e domiciliados do Programa 
Melhor em Casa receberam uma capacitação realizada pelos 
profissionais do Programa, onde foram orientados quanto ao 

papel do cuidador e a sua importância, sendo abordados vários 
temas envolvendo os cuidados de higiene bucal, alimentação, 
emocional, como prevenir as Úlceras de pressão, como fazer os 
curativos, e sobre a importância das mudanças de decúbito.

Capacitação Dos Cuidadores Do Programa Melhor Em Casa

ATENDIMENTOS DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

Beneficiados: 58 cuidadores capacitados
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A equipe da Unidade de Acolhimento Infanto Juvenil, obje-
tivando o desenvolvimento das potencialidades e habilidades 
dos usuários de saúde mental acolhidos, assim como a promo-

Fabricação e comercialização de biscoitos 

ção da reinserção social e terapêutica dos mesmos através de 
atividades de geração de renda, além de outras atividades, pro-
moveu as seguintes capacitações.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTO – JUVENIL - UAI

Cultivo da horta 
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Confecção e comercialização de arte-
sanato (Peso de porta, vasos, origami, 
quadros de madeira etc.)

Outro destaque que fazemos em relação 
ao trabalho exitoso da UAI, foi a alta de 
um acolhido, cujo registro da comemora-
ção está expresso na fotografia aba

SERVIÇOS DO CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO – CMAEE
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AGENDAMENTOS PELO SISREG 

NÚMERO DE EXAMES REALIZADOS 
NO LABORATÓRIO MUNICIPAL  
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   O desempenho do Laboratório Municipal de Análises Clínicas teve um saldo bastante positivo, com o incremento em torno de 19 % 
no total de exames realizados, conforme podemos observar no gráfico acima.
   Já o Consórcio Intermunicipal da Região Sul do Estado – CONISUL, não teve o mesmo sucesso no período aqui avaliado. Vide quadro 
abaixo.

PRODUÇÃO CONISUL
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Principais ações implantadas na Unidade Mista de Saúde

BOOK NEW BORN (PARA RÉCEM NASCIDOS NA UMSAM) + CERTIFICADO DE NASCIMENTO

IMPLANTAÇÃO DO PROTOCOLO DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO  
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A prática da classificação de risco e acolhimento tem a 
finalidade de reorganizar o fluxo de atendimento, permi-
tindo distinguir os casos urgentes dos não urgentes, agi-

lizando o serviço, diminuindo o tempo de espera para a 
consulta médica, permitindo, assim, visualizar a carência 
de informações dos usuários frente à classificação. 

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA COORDENAÇÃO DE SAÚDE DA MULHER

Implantação de receituário especifico para a atenção integral a saúde da mulher

Resultados: 
100% das mulheres ao realizar consultas no centro de espe-
cialidades recebem sua prescrição de exames ou medicação 
em receituário próprio para mulher



  2018   |   Relatório Anual de Gestão   |   Campo Alegre   175

Aumento do número de ultrassom gestacional para todas as gestantes do município.

Implantação do Ambulatório de gestação de Alto Risco e Saúde da Mulher

Criação do projeto “Por uma Vinda, bem vinda” na Unidade Mista Senador Arnon de Mello. 

AÇÕES REALIZADAS PELA COORDENAÇÃO DE PROMOÇÃO DA SAÚDE 

Resultados: 

Resultados: 

Resultado
Esperado: 

Todas as gestantes do município realizam ultrassom no 1º, 2º e 3º 
trimestre. As gestantes de alto risco realizam mais de 3 ultrassono-
grafia de acordo com a patologia associada a gestação de risco.

Assistência prestada a 100% das gestantes de alto risco do Muni-
cípio e Assistência a 100% das mulheres com atendimento gine-
cológico

Aumento do número de partos normais e humanizados com consequente 
redução dos partos cesáreos. Os dados parciais mostram o aumento de 17 
partos normais a mais no ano de 2018 em relação a 2017
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Aplicação de flúor e escovação em parceria com o CEO e UBS

Atividades de educação física em parceria com as Academias de Saúde

Projeto Alimentação Saudável em parceria com Vigilância Nutricional (Registro fotográfico posterior)

Realizadas 10.674 aplicações de flúor e escovações, nos alunos a partir 
de 2 anos   em 20 escolas do município incluindo as creches.

Participação de 22 escolas, envolvendo 7.146 alunos

Realizadas atividades em 5 creches, participação de 1.020 crianças

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA SANITÁRIA
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Plano integrado de vigilância sanitária com a secretaria de agricultura para o controle das avícolas quanto a situação sanitária.

Resultado: 21 avícolas reformadas e recuperadas com relação a parte 
de acondicionamento dos frangos, abate e venda.

Principais Projetos Realizados
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Resultado: 

Resultado: 

Resultado: 

realização de 4 palestras

realização de 3 palestras (plano em andamento)   

100% dos estabelecimentos de VISA cadastrados e regularizados

Participação no projeto saúde nas escolas 

Plano educativo de vigilância da água de abastecimento Abertura do
Programa

Crescer Saudável

Projeto integrado com a secretaria de indústria e comercio (Brasil simples)

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
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Foram vacinados 4.575 cães - 98,5% e 2.209 gatos - 98,3%

Participação de 20 centros educacionais, envolvendo escolas / creches. Alunos 
participantes 6.607.

Campanha dos Escolares 2018, para administração do albendazol  e busca ativa de casos novos de hanseníase

Campanha de Vacinação Antirrábica Animal

A intensificação do combate ao mosquito da dengue através dos mutirões liderados pelos agentes de combate das endemias, impac-
tou significativamente o número de casos das doenças resultantes da picada desse vetor.

MUTIRÕES DE DENGUE
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Resultados Alcançados

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR

Como podemos observar no quadro abaixo, houve uma redução de 98,79% no úmero de casos de Dengue e de 100% nos de Febre 
de Chikungunya e Zika respetivamente nos últimos dois anos em relação a 2016, comprovando a eficácia das ações desenvolvidas pela 
área técnica.

Durante a Semana de Saúde do Trabalhador o município disponibilizou para 542 trabalhadores de saúde, orientação postural, ginás-
tica laboral, técnicas de piropraxia, respiração e alongamento cervical, dinâmica motivacional, consultas e exames 
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VIGILÂNCIA NUTRICIONAL

Realização de testes rápidos para diagnóstico de HIV, sífilis e hepa-
tite em 26 trabalhadores da Secretaria de Infraestrutura, 32 do mata-
douro e 35 internos na comunidade Gênesis.

Atualização do cartão de vacina de 40 trabalhadores das secreta-
rias de Infraestrutura, Saúde, Urbanismo, Agricultura, Transporte e dos 
maiores pontos comerciais

Estratégia da fortificação da alimentação infantil com micronutrientes em pó – (NUTRISUS) nos Centros de Educação Infantil.

Mutirão de acompanhamento das condicionalidades da saúde no programa bolsa família

624 crianças contempladas

98% de cobertura, 4.731 famílias acompanhadas na 1º vigência de 2018

Resultado: 

Resultado: 

103 Crianças participaram da abertura do
programa e foi realizada antropometria em 54

Abertura do Programa Crescer Saudável
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COORDENAÇÃO DE CONTROLE E AVALIAÇÃO

Principais Ações Realizadas
Instalação de computadores e tablets nas novas UBS e Academias de Saúde

Treinamento dos Profissionais Médicos, Enfermeiros, Dentistas, Técnicos de Enfermagem da triagem, recepcionistas e Agentes de Saúde.

100% das UBS e Academias de Saúde informatizadas e com conectividade digital.

100% dos profissionais capacitados para utilização do e-SUS digital e
 e-SUS PEC (Prontuário Eletrônico do Cidadão) implantado em 100% das Unida-
des Básicas e Academias de Saúde

Resultado: 

Resultado: 
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Impacto: Redução de incidências e furtos nos setores públicos, como ordem e organização dos mesmos. 

Impacto: Assistência em 100% durante a realização do evento das UBS e zero ocorrências registradas

Secretaria Municipal de  Segurança Institucional 
Ações

Rondas em setores públicos com o objetivo de diminuir incidências 

Ações de prevenção realizadas pela secretaria de saúde
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Impacto: Com a junção do Projeto Guarda Mirim, Soldadi-
nho Verde e Bombeiro Mirim, iniciou-se o projeto Jovens em 
Ação, com o total de 100 alunos, onde vem tendo diversas 
aulas práticas de cidadania, ordem unida, defesa pessoal, es-
porte físicos, educação no trânsito, prevenção de primeiros 
socorros, aulas de meio ambiente, entre outros. O projeto 
Jovens em Ação conta com o apoio da Prefeitura, como tam-
bém com o suporte da secretaria municipal de Educação.

Impacto: Tendo em vista a melhora do quadro de funcionários da guarda municipal, como também a capacitação e especialização 
dos mesmos.

Avanços nas áreas sociais, reforçando o Projeto Guarda Mirim, passando a abranger o máximo de crianças 
possíveis, tanto em Campo alegre como em Luziapolis

Cursos de Capacitação para Guarda Municipal



186   |   Campo Alegre   |   Relatório Anual de Gestão   |   2018

Impacto: Objetivo de informar, esclarecer e conscientizar os vigilantes quanto à realidade que os rodeiam nos diversos setores 
públicos. Foram ministradas palestras desenvolvidas nas escolas com temas voltados para a área de segurança;

Impacto: Padronização dos vigilantes.

Curso de Capacitação para os Vigilantes

Entrega de fardamentos para os Vigilantes
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Impacto: Assistência em 100% nas principais festividades do município, como: Carnaval, São Joao e as festividades do fim de ano. 

Impacto: Apoio da Segurança na feira livre como também na organização da mesma, tendo redução de 100% nas ocorrências 
registradas nos anos anteriores.

Ações de segurança durante as principais festividades realizada no município

Rondas durante a Feira Livre
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Impacto: Tendo em vista a segurança e capacitação dos servidores públicos, foram feitas palestras em diversos setores municipais.

Impacto: Tendo em vista a capacitação dos servidores, foram realizadas diversas palestras nos setores públicos municipais com o 
tema de primeiros socorros.

Palestras desenvolvidas nos setores municipais com temas voltados para a área de segurança

Diversas Palestras sobre primeiros socorros nos setores públicos
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Impacto: Em 2018, a confecção de boletim de ocorrências superou as expectativas, tendo registrados diversos boletins de ocor-
rências, fazendo com que a população de Luziapolis não se desloque mais para a sede do município de Campo Alegre com o intuito 
de confeccionar o mesmo.

Confecção do boletim de ocorrências no distrito de Luziapolis
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Ocorrências por ano

2015

2017

2016

2018

Gráficos comparativos 
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AMPLIAÇÃO DA OFERTA DE TRANSPORTE PARA ALUNOS UNIVERSITÁRIO

Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte 

Fizemos uma logística de remanejamento entre os nos-
sos ônibus e colocamos o transporte Universitário Gratuito, 
com isso, os alunos hoje conseguem chegar até a instituição 
sem gerar qualquer prejuízo, diminuindo assim as dificul-
dades que possam desenvolver suas atividades acadêmicas 

nas seguintes cidades: Maceió, Arapiraca e São Miguel dos 
Campos. Em 2017 estávamos atendendo 696 alunos, em 
2018 estamos atendendo 801 alunos universitários e técni-
cos, ou seja, um aumento de 105 alunos só em 2018.

Gráfico 1 QUANTITATIVOS DE ALUNSO UNIVERSITÁRIO E TÉCNICO

ALUNOS UNIVERSITÁRIO E TÉCNICO
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TRANSPORTE PARA A COOPECMARCA

IMPLANTAÇÃO DE 
FAIXAS DE PEDESTRES

Gráfico 2 QUADRO DE FUNCIONÁRIO

AMPLIAÇÃO DA OFERTA DE TRANSPORTE PARA A COOPECMARCA

SOLICITAÇÃO DE IMPLANTAÇÃO DE FAIXAS DE PEDESTRES NOS PERIMETROS URBANOS DO MUNICÍPIO NA AL220

SUBSTITUIÇÃO E CONTRATAÇÃO DE NOVOS CONDUTORES PARA COMPOR O QUADRO DE FUNCIONÁRIO

Ampliamos em mais dias e horários o veículo para a COO-
PECMARCA, ficando programado para toda a segunda feira pela 
manhã nos Povoados Papa Farinha, Palmeirinha, Baixa Fria e às 
16hs horas o caminhão sai coletando pelas ruas da cidade. Nas 
quartas feiras às 16hs o caminhão sai com os cooperados coletan-
do pelas ruas da cidade.  Nas sextas a coleta seletiva está sendo 
feita na Usina Porto Rico, Chã da Imbira, Mineiro, Belo Horizon-
te, Olival e às 16hs pelo centro da Cidade. Com a ampliação da 
oferta nos horários para coleta seletiva a cooperativa conseguiu 
coletar mais materiais aumentando assim a sua rentabilidade.

Foram implantadas 9 faixas de pedestre para garantir a segu-
rança dos pedestres que cruzam a AL-220 diariamente no perí-
metro do município de Campo Alegre, no centro da cidade e nas 
escolas públicas.

A contratação do serviço de mão de obra de motoristas foi 
de fundamental importância, tendo em vista a crescente necessi-
dade de transporte para o atendimento das mais variadas ações 
demandadas das demais Secretarias do município, com isso con-
tribuiu substancialmente para maior eficiência na realização das 
atividades solicitadas.



  2018   |   Relatório Anual de Gestão   |   Campo Alegre   193

Figura 4 CURSO GESTÃO DE FROTAS

Figura 5 CURSO CONDUTORES DE VEÍCULOS

Gráfico 3 QUANTITATIVOS DE MOTORISTA QUE 
CONCLUIRAM O CURSO DE TRANSPORTE ESCOLAR

CURSO GESTÃO DE FROTAS

CURSO ESPECIALIZADO PARA CONDUTORES DE VEÍCULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

Conhecer uma visão diferenciada das atividades de opera-
ção, manutenção e planejamento e controle de frota de veículos 
visando minimizar custos e otimizar recursos materiais e huma-
nos de transportes, o setor administrativo conta com 100% dos 
colaboradores preparados para qualquer problema que possa 
ocorre na frota municipal.

Os motoristas que atuam no transporte escolar de Campo 
Alegre finalizaram o curso de Formação de Condutores de Veícu-
lo de Transporte Escolar. O curso foi promovido pela Prefeitura de 
Campo Alegre por meio da integração entre a Secretaria Munici-
pal de Educação e a Secretaria de Trânsito e Transporte – SMTT, 
em parceria com o SEST/SENAT. 

A Especialização, atendendo a Instrução Normativa de Servi-
ços DETRAN - AL N° 01 de 26/09/2010, foi destinada a 21 moto-
ristas de veículos de transporte escolar. 

O curso teve como objetivo conscientizar aos motoristas de 
transporte escolar e universitário quanto aos riscos e cuidados 
necessários durante o translado, levando em conta a seguran-
ça e o bem estar de todos os estudantes, as aulas aconteceram 
no formato presencial e foram ministradas em finais de semana 
para não prejudicar o atendimento ao público.



194   |   Campo Alegre   |   Relatório Anual de Gestão   |   2018

CURSO DIREÇÃO DEFENSIVA PARA OS MOTORISTAS

REALIZAÇÃO DA CAMPANHA MAIO AMARELO

O curso de direção defensiva é indispensável no aperfeiçoa-
mento dos nossos condutores, o objetivo do curso foi tornar a 
forma de guiar mais segura, prevenindo acidentes, e contribuindo 
para a redução de custos de multas, manutenção e afastamentos 
por acidentes. O curso de direção defensiva tem a finalidade de 
educar os motoristas, visando à diminuição de acidentes.

Gráfico 4 QUANTITATIVO DE MOTORISTA QUE COM-
CLUIRAM O CURSO DE DIREÇÃO DEFENSIVA POR ANO

Figura 7 CAMPANHA MAIO AMARELO

Figura 6 CURSO DIREÇÃO DEFENSIVA
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CONSULTA LEGAL

O Movimento Maio Amarelo tem uma só proposta: chamar 
a atenção da sociedade para o alto índice de mortes e feridos no 
trânsito em todo o mundo, e aqui em Campo Alegre também se 
tem uma preocupação com esses números.

Falar sobre segurança no trânsito com crianças é o ponto 
inicial para termos adultos mais conscientes, com base nisso, a 
Secretaria Municipal de  Trânsito e Transporte (SMTT) de Campo 
Alegre, através dos agentes de trânsito deram sequência à pro-
gramação de palestras que foram realizado por eles em escolas 
da rede pública municipal relativo a conscientização ao trânsito.

A Escola Municipal João Paulo II, localizada no Conjunto Oli-

Uma campanha promovida pela Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte de Campo Alegre através de uma ação de orientação e 
consulta de veículos quanto a situação de restrições, licenciamento, multas, etc. A ação aconteceu no centro da cidade próximo a Prefeitura 
Municipal. 

val Tenório Costa e a Escola Helenilda Correia, localizada no Po-
voado Pimenteira, que tem alunos do primeiro ao quinto ano 
do ensino fundamental, receberam os agentes que abordaram 
o tema referente à prevenção de acidentes e cuidados no trân-
sito. Também de forma lúdica, por meio de brincadeiras e víde-
os educativos as crianças puderam compreender mais sobre o 
assunto. 

A Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte em parceria 
com a Secretaria de Saúde realizou uma Blitz no centro da cida-
de, onde foram distribuídos panfletos aos condutores de veícu-
los  alertando sobre os cuidados no trânsito.

Gráfico 5 ALUNOS QUE PARTICIPARAM DA CAMPANHA MAIO AMARELO
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CONSULTA LEGAL

Gráfico 6 RESULTADOS DA BLITZ CONSULTA LEGAL

CONSULTA LEGAL

CAMPANHA EDUCATIVA REALIZADA PELA SMTT 

Campanha educativa feita pelos os agentes de 
trânsito através das redes sociais e rádio comunitá-
ria, com o objetivo de alertar a população dos riscos 
possíveis que pode causar acidente no trânsito.
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MUDANÇAS PARA CAMPO ALEGRE

REGULAMENTAÇÃO DE LOCAIS DE MOTO TAXIS, TAXIS E VANS

IMPLANTAÇÃO DE PLACAS DE EMBARQUE E DESEMBARQUE DE ALUNOS

Campo Alegre vem sendo vista como uma das 
melhores cidades de se morar no estado e com isso 
muitas pessoas procuram a secretaria diariamente 
querendo carros para trazer mudanças para a cida-
de, hoje ofertamos em média 6 mudanças por mês, 
no ano de 2018 foram ofertados 76 mudanças tan-
to para a sede como povoados e distrito.

Instalar e sinalizar os pontos de táxi, moto táxi 
e vans,  garantindo a visibilidade e disciplina nos 
estacionamentos de veículos, embarque e desem-
barque de passageiros. Além disso, proibir o esta-
cionamento indevido de veículos não autorizados. 

Facilitar o acesso aos transportes escolares, da maior visibilidade e segurança aos usuários, garantido a não permanência de outros 
veículos nos pontos.

Figura 11 CAMPANHA EDUCATIVA

LOCAIS DE MOTO TAXIS,
TAXIS E VANS
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PLACAS DE EMBARQUE E DESEMBARQUE DE ALUNOS

LEILÃO DA FROTA MUNICIPAL

LEILÃO DE PARTE DA FROTA MUNICIPAL VISANDO A RENOVAÇÃO DA FROTA
O leilão foi conduzido pela agência Freire leilões 

foram leiloados 7 carros e 7 motos totalizando 14 
veículos, e um lote de vários materiais diversos que 
não tinha mais utilidade para o município. O evento 
aconteceu no pátio  do posto olho d´água no muni-
cípio de Junqueiro-AL e todos os lotes foram arre-
matados dentro das avaliações. A prefeitura munici-
pal esta renovando a frota de veículos do município, 
e o dinheiro arrecadado no leilão já foi investido na 
compra de veículos novos.
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LEILÃO DA FROTA MUNICIPAL

CURSO MOTORISTA DE AMBULÂNCIA CURSO MOTORISTA DE AMBULÂNCIA

CURSO PARA MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 

A Secretaria Municipal de Trân-
sito e Transporte proporcionou aos 
condutores de ambulância um cur-
so com o objetivo deles Identificar 
o tipo de emergência clínica apre-
sentada; Aplicar corretamente os 
procedimentos e técnicas de aten-
dimento ao paciente; Compreen-
der noções básicas de atendimento 
inicial às vítimas de acidentes.
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TRANSPORTE PARA LOCOMOÇÃO DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICÍPIOS
Para garantir a realização de exames e consultas es-

pecializados, a Prefeitura Municipal através da Secretaria 
Municipal de Saúde e a Secretaria Municipal de Trânsito 
e Transportes, vem garantindo a esses pacientes a loco-
moção para que os exames e consultas sejam realizados 
em outros municípios. Hoje o município oferta transpor-
te em ótimas condições de acomodação e higiene para 
os pacientes e acompanhantes, aonde todos vão senta-
dos, com destinos para Maceió, Arapiraca, Coruripe, São 
Miguel dos Campos, Teotônio Viela, Palmeira dos Indios 
e Recife, tanto saindo da sede do município Campo Ale-
gre, quanto do distrito de Luziápolis. Todos os dias saem 
em média 06 carros de Campo Alegre e 04 de Luziápolis, 

transportando pacientes e acompanhantes para realiza-
rem consultas, tratamentos e exames, totalizando em 
média mais de 2.000 pacientes por mês. Todos os trans-
portes saem baseados em cima da quantidade de pa-
cientes e acompanhantes, onde todos se acomodam. A 
gestão tem mantido um cuidado, preocupação e o com-
promisso com a saúde de todos os campo-alegrenses. 
Além do SISREG, o município também faz parte do CONI-
SUL, o que aumentou ainda mais a oferta dos exames e 
consultas, e os mais agendados são para oftalmologista, 
USG, tomografia, ressonância, endoscopia, cirurgia geral 
entre outras, diminuindo cada vez mais as demandas re-
primidas que foram encontradas.

LOCOMOÇÃO DE PACIENTES PARA OUTROS MUNICÍPIOS
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ENTRADAS E SAIDAS DE AMBULÂNCIA DO HOSPITAL

Gráfico 7 QUANTITATIVO DE PACIENTES TRANSPORTADOS PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES E CONSULTAS EM OUTROS MUNICÍPIOS

Gráfico 8 QUANTITATIVO DE ENTRADAS E SAIDAS DE AMBULÂNCIA DO HOSPITAL
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ESTATÍSTICA DE ACIDENTES NA CIDADE DE CAMPO ALEGRE

RELATÓRIO ECONÔMICO DA FOLHA DO ABASTECIMENTO

Dados levantados pela SMTT, Hospital, SAMU e GPM  como forma de alertar a população.

Nesse gráfico podemos ver a diferença do abastecimento entre o mês de outubro onde ainda não era implantado o abastecimento 
em etanol e no mês de novembro onde começou a implantação do etanol, e com o reajuste de manobra e conciliando as demais ma-
nobras pelas demais secretarias foi gerando uma economia de R$: 74.427,22 reais. 

Gráfico 9 ESTATÍSTICA DE ACIDENTES NA CIDADE DE CAMPO ALEGRE

Gráfico 10 DEMOSTRATIVO DO VALOR DOS POSTO DE COMBUSTIVEL DO MÊS DE OUTUBRO E NOVEMBRO
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DETALHES DA ECONOMIA 

TRABALHO INTERNO

Dados levantados pela SMTT, Hospital, SAMU e GPM  como forma de alertar a população.

Gráfico 11 DETALHAMENTO ECONÔMICO

Gráfico 12 QUANTITATIVOS DO TRABALHO INTERNO



204   |   Campo Alegre   |   Relatório Anual de Gestão   |   2018

PROGRAMA PRÓ-ESTRADA

FROTA DE VEÍCULOS DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE

Campo Alegre foi o décimo município contemplado com serviços de melhoria viária pelo programa Pró-Estrada do Governo Esta-
dual ligaram os povoados do Belo Horizonte e Pimenteira ao Centro da cidade, foram 3.544 metros de comprimento por 7 metros de 
largura de tarraplanagem e 6.000 metros de asfaltos.

Hoje a secretaria conta com 81 veículos próprios entre maquinas pesadas, caçamba, ônibus, veículos pequenos e motos.

Terraplanagem

GRÁFICO 13 FROTA DE VEÍCULOS

Terraplanagem
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Gráfico 14 COMPARATIVO DE CARRO ENTREGUES NO ANO DE 2017 E NO ANO DE 2018
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Secretaria Municipal de

Apresentação

Urbanismos e Serviços Públicos

Visando proporcionar melhoria na qualidade de vida da po-
pulação campo-alegrense, o serviço de esgotamento de fossas 
e esgoto vem beneficiando semanalmente a população deste 
município ao que de respeita ao esgotamento sanitário, ação 
essa, que vem dando continuidade ao trabalho de esgotamentos 
que já é uma marca registrada desde 2013 no Município. Valle 
ressaltar que Secretária de Urbanismo e Serviços Públicos não 
trabalhou só, pois, em parceria com o serviço de abastecimento 
de água e esgoto – SAAE. Juntos executaram um número bem fa-
vorável de esgotamento de fossas e esgotos como mostra tabela 

A Secretária Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos é um órgão municipal designado a estabelecer as diretrizes do planejamento, 
acompanhamento e controle da política urbana da cidade.

No exercício do ano de 2018 foram realizadas diversas ações em parceria com as demais secretarias municipais, onde juntos consegui-
ram atender várias demandas do município em busca de um só objetivo: uma cidade melhor para todos.

Os serviços da secretaria não ficam isolados em apenas
coletas de resíduos domiciliares e trabalhos de rotinas, mas abrange, principalmente, trabalhos de conscientização voltados para po-

pulação.

e gráfico abaixo e sua evolução no decorrer dos anos.
Bem como, essa ação vem deixando à população satisfeita 

com as solicitações dessa demanda realizadas todos os finais de 
semanas, como também, os esgotamentos nos Órgãos muni-
cipais da (SEDE), como por exemplo: escolas, postos de saúde, 
Hospital, matadouro, rede de esgotos dos conjuntos habitacio-
nais Olival Tenório Costa, com 420 famílias beneficiadas locali-
zado na sede do município e Conjunto João José Pereira, com 
542 famílias beneficiadas, localizado no Distrito de Luziápolis e 
solicitações diversas de esgotamento de fossas, esgotos. 

ESGOTAMENTO DE FOSSAS E ESGOTOS

Tabela 01 – Evolução de esgotamento de fossas e esgoto desde 2013.
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Gráfico1 – Evolução de esgotamento. Observação! 
Essa quantidade é com todas redes de esgotos

Esgotamento de fossas

Foto 2: esgotamento de esgotos Foto 3: esgotamento das piscinas do matadouro 
municipal

Fonte: SMURB. 2013, 2014, 
2015, 2016, 2017 e 2018
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Pensando sempre amenizar alguns problemas da questão 
social da população Campo-Alegrense, o município se empe-
nha cada vez mais. Diante disso a escavação de fossas faz parte 
dessa meta minimizando um pouco da vulnerabilidade na vida 
de muitas famílias nos quais não podem prover o simples bem 
necessário para o bem comum próprio, dessa forma a secretária 
vem recebendo todos os anos solicitações de demandas para es-
cavações de fossas em residências familiares. Vale destacar que 
em 2018 foram solicitados na secretária de Urbanismo e Servi-

ços Públicos 42 solicitações para escavações fossas, tendo em 
vista que tais solicitações se fizeram necessários, pois as mesmas 
das residências já estavam comprometidas em virtude da água 
da chuva e outros fatores da natureza, deixando assim vulnerá-
vel com risco para acidentes domésticos e de doenças para as 
famílias nas quais residem no local.

  Porém, no decorrer do ano de 2018 foram beneficiadas 37 
famílias o dobro das escavações do ano anterior de 2017. Con-
forme gráfico. 

ESCAVAÇÃO DE FOSSAS 

Gráfico 2 – Evolução de escavação de fossas geral.

FOTO 4: INICIO DE ESCAVAÇÃO DE FOSSAS Foto 5: ESCAVAÇÃO DE FOSSAS

Fonte: SMURB. 2017, 2018
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Considerando a necessidade de manter a cidade limpa 
diariamente, bem como a coleta dos resíduos sólidos não pe-
rigosos domésticos e seu transporte para destinação final. E 
com muito orgulho que município destaca que em 2018 foi 
contemplado com 03 (três) caminhões compactadores para 
coleta de lixo domiciliar, dessa forma facilitando assim, o ser-
viço dos coletores na hora das realizações da coleta. Vale lem-
brar que antes dos caminhões a coleta contava apenas com 03 
três caçambas e 01 trator e dessa forma os garis tinha muitas 
dificuldades para jogarem as sacolas com lixo nas mesmas em 

virtude da altura, e hoje esses trabalhadores agradecem por 
esse avanço, e a população também por essa transformação 
no que se refere à coleta de lixo domiciliar. Vale ressaltar que 
Secretária de Urbanismo e Serviços Públicos também contou 
e conta com a parceira da COOPECMARCA - Cooperativa dos 
catadores de materiais recicláveis de Campo Alegre para os 
recolhimentos dos materiais recicláveis antes da coleta de lixo 
domiciliar, pois, já houve efeito na redução do lixo levado para 
destinação final conforme comparações dos anos anteriores 
abaixo.

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIAR 

TONELADA DE LIXO MENSAL E ANUAL - 2018

Tabela 2 – comparativo de redução do lixo no decorrer dos anos. 2015, 2016, 2017, 2018.

GRAFICO 3: TONELADAS MENSAL E ANUAL DO LIXO.
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Evolução de melhoras no serviço da coleta do lixo domiciliar

Antes

Depois

Foto 5: coleta de lixo domiciliar

Foto 6: coleta de lixo domiciliar

Foto 6: Coleta domiciliar

Foto 7: coleta de lixo domiciliar
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Entulho da Construção Civil

Recolhimento Trimestral e Anual de Entulho da Construção Civil

Tabela 3: quantitativo de recolhimento de construção civil

GRAFICO 4: TONELADAS MENSAL E ANUAL DE ENTULHO DA CONSTRUÇÃO CIVIL

Durante o período do ano as pessoas realizaram constru-
ções e fizeram reforma em suas residências para melhores 
acomodações dos seus lares e outros, diante disso restaram 
os restos de resíduos da construção civil que se fosse jogado 
em lugares não apropriados poderia causar danos ao meio 
ambiente e a saúde do ser humano. Pensado no bem-estar de 
todos os campo-alegrenses, pois a Secretária de Urbanismo e 

Serviços Públicos em parceria com a Secretaria de Transporte 
removeram das ruas 210 á 120 toneladas de resto de constru-
ção civil sendo na (SEDE) município, Distrito de Luziápolis e 
Povoados. Todos esses materiais foram recolhidos em um lo-
cal apropriado pela a prefeitura de Campo Alegre para serem 
reutilizados em aterros e outros como: solicitação da popula-
ção para aterro também.
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Foto 7 a 10: Remoção de resto da construção civil.
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Foto 11: varrição de avenida na sede do município Foto 12: Varrição na Usina Porto Rico

Recolhimento Trimestral e Anual de Entulho da Construção Civil
Os serviços de varrição manual das vias e logradouros pú-

blicos do município de Campo Alegre, Distrito de Luziápolis e 
povoados consistem na operação manual da varrição na superfí-
cie dos passeios pavimentados, sarjetas e canteiros centrais não 
ajardinados. Todo o período do ano a limpeza das vias e logra-
douros públicos foram realizados para melhor acomodação e 
bem-estar da população campo-alegrense e visitante e manter 
a cidade limpa.

 O serviço de cobertura de varrição foi executado com fre-
quências de segunda a sexta, e aos sábados sendo realizada a 
limpeza do pátio da feira livre, nas quais são realizadas todas as 
semanas na Sede Município e Distrito de Luziápolis. 

 Vale destacar ainda que no ano 2018, moradores de três 
bairros foram beneficiados com a limpeza de varrição nas ruas, 
pois três bairros foram asfaltados conforme bairro destacado 
na tabela abaixo.

Tabela 3: Cobertura de varrição na sede do Município, Distrito de Luziápolis e Povoados - 2018
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Limpeza das Feiras Livre
A limpeza das feiras livre de (Campo Alegre e Distrito de Lu-

ziápolis) e dos Mercados Público foi realizada pela Secretária de 
Urbanismo e a Secretária de indústria e comercio, trabalho pro-
fissionalizante. Essa parceria foi fundamental na limpeza (varri-

Foto 13: varrição pátio da feira centro

Foto 15: recolhimento resíduo da feira

14: varrição do pátio da feira livre

Foto 16: recolhimento feira

ção e lavagem), evitando a proliferação de mosca entres outros 
insetos nas ruas onde os resíduos deixados pelos feirantes, são 
restos de frutas, verduras e outros resíduos.
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MANUTENÇÃO DE LIMPEZA DE PRAÇAS
A limpeza das feiras livre de (Campo Alegre e Distrito de Lu-

ziápolis) e dos Mercados Público foi realizada pela Secretária de 
Urbanismo e a Secretária de indústria e comercio, trabalho pro-
fissionalizante. Essa parceria foi fundamental na limpeza (varri-

Durante o período do ano foram re-
alizados vários mutirões de limpeza geral 
na sede do município, Distrito e Povoados 
para proporcionar melhor qualidade de 
vida para toda a população. Nessa ação 
foram realizados vários serviços para 
inaugurações e outros bens comum da 
população como:

1.	 Varrição de retirada de areia 
em varias ruas e logradouros na sede do 
município e Distritos, Usina Porto Rico e 
Povoados;

Foto 17: Limpeza praça central

Foto 19: Mutirão de varrição de areia Foto 20: Mutirão de varrição de areia

Foto18: Limpeza praça central

ção e lavagem), evitando a proliferação de mosca entres outros 
insetos nas ruas onde os resíduos deixados pelos feirantes, são 
restos de frutas, verduras e outros resíduos.

Mutirões Realizados
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2. Pintura de caiação em árvores, postes e meios fios para dias de inaugurações.

3.	 Roço de Mato na AL, 220 para melhor visualização das placas e para evitar acidente nesse trecho no qual corresponde ao município de 
Campo Alegre até a Usina Porto. 

Foto 21: caiação em meio-fio

Foto 23: Roço de mato Foto 24: Roço de mato

Foto 22: caiação em tronco de arvores



  2018   |   Relatório Anual de Gestão   |   Campo Alegre   217

5. Reforço na limpeza dos Cemitérios para o dia de Finados

4. Roço e limpa de mato nos Terrenos baldios para evitar os aparecimentos de insetos como: baratas, ratos escorpiões e outros insetos 
rastejantes;

Foto 27: Limpeza Cemitério Distrito de Luziapolis                    Foto 28: Cemitério Nossa Sr. Do Carmo - Sede

Foto 25: Roço e limpa de mato Foto 26: Roço e limpa de mato
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Foto 29: mutirão de limpeza no cemitério São Jose – Pov. Chã da Imbira.

Foto 30: Aplicação de herbicidas Foto 31: Aplicação de herbicidas

Dedetização e aplicação de herbicidas

As aplicações de herbicidas e a dedetizações também fize-
ram parte do processo de ações realizadas da secretária no perí-
odo do ano, pois foram várias solicitações por parte dos Órgãos 
municipais para dedetizar ambientes empestados por insetos, 
e aplicação de herbicidas em locais onde plantas daninhas in-

sistem em nascer, por exemplo: Escolas, Centro de Referências, 
Postos de saúde, Creches e outros, portanto foram realizados 32 
(trinta e dois), atendimentos sendo todos realizados no período 
de recessos ou nos finais de semanas, para proteção de todos 
em virtude dos produtos químicos usado no local.
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Foto 32: Aplicação de Herbicidas

Evento realizado - Dia do Gari
No dia 16 de maio, e comemorado dia do Gari oficial-

mente, mais, a prefeitura de Campo Alegre junto a Secretá-
ria de Urbanismo e Serviços Públicos Promoveu uma festa 
para comemorar esse dia em 21 de maio, onde todos os 
profissionais puderam participar e ao mesmo tempo pu-
deram receber os novos fardamentos para proteção indi-
vidual.  A confraternização contou com a participação de 

todos os profissionais que trabalham no serviço de limpeza 
do município e aconteceu no Centro Social de Campo Ale-
gre - CESCA. 

A iniciativa foi da Secretaria Municipal de Urbanismo e 
Serviços públicos, que proporcionou mais uma edição da 
comemoração em homenagem aos garis com entregas de 
novos fardamentos, jantar para todos e sorteio de brindes.
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Foto 33: Entrega de fardamento

Foto 35: Momento de agradecimento a todos

Foto 34: Jantar para todos os garis
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