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RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
EXERCICIO 2015

1. INTRODUCAQ
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Atendendo ao que preceitua a Legislacdo vigente, Pelo presente, tendo em vista o cumprimen

Lei Municipal N° 281 de 17.06.2009, em atendimento a Resolugao T.C N° 0001/2009 do Tribung

Contas do Estado de Pernambuco, que instituiu no 4mbito municipal o Sistema de Controle Int
como orgao regulador, avaliador e fiscalizador,
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que tomard como base escriturag
demonstracGes contabeis, os relatérios de eéxecugao e acompanhamento de projetos, atividad
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outros procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagao em vigor ou 6rgéo de co
interno e externo apresentamos o Relatério ANUAL de Controle Interno,
2015, elaborado e encaminhado ao Prefeito Municipal,
municipal do exercicio de 2015.
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€ acompanha a prestacdo de corftas

£20-eEPY-TI8RH0L

: MR , i v
Este Relat6rio tem como objetivo fundamental levar ao conhecimento das autoridades competentds,

7
do controle externo e da sociedade, informagées adicionais e de forma simplificada da A&o

Governamental programadas para o exercicio de 2015, a partir da execucéo do orcamento e
avaliagao da gestao administrativa, nos seus aspectos contabil, fi
€ operacional.

*da
nanceiro, orcamentario, patrimonial

Assim, ao mesmo tempo em que demonstra as acoes do governo em termos fisico-financeiros, pode
se constituir num instrumento auxiliar em nivel gerencial a fim de conduzir a gestio publica
municipal, tornando-a, essencialmente, voltada para o atendimento dos interesses coletivos.

Com base nos relatérios Bimestrais e quadrimestrais emitidos por este orgéo, fundamentado nos

demonstrativos contabeis, efetuada nos Sistemas Orgamentario, Financeiro e Patrimonial.

O Controle Interno desde sua criagao foi constante a busca de uma estrutura capaz de orientar a
gestao administrativa a um atendimento mais eficaz aos principios constitucionais, com o
desenvolvimento de critérios para salvaguardar os interesses econdmicos, patrimoniais e sociais da
municipalidade, além de prevenir falhas, estimular a eficiéncia operacional e o efetivo controle,
adotando procedimentos de normatizacao capazes de atender as determinagées legais.
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2. ABORDAGEM DO RELATORIO %
a
O relatério consiste no controle da execugao orcamentaria, patrimonial, financeira e operaclorfél e

outros necessarios ao acompanhamento efetivo da Administracdo Publica Municipal em seu
diversos niveis, o qual entre eles contemplaréo a verificagdo de:
- Créditos Orcamentarios e Adicionais;
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- Situacéo Financeira;

- Receita;

- Despesa;

- Publicagéo de Relatérios Exigidos Por Lei:

- Outras informagées necessarias.
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O conteudo constante do presente relatério consiste no atendimento a legislagdo vigente, c%m
suporte documental analitico de posse do setor de Controle Interno, que terdo como objetivos: %
- Garantir a veracidade das informacdes e relatorios contabeis financeiros e operacionais; %
- Prevenir erros e irregularidades €, eém caso de ocorréncia destes, possibilitar descobri-los o n’(%is
rapidamente possivel: §

p

- Localizar erros e desperdicios promovendo ao mesmo tempo a uniformidade e a correcao §0
registrarem-se as operagoes;

- Estimular a eficiéncia do pessoal mediante a discussdo e acompanhamento gque se exerce através
de relatérios e informagées dos auxiliares de controle interno de cada setor;

- Salvaguardar os ativos e, de modo geral, obter-se um controle eficiente sobre todos os aspectos
operacionais da entidade.

Dividimos o relatério em quatro tépicos principais que sao:

1 - A Introdugéo;

2 — Abordagem do Relatorio:

3 — Controles Verificados:

4 — Parecer;

9 - Conclusao.



CONTROLE INTERNO

3.1. CONTROLE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

3.1.1 Orcamento 2015

Para o exercicio de

o

2015 a despesa foi fixada e 3 receita foi estimada, pela Lei Munici

p
025/2014 de 25 de Setembro de 2014, no valor de R$ 46.000.000,00 (Quarenta e seis milhée

S).
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Receita Orcada para o exercicio:

A receita orgada para o exercicio foi de R$ 46.000.000,00 ( Quarenta e seis milhées), sendo:

Receitas Correntes: R$ 26.260.000,00 (vinte e seis milhSes, duzentos e sessenta mil reais).
Receitas de Capital: R$ 17.920.000,00 ( dezessete milhdes, novecentos e vinte mijl reais).

Despesa Orcada para o exercicio:
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A despesa orgada para o exercicio foi de R$ 44.538.500,00 ( Quarenta e quatro milhdes, quinhentos
e trinta e oito mil e quinhentos reais ), sendo:

Despesa Corrente: R$ 34.867.500,00 ( trinta e quatro milhdes oitocentos e sessenta e sete mil e
quinhentos reais).

Despesa Capital: R$ 8.852.000,00 ( oito milhées e oitocentos e cinquenta e dois mil reais).

Reserva de Contingéncia: R$ 1.000.000,00 ( Hum milhao de reais).



3.1.2 Realizacio da Receita Orgamentaria

A execugao orcamentaria do municipio pode ser demonstrada da seguinte forma:

A DESPESA ORCAMENTARIA no exercicio de 2015 foi de R$ 46.210.000,00 ( quarenta e seis

milhGes e duzentos e dez mil reais), e a RECEITA ORCAMENTARIA de R$ 46.000.000,00¢(
quarenta e seis milhées de reais) foi de originando um défi

cit orcamentario de R$ - 210.000,00 ( ;
Duzentos e dez mil reais).
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A receita corrente somou R$ 26.260.000,00 enquanto as receitas de capitais representaram
17.920.000,00. Ja a despesa corrente representou R$ 31.406.664,60 e a des
3.212.983,14 demonstrando assim, um défi

pesa de capital somou
cit tanto corrente quanto de capital.

3.1.3 Controle da Despesa
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O planejamento governamental & de responsabilidade institucional da Prefeitura Municipal e t
como objetivo principal controlar os programas e projetos, em consonancia com as diretrizes%g
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgcamentaria Anual (LOA), ¢
acompanhamento da execucao orgamentaria através da avaliacao das audiéncias publicas.

Quanto ao acompanhamento das metas propostas no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual —

om

LOA, verificamos que algumas foram executadas
parcialmente e outras integralmente em 2015, outras ainda n&o foram realizadas no exercicio

corrente, e deverao ser contempladas nos exercicios subsequentes.

3.1.4 Publicagio Legal dos Relatérios

O Relatério de Gestao Fiscal e o Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria, bem como os atos

administrativos praticados, pelo qual foi constatado, foram legalmente publicados e obedecem a
legislacdo pertinente.



3.1.5 Controle de Pessoal

Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

despesa Bruta com Pessoal RS 19.940.615,18 | RS 65.190,26
despesas ndo computadas RS 2.041.860,11 | RS 4.857,85
despesa liguida com pessoal RS 17.898.755,07 | RS 60.332,41
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Receita Corrente Liquida

RS 29.037. 163,01
Despesa Total com Pessoal

RS 17.959.087,48 61,85%
limite mdximo (V1) incisos | e I| art.20 da LRF) R$ 15.680.068,03 54,00%
limite prudencial (MI)=0,95xVI)(parégrafo inico doart.22 da LRF) | RS 14.896.064,63 51,30%
limite de alerta(vii=(o,90xvijinciso Il pa ragrafo 12doart. 59 da LRF) | RS 14.112.061,23 48,60%

g
=
2
2
[0]
g
(0]
B
«Q
2
g
)
S
<
2
g
o
I
(@]
s
«Q
[=]
o
o
Q.
(=]
Q
oy
3
2
8
3
N
g
g
B
&
P
o
&
8
g8
§

O gasto com pessoal no Exercicio de 2015, foi de R$ 17.959.087,48 representando 61,85

da Receita Corrente Liquida do periodo, nao cumprindo o indice estabelecido em Lei. Destacam
que o calculo deve ser realizado levando

%

0s
-S€ em conta os ultimos doze meses, devendo 0 mesmo ser
confirmado ao final do exercicio para cumprimento efetivo do dispositivo legal.

Os nimeros demonstram dados acima do limite prudencial, e do limite maximo, e para retorno

da despesa com Pessoal aos limites legais recomendamos que o gestor do executivo adote
medidas para sanar a irregularidade.



3.2 Gastos Manutencio e Desenvolvimento do Ensino
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Demonstrativo da aplicagéo do percentual minimo de 74,52 % em despesas com remuneraca

profissionais do magistério do ensino fundamental — Art. 60, § 5° do Ato das Disposi

Constitucionais Transitérias, acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 14 e Lej 9.42
28/12/1996, art. 7°:
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Conforme apresentado em demonstrativos foi aplicado 14,52% acima do percentual minimo exi
por Lei.
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A Aplicacdo de recursos na manutengdo e desenvolvimento do ensino representou um mont

atite
equivalente a 35,41% da receita resultante de impostos, atendendo ao disposto no caput do ar@o

212 da Constituicdo Federal. Conforme evidenciados nos relatérios contabeis. §

)

3.2.1 Gestio da Saiide

A Receita Bruta de Impostos, Receitas de Transferéncias, Receita da Divida Ativa e Receita de Multas e

Juros de Impostos e Divida Ativa, acumulada no exercicio 2015, foi a base de calculo para apuracgdo do

valor minimo (15%) a ser aplicado em Satide no exercicio, para acompanhamento e controle. O

municipio um percentual de (16,20%) aplicado no exercicio 2015, 6° Bimestre. Ficando acima do indice
legal exigido, considerando a aplicacdo anual nos tltimos doze meses.
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4 —- PARECER DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO %
O Controle Interno do Municipio acompanha a Gestao Fiscal que ftrata da ﬁscalizg a0
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial, agbes quanto 3 verificagdo de procedime;%%s

operacionais, examinando especialmente quanto ao atendimento dos principios constitucio
quanto a legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia dos atos de gestao.
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Acompanhamos os trabalhos dos setores internos da Prefeitura Municipal de Jurema |
integram o sistema de controle interno e elaboramos o nosso relatorio bimestral dando maior énfa

a aspectos e informagdes contidas nas demonstragoes orcamentarias e contabeis, e

procedimentos operacionais efetuados no dia a dia pelos funcionarios municipais porgré,
destacamos que: g g
A responsabilidade pelo sistema de controle cabe a administragdo, nos termos E:Ja
Constituicdo da Republica, Arts. 31 e 74: g
A responsabilidade no controle de cada setor segue hierarquicamente cada chefia e é
solidaria ao auxiliar de controle interno e ao pessoal de cads departamento que exerce cargo Z@U
fungao de diregdo, nos termos do que dispde a Constituicio da Republica, art. 74, §1% %

A responsabilidade da Unidade de Controle Interno reside na coordenacdo técnica dps
setores e no apoio de cada setor, no que se refere a observancia dos principios de controle interno,

0 inter-relacionamento entre os controles que compéem o sistema, a analise do controle quanto a
relagéo custo-beneficio e quanto 3 verificagdo dos controles ja constituidos.

5 - CONCLUSAO

O Controle Interno tem exercido uma fiscalizagido pontual, e um acompanhamento por
amostragem com base nos relatérios contabeis emitidos no ano de 2015, para que os objetivos
sejam alcangados, e continuarg exercendo esta fiscalizagdo durante todo o exercicio de 2016.

Avaliando o processo de prestacdo de contas do exercicio de 2015, quanto aos diversos
aspectos que envolvem a Administracdo do Municipio da Jurema no Estado de Pernambuco, conclui
pela evolugéo da gestio administrativa do exercicio 2015 que a efetividade de um controle interno,
tem sido perseguido com a busca de resultados, para tornar dindmica as politicas publicas. A
Efetividade pela préocupagao com implementagdo de um relacionamento de resultados, atuante,
agil, no que concerne a administragdo municipal, visando o atendimento das necessidades sociais.
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A implementacdo de procedimentos de controle, fruto do desejo de aprimoramento,
favorecendo a aplicacao de recursos publicos de forma mais eficaz, propiciando a efetividade
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agodes publicas em beneficio da sociedade. Possibilitando que ao constatar quaisquer fragilidgcfg,
sejam adotadas medidas corretivas de imediato. 3 §

83

O sistema de Controle Interno da prefeitura Municipal da Jurema, tem a preocupagao de a
de forma responsavel e comprometida no acompanhamento da €Xecucao orcamentaria, finan
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patrimonial, administrativa e operacional. Contudo ests buscando o aperfeicoamento e melhgZ
continua durante todo o ano de 2015, g %

O atendimento das recomendagées do Controle Interno no exercicio de 2015, fo:%@
satisfatorios e geraram resultados positivos, e com base na melhoria continua, novos procednmer%oé
€ técnicas serdo implantadas para auxiliar o gestor Municipal e todo administracéo guanto %og
aspectos técnicos de uma metodologia em construgio permanente em busca de melhorias g §

Este relatério bem como a Prestagdo de Contas buscou atender além das exigéncias Iegﬁésc?

188

Destaca-se por fim, quanto ao trabalho da Unidade de Controle Interno, que todas fs

P
atividades desenvolvidas e os apontamentos realizados aos setores e recomendagdes efetuadgs
encontram-se arquivados e disponiveis para analise do Tribunal de Contas do Estado

E o quer coube ao érgéo central de controle interno relatar e levar a apreciacao deste Tribu
de Contas.
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Jurema, 28 de marco de 2016.

Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Coordenadora de Controle Interno



