ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA

Lei 209/2022
De 03 de Junho de 2022.

Altera e acrescenta a Lei Municipal n° 47, de 31 de dezembro de
2012 e da outras providéncias.

ALAN ANDRELINO NUNES SANTOS, Prefeito Municipal de Areia Branca,
Sergipe, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 47, Il, da Lei Organica do Municipio:

Faco saber a todos que a Camara de Vereadores APROVOU e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO|
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES,
CRIANGAS E ADOLESCENTES

Art. 1° Fica instituida a Secretaria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres, Criancas e Adolescentes que passa a integrar a estrutura organizacional da
Administracao Direta do Municipio de Areia Branca, criada pela Lei Municipal n° 47, de 31
de dezembro de 2012, érgao auxiliar subordinado ao Chefe do Poder Executivo com as
seguintes atribuicoes:

| — estabelecer as politicas publicas, diretrizes e programas voltados a mulher, a criancas,
adolescentes e outros grupos vulneraveis;

Il — desenvolver e estimular a elaboragéo de diagnésticos sobre a situagao das mulheres,
formulando agoes de forma articulada com as demais Secretarias Municipais;

Il — formular, propor, acompanhar, coordenar e implementar agoes governamentais para
promog&o da igualdade entre mulheres e homens, visando & ampliagdo de seus direitos
sociais, econdmicos, politicos e culturais para a melhoria da qualidade de vida da mulher,
sua autonomia e participagaéo na sociedade;

IV — desenvolver acdes de prevengédo e combate a todas as formas de violagdo dos direitos
e de discriminacdo das mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengdo a

mulher em situagdo de violéncia;
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\V — celebrar de convénios com a Unido e Estado visando ampliar e melhorar a qualidade
dos servigos de atengao as mulheres vitimas de violéncia doméstica e sexual;

V| — realizar parcerias com entidades privadas visando a promover projetos voltados a
implementacéo de planos, programas € projetos para as mulheres;

VIl — elaborar e implementar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres em
consonancia com as deliberagcdes e recomendacdes das Conferéncias Municipais de

Politicas para as Mulheres;

VIl — administrar, gerir e estruturar os servicos de atencao e atendimento as mulheres que
compdem sua estrutura organizacional;

IX — coordenar a Rede Municipal de Enfrentamento a Violéncia Domeéstica e Sexual contra a
Mulher, Criancas e Adolescentes;

X — promover e apoiar eventos, CUrsos, campanhas, seminarios, encontros, feiras e
atividades afins, relacionados a promogao e defesa dos direitos das mulheres, criangas €
adolescentes;

X| — assessorar a Administracdo Publica Municipal;

XIl — exercer outras atribuicoes correlatas e complementares na sua area de atuagao

Art. 2° A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, Criancas e
Adolescentes tera a seguinte estrutura administrativa:

| — Gabinete do Secretario;
Il — Assessoria Especial;
Il — Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Sexual
IV — Coordenagcao dos Direitos da Crianca, do Adolescente e de Grupos Vulneraveis.

Art. 3° Fica criado 1 (um) cargo de provimento em comissao de Assessoria
Especial com vencimentos correspondentes ao simbolo CCE-02, conforme previsto na Lei
Municipal, com a fungéo de assessorar a Secretaria Municipal nas atribuicdes do art. 1°
desta Lei, além de desenvolver outras atividades ndo especificadas neste artigo e
diretamente relacionadas a finalidade da Pasta.
Paragrafo unico. Para auxiliar as Coordenagdes e as demandas da Secretaria das Politicas

Publicas para as Mulheres, Criancas e Adolescentes podera o Chefe do Poder Executivo
Municipal, ao seu critério de conveniéncia e oportunidade, designar servidores lotados em
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outras Secretarias para prestar o apoio administrativo e/ou promover contratos temporarios
para manutengao e desenvolvimento do desempenho das atribuicoes da Pasta nos termos
da Lei Municipal n® 203/2021.

Art. 4° A Coordenacao de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Sexual tem
as seguintes atribuigdes:

| — propor politicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, com vistas a
prevencgao, combate a violéncia, assisténcia e garantia de direitos as mulheres em situacao
de violéncia;

Il — desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos voltados ao enfrentamento a
violéncia contra as mulheres, diretamente, ou em parceria com organismos governamentais
ou demais setores da sociedade civil;

Il — auxiliar a Secretaria Municipal nas atribuigdes do art. 1° desta Lei.

Art. 5° A Coordenacao dos Direitos da Crianca, do Adolescente e de Grupos
Vulneraveis tem as seguintes atribuigoes:

| — estabelecer as politicas publicas, diretrizes & programas voltados a crianga, adolescente
e outros grupos vulneraveis;

Il - desenvolver, implementar e apoiar programas € projetos voltados aos direitos da crianca,
adolescente e outros grupos vulneraveis, diretamente, ou em parceria com organismos
governamentais ou demais setores da sociedade civil;

Il — auxiliar a Secretaria Municipal nas atribui¢ées do art. 1° desta Lei.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

Art. 6° Fica instituida a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao
Estratégica que passa a integrar a estrutura organizacional da Administracao Direta do
Municipio de Areia Branca, criada pela Lei Municipal n® 47, de 31 de dezembro de 2012,
6érgéo auxiliar subordinado ao Chefe do Poder Executivo com as seguintes atribuicdes:
| — assessorar o Prefeito Municipal;

Il — coordenar o planejamento das agdes da Secretaria;

Il — promover o alinhamento das agoes de governo de forma a proporcionar a cooperagao e
atuacao articulada dos 6rgaos e entidades encarregados da gestao de projetos estratégicos;
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IV — cooperar com os 6rgaos e pessoas juridicas da Administragéo Publica Municipal Direta
e Indireta no planejamento e no controle das agdes estratégicas;

V — viabilizar a acdo coordenada do Municipio nas areas estratégicas definidas nos
instrumentos de planejamento das atividades da Administracdo Publica Municipal;

VI — promover o alinhamento das agoes de Governo de forma a proporcionar a atuagao
articulada dos 6rgaos e das entidades encarregados da gestéo de projetos estratégicos;

VIl — expedir portarias, resolugdes, instrugoes normativas e demais atos internos correlatos
a area de atuacéo da Secretaria;

VIl — coordenar as atividades vinculadas a Escola de Governo, buscando o aprimoramento
técnico e profissional dos servidores;

IX — acompanhar e avaliar os resultados das politicas publicas implementadas pela
Administracdo Publica Municipal;

X — intermediar a integragdo e a cooperagdo mutua dentro e fora da Secretaria, mantendo a
harmonia e promovendo a unidade e o bom relacionamento no trabalho;

X| — desenvolver outras atividades afins no ambito de suas competéncias.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA E RELAGCOES
INSTITUCIONAIS

Art. 7° Fica instituida a Secretaria Municipal de Articulagao Politica e
Relagdes Institucionais que passa a integrar a estrutura organizacional da Administragao
Direta do Municipio de Areia Branca, criada pela Lei Municipal n°® 47, de 31 de dezembro de
2012, o6rgdo auxiliar subordinado ao Chefe do Poder Executivo com as seguintes
atribuicoes:

| — prestar apoio e assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nas areas parlamentar, de
articulagdo politica e de integracdo institucional do Governo Municipal com o Poder
Legislativo e com partidos politicos, assim como com Poderes e Orgdos Constituidos de
outras esferas da Administracdo Publica e com organizagoes governamentais e nao-
governamentais;

Il — realizar o acompanhamento de proposigcoes legislativas de interesse do Poder Executivo
na Camara Municipal;

/
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Il — auxiliar na interlocugdo do Governo Municipal com os Governos Federal, Estadual e
com os demais Municipios;

IV — executar outras atividades correlatas ou do @mbito de sua competéncia, e as que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

V — desenvolver outras atividades afins no ambito de suas competéncias.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Ficam extintos as Secretarias Municipais Especiais criada pela Lei
Municipal n° 47, de 31 de dezembro de 2012.

Art. 9° Os servicos e os encargos para o funcionamento da Secretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres serao implantados, progressivamente,
seguindo as necessidades e disponibilidades financeiras do Municipio.

Art. 10 As despesas oriundas desta Lei Complementar serao suportadas com
dotacdes constantes do orgamento vigente.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data da publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Areia Branca, Sergipe, 03 de Junho de 2022.

Neon-Prndtlions: Moo Jln
Alan Andrelino Nunes Santos
Prefeito Municipal
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