[FrErpAULO

)

/
Lio

PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 41/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execu¢iio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administragfio Piblica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr. ANTONIO SANTANA, portador do RG
n°: 551.809, inscrito no CPF/MF sob n® 189.419.665-15, para exercer o cargo de provimento
em comissio de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de Administragéo, simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

AN .
ANDERS ENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 42/2017
De 27 de janeire de 2017

Nomeia Chefe de Execugio de Serviges

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da
Administragdio Piiblica do Municipio de Frei Paulo e d4 outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sr. JORGE PAULQ CERQUEIRA DOS
SANTOS, portador do RG n°: 1.240.673, inscrito no CPF/MF sob n° 975.042.625-87, para
exercer 0 cargo de provimento em comissio de Chefe de Execugfio de Servigos — Sec de
Administracfio, simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagio,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
confrario,

Cumpra-se, registre-se, publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

oy

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 43/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execugio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢ao que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganiza¢do da

Administragdo Pablica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. GRET CRISTIAN BARRETO LIMA,
portadora do RG n°: 2.006.313-0, inscrita no CPF/MF sob n°: 003.941.445-03, para exercer o

cargo de provimento em comissdo de Chefe de Execugdo de Servicos — Sec de Acdo Social,
simbolo CC - 10

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagio,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em

contrario.
Cumpra-se, registre-se, publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

o P
ANDERSON MENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 44/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execu¢fio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e déa outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. LAIZA CAROLINA ALVES DA
CONCEICAO, portadora do RG n°®: 3.254.805-2, inscrita no CPF/MF sob n°: 028.525.545-26,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de
Educagio, simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo,

Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em

contrario.
Cumpra-se, registre-se, publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

2 )
ANPERS MENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N 45/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execugiio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administra¢@o Piblica do Municipio de Frei Paulo e dé outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. AYLA ANDRADE REIS, portadora do
RG n®: 32.563.418, inscrita no CPF/MF sob n® 023.239.545-47, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de Educacio, simbolo CC -
10

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

/{%R%NEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N* 46/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execugiio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagio da

Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. FERNANDA KAROLINA DOS
SANTOS DANTAS, portadora do RG n® 3.361.623-0, inscrita no CPF/MF sob n°
054.989.905-70, para exercer o cargo de provimento em comissio de Chefe de Execucdo de
Servigcos — Sec de Educacio, simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

Al e ik
DE ENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 47/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execuciio de Servicos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagio da

Administra¢do Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,
DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Sr. JOSE ALDO DE SANTANA, portador
do RG n®: 454.479, inscrito no CPF/MF sob n® 035.842.448-89, para exercer o cargo de
provimento em comissao de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de Agricultura,

abastecimento e irrigacio, simbolo CC- 10

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

/ A
A ERS ENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 48/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execu¢io de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Sra. TANIA MARA DE CARVALHO,
portadora do RG n°: 2.020.003, inscrito no CPF/MF sob n® 702.555.121-04, para exercer o

cargo de provimento em comissdo de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de Obras e

Estradas, simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

ANDER MENEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 49/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Chefe de Execu¢fio de Servigos

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administra¢do Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Sr. ALEONE DE JESUS LOPES, portador
do RG n® 1.329.535, inscrito no CPF/MF sob n® 127.342.845-53, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Execugdo de Servigos — Sec de Obras e Estradas,

simbolo CC -10

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em
27 de janeiro de 2017

Prefeitt"Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 50/2017
De 27 de janeiro de 2017

Nomeia Assessora Especial

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,
combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Sra. FABIANA NUNES DIAS SOUZA,
portadora do RG n®: 1.558.080, inscrito no CPF/MF sob n° 031.015.095-73, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Assessora Especial — Sec de A¢ao Social, simbolo CC -
08

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

% Z
ANDERS NEZES

Prefeito Municipal

27 de janeiro de 2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 51/2017
De 01 de fevereiro de 2017

Exonera Cargo Comissionado.

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,

no uso das atribuigdes que lhe confere da Lei Orgéanica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a Sra. FABIANA NUNES DIAS SOUZA,
portadora do RG n°: 1.558.080, inscrita no CPF/MF sob n°: 031.015.095-73.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo,

revogadas as disposigdes em contrario.
Cumpra-se, registre-se, publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

01 de fe\/eleilo de _:0]. ;
# > .

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 52/2017

De 27 de janeiro de 2017

Concede Verba de Representa¢io de

Gabinete

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,

no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 48, inciso VII da Lei Organica do Municipio,

combinado com o disposto na Lei n°441/2010, que dispde sobre a Reorganizagdo da

Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e da outras providéncias,

CONCEDE:

Art. 1° - Concede Verba de Representagdo de Gabinete simbolo

V.R.G. aos seguintes servidores abaixo relacionados:

NOME CPF RG VALOR
VRG
Aleone de Jesus Lopes 127.342.845-53 1.329.535 114%
Alex Almeida Feitosa 053.710.895-51 2635930-8 28%
Antonio Santana 1189.4419.665-15 | 551.809 60%
Carolina da Cunha Alves 824.820.805-25 1.534.087 76%
Deise Patricia Freitas Oliveira 902.951.535-04 1.193.526 100%
Fabiana Nunes Dias Souza 003.015.095-73 1.558.080 60%
Gret Cristian Barreto Lima 003.941.445-03 2.0066.313-0 | 60%
Hans Pereira da Costa 9443.188.915-34 1.115.457 200%
Jairo de Oliveira Santos 057.889.215-46 1.568.522 28%
Joab Andrade do Nascimento 884.161.515-04 954.497 200%
Jose Adelson dos Santos 265.522.805-72 394.992 28%
Jose Aldo de Santana 035.842.448-89 454.479 28%
Jose Jairton da Conceigdo Oliveira 283.148.915-68 842.860 28%
Josefa Audirene Alves Menezes 660.839.315-68 367.222.553 | 200%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO

GABINETE DO PREFEITO
NOME CPF RG VALOR
VRG
Mateus Matos Lima 002.745.875-05 2.006.529-9 | 60%
Osmar Reger da Cruz 965.660.605-10 1513.84-4 28%
Paulo Geraldo dos Santos 363.119.365-34 826.361 28%
Paulo Henrique Jesus Santos 040.629.585-97 3.310.418-2 28%
Ricardo de Souza Lima 201.167.565-00 541.778 7%
Tania Maria de Carvalho 702.555.121-04 2.020.003 60%
Wagner Walter Oliveira 036.7775.705-22 1.567.084 34%
Walterdna Silva Santana 013.296.685-96 3177285-4 167%
Willian Tavares de Oliveira 022.573.125-89 306993667 200%

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
Retroagindo seus efeitos a partir do dia 02 de Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

27 de janeiro de 2017 /
/AN ERSON MENEZES
/

Prefeito Municipal




FREIPAULO

/
'70.1‘3’%’

PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 53/2017

De 02 de fevereiro de 2017

Regulamenta a Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, no Ambito municipal, para
dispor sobre regras e procedimentos do
regime juridico das parcerias celebradas
entre a administracdo publica municipal e
as Organizac¢oes da Sociedade Civil e da

outras providéncias.

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere a Constituigio Federal Constituigdo Estadual , Lei

Organica Municipal e

CONSIDERANDO a entrada em vigor impositiva da Lei n° 13.019/2014, para os
Municipios, a partir de 1° de janeiro de 2017;

CONSIDERANDO que compete aos Municipios, nos termos do art. 30 da
Constitui¢do Federal, legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a
legislagdo federal e estadual no que couber;

CONSIDERANDO que a atuagdo do poder piblico no dominio econdémico e
social pode ser viabilizada tanto por intervencdo direta quanto indireta;

CONSIDERANDO que a Administragio Piblica deve estar pautada, dentre
outros, pelos principios da eficiéncia e economicidade:

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de praticas de gestdio administrativa
integrada, complementar e descentralizada, visando a promogéo e o fortalecimento de

atividades e projetos de interesse publico e relevancia social;
!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

CONSIDERANDO os beneficios decorrentes da parceria entre a Administragdo
publica e as entidades privadas sem fins lucrativos, propiciando maior dinamicidade,
economia de custos e retorno direito a sociedade;

CONSIDERANDO, por fim, que incumbe a Administragdo Publica, respeitando
os limites constitucionalmente estabelecidos, por em pratica seus projetos de governo

vocacionados a vontade coletiva;
DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece regras para parcerias, no ambito do Municipio de
Frei Paulo/SE, entre a administragdo publica municipal e as Organiza¢des Sociais ou da
Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecu¢iio de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em plano de trabalho.

Paragrafo dinico. Para os fins deste decreto, consideram-se Organizagdes Sociais
ou Organizag¢des da Sociedade Civil, nos termos da Lei n® 13.019, de 2014:

I - as entidades privadas sem fins lucrativos que nio distribuam entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na consecugio do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

II - as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou

social; as alcangadas por programas e a¢des de combate a pobreza e de geracdo de

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

trabalho e rendas voltadas para fomento, educagiio e capacitagdo de trabalhadores rurais
ou capacita¢do de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural: e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse puiblico e de cunho social:

III - as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

Art. 2° A Administragdo Publica podera realizar parcerias nos setores da satide
(CF, art. 199, caput), educacdo (CF, art. 209, caput), cultura (CF, art. 215), desporto e
lazer (CF, art. 217), ciéncia e tecnologia (CF, art. 218) ¢ meio ambiente (CF, art. 225),
vez que qualificados como servigos de interesse social que sdo deveres do Estado e da
Sociedade e livres a iniciativa privada.

Art. 3° As parcerias serdo realizadas, quando envolver transferéncia de recursos,
mediante assinatura de Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento.

§ 1° O termo de fomento serd adotado para a consecugdo de planos de trabalhos
cuja concepedo seja das organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar
projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagdes.

§ 2° O termo de colaboragdo sera adotado para a consecugio de planos de trabalho
cuja concepgdo seja da administragdo publica federal, com o objetivo de executar
projetos ou atividades parametrizadas pela administragio publica federal.

§ 3° Quando ndo envolver transferéncia de recurso financeiro, a parceria entre a
administragdo piblica municipal e as organizagdes da sociedade civil sera realizada
mediante assinatura de acordo de cooperagio.

Art. 4° A administragdo piblica municipal adotara procedimentos para orientar e
facilitar a realizagdo de parcerias e estabelecerd, sempre que possivel, critérios para

definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliagdo de resultados.
(’%
CAPITULO II
DO CHAMAMENTO PUBLICO
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GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° A selegdo da organizagio da sociedade civil para celebrar parceria devera
ser realizada pela administragdo publica municipal por meio de chamamento publico,
nos termos do art. 24 da Lei n® 13.019, de 2014, tendo como objetivo selecionar
organizagdes que tornem mais eficaz a execugdo do objeto mediante apresentagdo do
plano de trabalho mais adequado as necessidades, através da publicagdo de edital.

Paragrafo unico. A realiza¢do de chamamento publico para celebragido de termos
de colaborac@o de fomento ou acordos de cooperagdo depende de prévia autorizagdo do
Prefeito.

Art. 6° Os termos de fomento ou de colaboragdo que envolva recursos decorrentes
de emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais serdo celebrados sem
chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei n® 13.019, de 2014,

Art. 7° O chamamento publico podera ser dispensado ou serd considerado
inexigivel nas hipoteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei n° 13.019, de 2014,
mediante decisdo fundamentada do administrador piblico municipal, nos termos do art.
32 da Lei de regéncia.

Art. 8° Nos editais de chamamento publico lan¢ados pela Administragdo Publica
Municipal podera estar prevista clausula de delimitagdo territorial, condicionando que a
selegdo de propostas se restringira aquelas apresentadas exclusivamente por
concorrentes sediados ou com representagdo atuante e reconhecida no Estado de Sergipe
ou neste Municipio, admitida a atuag@o em rede quando o edital assim preveja.

Art. 9° Para celebragio de parcerias poderdo ser privilegiados critérios de
julgamento como inovagao e criatividade, os quais deverdo estar previstos no edital.

Art. 10. As propostas serdo avaliadas e julgadas por uma Comissdo Especial de
Selegdo previamente designada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e presidida
por um Secretario Municipal.

§ 1° A Comissdo Especial de Sele¢do sera constituida mediante portaria, que
nomeara os membros titulares e suplentes, selecionados dentre os servidores publicos
municipais.

§ 2° Sera impedido de participar da comissdo servidor publico que, nos tltimos
cinco anos, tenha mantido relagdo juridica com qualquer das entidades participantes do

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI PAULO
GABINETE DO PREFEITO

chamamento publico ou que possua relagdo de parentesco, até o terceiro grau, com
qualquer membro da diretoria.

§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2°, sera imediatamente convocado
a tomar posse membro suplente que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

Art. 11. O edital de chamamento publico especificard, no minimo:

I - a programac@o orgamentaria;

II - o objeto da parceria com indicagdo da politica, do plano, do programa ou da
acao correspondente;

III - a data, o prazo, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das propostas
¢ dos documentos;

IV - a ordem das etapas;

V - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo no ambito do
processo de selegdo;

VI - o valor de referéncia para a realizagdo do objeto, no termo de colaboragiio, ou
o teto, no termo de fomento;

VII - a previsdo de contrapartida em bens e servigos, se for o caso, sendo vedada a
previsdo de contrapartida em dinheiro;

VIII - a minuta do instrumento de parceria;

XI - as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria; e

X - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das propostas, inclusive no que
se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso.

Art. 12. O chamamento piblico sera amplamente divulgado no sitio eletrdnico
oficial do 6rgdo ou da entidade publica municipal.

Art. 13. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida, na forma de bens ou
servigos economicamente mensuraveis, que se desenvolvam em proveito da sociedade,
cuja expressdo monetaria sera identificada no termo de fomento ou de colaboragdo, nio

podendo ser exigido o depdsito do valor correspondente.
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Paragrafo unico. Quando ndo exigida contrapartida em bens e servicos no edital,

a previsdo destes na proposta apresentada pela entidade devera ser considerada e

pontuada pela Comissdo Especial de Sele¢io.

CAPITULO III
DA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Art. 14. O termo de fomento, de colaboragdo ou o acordo de cooperagio devera

conter as clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014.

Art. 15. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei

n° 13.019. de 2014, devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario para a
execugdo integral do objeto da parceria, passivel de prorrogagdo, desde que o periodo
total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

§ 1° Nos casos de celebragdo de termo de colaboragdo para execugio de atividade,
0 prazo de que trata o caput, desde que tecnicamente justificado, podera ser de até dez
anos.

§ 2° Constatada omissdo quanto a duragdo, reputar-se-4 como sendo 02 (dois)
anos, prorrogaveis por igual periodo, o prazo de vigéncia do instrumento da parceria.

Art. 16. A celebracdo do termo de fomento ou do termo de colaboragio depende
da indicag@o de prévia dotagdio orgamentaria para execugdo da parceria ou da fonte de
custeio futura.

Paragrafo umico. A indicagio dos créditos orgamentirios e empenhos
necessarios a cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro
devera ser efetivada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria
no exercicio em que a despesa estiver consignada.

Art. 17. Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica municipal
convocara a organizagdo da sociedade civil selecionada nos termos do art.para, no prazo
de quinze dias, apresentar o seu plano de trabalho, que devera conter, no minimo, os

seguintes elementos:
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I - a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto ¢ com as metas a serem atingidas;

II - a forma de execugdo das agdes;

IIT - a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas, tendo
como parametro a realidade diagnosticada;

IV - a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a aferigdo do cumprimento das metas;

V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execu¢do das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos
custos indiretos necessarios a execugido do objeto;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

VII - as a¢des que demandar@o pagamento em espécie, quando for o caso;

Art.18. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condigdes
constantes no respectivo edital ao qual a entidade proponente estiver concorrendo.

Art. 19. Para a finalidade disposta no artigo anterior, a administragdo publica
municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, observados os
termos do edital, sem que isto implique em alteragdo da proposta vencedora do
chamamento e do plano de trabalho apresentado pela entidade selecionada.

Art. 20. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a entidade selecionada, no
prazo previsto no edital de chamamento publico do qual tenha participado, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do capur do art. 2°, nos
incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°
13.019, de 2014, bem como a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes e
impedimentos de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentagdo dos seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as

exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;
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IT - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a entidade existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, dez meses corridos ou doze meses
intercalados, a contar da data de apresentagdo, de capacidade técnica e operacional na
consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco firmado com a
Administragdo Publica, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragio
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagio das a¢des desenvolvidas;

¢) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela organizag@o da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da entidade qualificada como
organizagdo social ou da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos pela entidade;

IV - Certiddo de Deébitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

VII - relagdio nominal atualizada dos dirigentes da entidade/organizagio,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletronico, niimero e
orgio expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas

Fisicas - CPF de cada um deles;
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VIII - copia de documento que comprove que a organizagdo social ou da
sociedade civil funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou
contrato de locagao;

IX - declara¢do do representante legal da entidade com informagdo de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art.
39 da Lein® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento; e

X - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagcdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, quando necessario.

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago
fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos IV a VI do caput deste artigo, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3 A organizacdo da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, sempre que houver.

Art. 21. Além dos documentos relacionados no art. 26, a organiza¢do da
sociedade civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, juntamente com
o plano de trabalho, declaragdo de que:

I - ndo ha, em seu quadro de dirigentes membros,em atividade, de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de orgdo ou entidade da administragdo publica federal,
estadual ou municipal e respectivos conjuges, companheiro ou parente em linha reta;

II - ndo contratard, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico no
ambito deste Municipio, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei; e

III - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

¥
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a) membro, em atividade, de Poder ou do Ministério Pﬂblif:(') o: dirigente de
6rgao ou entidade da administragdo publica federal, estaduallou municipal;

b) servidor ou empregado publico em atividade, inclusive aquele que exerga cafgo
em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

¢) pessoas naturais condenadas em definitivo pela pratica de crimes contra a
administragdo publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais
a lei comine pena privativa de liberdade, ¢ de crimes de lavagem ou ocultagiio de bens,
direitos e valores, quando ainda em vigor os efeitos da condenagiio e na pendéncia do
instituto da reabilitagdo de que trata o art. 93 e seguintes do Codigo Penal.

§ 1° Para fins deste Decreto, entende-se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural a organizagio politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de
forma remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores,
Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judicidrio e
membros do Ministério Pablico, quando no efetivo desempenho de suas atividades.

§ 2° Para fins deste Decreto, ndo sio considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Art. 22. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos obrigatérios
apresentados ou quando as certiddes estiverem com prazo de vi géncia expirado e novas
certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da sociedade civil
sera notificada para, no prazo de quinze dias, regularizar a documentagio, sob pena de
ndo celebragdo da parceria.

Art. 23. No momento da verificagio do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo de parcerias, a administragdo publica municipal devera consultar o Cadastro
de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o SICONV, o Sistema
Integrado de Administragio Financeira do Governo Federal - SIAF I, Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de
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Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin para verificar se ha informagio
sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragio.

Art. 24. A assinatura do instrumento da parceria sera precedida de parecer
técnico de orgdo da administragdo publica municipal com competéncia funcional,
vinculado ou ndo a Secretaria Municipal responsavel pelo acompanhamento da parceria,
que deverd se pronunciar a respeito dos itens enumerados no inciso V do caput do art.
35daLein®13.019, de 2014,

Paragrafo tinico. Para fins do disposto na alinea “c” do inciso V do caput do art.
35 da Lei n° 13.019, de 2014, o parecer analisara a compatibilidade entre os valores
apresentados no plano de trabalho, conforme disposto no § 1° do art. 25, e o valor de
referéncia ou teto indicado no edital, conforme disposto no § 8° do art. 9°.

Art. 25. O parecer juridico sera emitido pela Assessoria Juridica do Municipio ou
Procuradoria Municipal, acaso constituida, pelos orgdos a ela vinculados ou pelo érgdo
Juridico da entidade da administragdo publica municipal, acaso houver.

§ 1° O parecer de que trata o caput abrangera:

I - andlise da juridicidade das parcerias; e

II - consulta sobre duvida especifica apresentada pelo administrador publico
gestor da parceria ou por outra autoridade que se manifestar no processo.

§ 2° A manifestagdo se restringira a aspectos de ordem juridica e ndio abrangeré a
analise de conteado técnico de documentos do processo ou a andlise meritoria da
proposta selecionada

§ 3° A manifestagdo individual em cada processo serd dispensada quando ji
houver parecer sobre minuta-padréo e em outras hipoteses definidas no ato de que trata
0§ 4°

Art. 26. Os termos de fomento e de colaboragdo serdo firmados pelo Secretario
Municipal ou pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, permitida a delegacio, vedada

a subdelegagio, observado o disposto no art. 5°, paragrafo unico, deste Decreto.

CAPITULO IV %’
DA EXECUCAO DA PARCERIA
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Art. 27. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil nio
caracterizam receita propria ¢ nem pagamento por prestagio de servigos.

Art. 28. As compras e contratagdes de bens e servigos pela entidade qualificada
como organizagdo social ou da sociedade civil, na execugiio da parceria com recursos
transferidos pela administragio publica municipal, adotario métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, ndo se submetendo as exigéncias da Lei n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993.

Pardgrafo tnico. E de responsabilidade da organizagdo social ou da sociedade
civil o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, observado os
termos do plano de trabalho.

Art. 29. A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que
guardard consondncia com as metas da parceria, admitida a antecipagio dos recursos
pela administragdo publica municipal a critério desta, desde que ndo implique no
aumento injustificado de custos ao erario.

Pardgrafo dnico. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica,
isenta de tarifa bancaria, em institui¢do financeira piblica designada pela administragio
publica municipal.

Art. 30. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigagio estabelecida no termo de fomento ou
de colaboragdo, conforme disposto no art. 48, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014.

Art. 31. A execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a Lei
n° 13.019, de 2014, com este decreto ou demais normas aplicaveis, ensejara, observado
o devido processo legal e o principio da proporcionalidade, na aplicagdo das sangdes
previstas no art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

§ 1° Cabera ao administrador publico gestor da parceria instaurar procedimento
com vistas a aplicagdo de sangdo a organizagdo da sociedade civil, garantida a prévia

defesa no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contados da intimagéo valida.
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§ 2° Esgotado o prazo de defesa, com ou sem manifestagio, o gestor encaminharé
0 processo a comissdo ou oOrgdo responsavel pelo monitoramento e avaliagio da
parceria, com proposta de aplica¢io das san¢des cabiveis.

§ 3° Recebido o processo, a comissdo de monitoramento e avaliagdo analisara os
autos, encaminhando-os, com manifestagio, a autoridade subscritora do respectivo
instrumento de parceria, para decisio.

§ 4° Compete ao Secretdrio Municipal, com intervengdo e acompanhamento da
Assessoria Juridica ou da Procuradoria Geral do Municipio, acaso constituida, aplicar as
sangdes dispostas nos incisos II e 111 do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

Art. 32. Qualquer cidaddo podera formular deniincias sobre aplicagio irregular
dos recursos publicos transferidos por meio das parcerias de que trata este Decreto, as
quais deverdo ser enderegadas a Ouvidoria Municipal, 4 Secretaria Municipal de
Controle Interno, & Secretaria Municipal de Administragio e Planejamento ou érgdo
com atribuigdes equivalentes dentro da organiza¢io administrativa.

Pardgrafo tnico. As denlncias poderdo ser apresentadas fisicamente pelo
cidaddo nas sedes dos respectivos orgdos elencados no caput ou por meio eletrdnico,
hipotese em que as denancias deverdo ser encaminhadas para o sitio eletrdnico do
Municipio ou da respectiva Secretaria Municipal, contendo a identificagio cidaddo
denunciante, seu enderego e telefone para contato, nimero do titulo eleitoral e os
motivos ou indicios que ensejaram a dentincia.

Art. 33. Poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria as despesas com
remunera¢do da equipe de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organiza¢do da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo FGTS, férias, décimo - terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

I — estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo

efetivamente dedicado a parceria; e
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Il — sejam compativeis com o valor de mercado ¢ observem os acordos e as
convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragdo do Poder Executivo federal.

§ 1° Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos
da parceria, a organizagdo da sociedade civil devera inserir na plataforma eletronica a
memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestagio de contas, nos termos do
paragrafo unico do art. 56, vedada a duplicidade ou a sobreposigio de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Poderdo ser pagas diarias referentes a treinamento, deslocamento,
hospedagem e alimentag@o, nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o
exigir, para a equipe de trabalho e para os prestadores de servigo voluntario, nos termos
da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

§ 3° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apds o
término da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagio do
profissional na execug@o das metas previstas no plano de trabalho.

Paragrafo tunico. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o
pessoal necessdrio a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser
contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exergam ag@o prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislagdo civel, e trabalhista, quando for o caso.

Art. 34. Os valores relativos a remuneragio da equipe de que trata o inciso I do
art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao:

I - estar previstos no plano de trabalho;

11 - ser proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e

I11 - ser compativeis com aqueles praticados no mercado, tendo como teto o valor
legalmente fixado e vigente do subsidio do Prefeito.

Art. 35. A contratagio de pessoas fisicas para formar a equipe de trabalho
necessaria a execugdo da parceria, a qualquer titulo ou modalidade, ndo gera vinculo

empregaticio ou de natureza contratual com a administragdo ptiblica municipal.
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Art. 36. Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, de que trata o
inciso 111 do caput do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014, poderao incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de dgua e luz e
remuneracio de servigos contabeis e de assessoria juridica.

Pardgrafo tnico. Os custos indiretos previstos no caput deste artigo, quando
regulares e devidamente comprovados mediante emissio de recibo ou nota fiscal, ndo se
sujeitam ao limite disposto no inciso III do artigo anterior.

Art. 37. As entidades deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de
servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
inscrigio no CNPJ da organizagdo da sociedade civil ¢ do CNPJ ou CPF do fornecedor
ou prestador de servigo, para fins de comprovagao das despesas.

Art. 38. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita & identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, o termo de colaboragio ou de fomento podera admitir a realizagdo de
pagamentos em espécie que, em sua ocorréncia, deverdo ser documentados pela
entidade.

Art. 39. O Municipio somente podera autorizar pagamento em data posterior a
vigéncia do termo de colaboragdo ou termo de fomento quando o fato gerador da
despesativer ocorrido durante sua vigéncia.

Paragrafo nico. Para efeitos do caput deste artigo, fato gerador, nos termos dos
artigos 114 a 117 do Cddigo Tributario Nacional, consiste na verificagdo do direito
adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou prestador de servigo, com base nos titulos e
documentos comprobatorios do crédito que demonstrem a ocorréncia da situagdo de fato
no periodo de vigéncia da parceria.

Art. 40. A administragdo plblica municipal promoverd a fiscalizagdo. o

monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto e metas da parceria, em

&
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conformidade com projeto selecionado e com o plano de trabalho apresentado pela
entidade.

§ 1° Para a finalidade descrita no caput deste artigo, a administragio publica
municipal devera instituir, mediante decreto especifico, Comissdo de Monitoramento e
Avaliaggo, presidida por um Secretario Municipal e composta por servidores publicos e
membros da darea vinculada ao desenvolvimento do projeto, os quais serdo nomeados
mediante portaria.

§ 2° Sera impedido de participar da comissdo servidor publico que, nos ultimos
cinco anos, tenha mantido relagdo juridica com qualquer das entidades participantes do
chamamento publico ou que possua relagdo de parentesco, até o terceiro grau, com
qualquer membro da diretoria.

§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2°, serd imediatamente convocado
a tomar posse membro suplente que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

§ 4° Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo piblica municipal e seus
orgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos
conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagdio existentes no
Municipio.

Art. 41. As prestagdes de contas, compreendidas como procedimentos de
acompanhamento sistematico das parcerias com organizagdes sociais ou da sociedade
civil, de responsabilidade exclusiva das entidades, bem como sua analise e avaliacdo
pela administragdo publica municipal, deverdo obedecer as regras previstas na Lei n°
13.019, de 2014.

Pardgrafo dnico. Sem prejuizo das prestagdes de contas obrigatorias, a
administragdo publica municipal, sempre que necessério, podera solicitar a entidade
com a qual tenha firmado parceria informagdes, esclarecimentos e apresentagdo de
documentos necessarios a fiscalizagdo, a0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento

do objeto e metas da parceria.

i“y CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 42. A administragdo publica municipal e as organizagdes sociais ou da
sociedade civil que com ela tenham firmado parceria deverdo dar publicidade e
promover a transparéncia das informagdes referentes a selegdo e a execugdo das
mesmas.

Art. 43. A administragdo pablica municipal, através das Secretarias Municipais
responsaveis ou signatarias da parceria, adotard as providéncias necessarias ao
cumprimento do disposto no artigo 14 da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 44. Nenhum chamamento publico podera ser realizado sem a prévia
nomeagio, convocagio e posse dos servidores publicos que irdo compor as Comissoes
de que trata este Decreto e a Lei n® 13.019, de 2014.

Art. 45. Quando as parcerias envolverem a transferéncias de recursos oriundos da
Unido, aplicar-se-ao subsidiariamente o disposto no Decreto Federal n® 8.726, de 27 de
abril de 2016 e a Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, quanto aos processos
administrativos relativos as parcerias de que trata este artigo.

Art. 46. Os Secretarios Municipais, mediante resolugdes e portarias, poderdo
editar normas complementares, visando estabelecer procedimentos ou diretrizes
necessarias a0 bom cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 47. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, aplicando-se as

parcerias firmadas a partir desta data.

Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

02 de fevereiro de 2017
/%ERmENEZES

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 54/2017
FREI PAULO, 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

Regulamenta a concesséo de “diaria” aos Servidores
Civis da Administragdo Municipal, do Poder Executivo,
que se deslocarem para localidades situadas dentro ou
fora do Estado de Sergipe, e da outras providéncias, de
acordo com a RESOLUGAO 297/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sergipe, que regulamenta sobre
o tema.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FREI PAULO, ESTADO DE SERGIPE, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas nos termos da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

CAPITULO |
Da Concessédo e Competéncia

Art. 1° - Ao Servidor da Administragdo Publica Municipal, do Poder
Executivo, que se deslocar, para a participagdo em capacitagdo, cursos compativeis
com o desempenho da fungéo, eventos dos agentes publicos e missdes oficiais,
conforme Resolugdo TCE n° 297 de 11 de agosto de 2016, eventualmente e em objeto
de servigo, da localidade onde tem exercicio para outra situada dentro ou fora do
territorio do Estado de Sergipe, conceder-se-a, nos termos desta regulamentagao,
“diaria” legalmente prevista, para atender as despesas com alimentacao,
hospedagem e deslocamento no local de sua realizacao.

Paragrafo Unico. A diaria somente serd concedida quando o
deslocamento ocorrer de maneira que o horario em que o servidor se deslocar e o
periodo de permanéncia afastado de sua sede exijam a realizagao efetiva de despesas
referidas no “caput” deste artigo.

Art. 2° - A diaria sera concedida pelo Prefeito Municipal, mediante
solicitagdao do responsavel pelo 6rgéo interessado, que indicara o nome do interessado,
o cargo, fungdo ou emprego por ele exercido, a localidade para onde se dara o

\
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deslocamento, a data e o horario previstos para o afastamento, a duragdo provavel da
permanéncia na outra localidade e a quantidade de diarias a serem concedidas, através
do anexo lll.

Art. 3° - Na concessdo de diarias devera ser observado o limite dos
recursos orgamentarios proprios relativos ao respectivo exercicio financeiro.

CAPITULO II
Dos Critérios de Fixagéo das Diarias

Art. 4° - As diarias serdo concedidas em valor certo e determinado,
conforme os critérios estabelecidos nos Anexos | e |l deste Decreto, conforme determina
as Resolugdes n° 282 E 297 de 08/08/13 e 11/08/16 respectivamente, do Tribunal de
Contas do Estado.

SECAQ |

Da Diaria para dentro do Estado

Art. 5° - A diaria para dentro do Estado, isto é, a ser concedida nos
deslocamentos para localidades situadas no proprio Estado de Sergipe, de acordo com
o respectivo critério, tera valor indicado, conforme caso no Anexo | deste Decreto.

SECAOQII

Da Diaria para fora do Estado

Art. 6° - A diaria para fora do Estado, ou seja, a ser concedida nos
deslocamentos para localidades situadas fora do territério do Estado de Sergipe,
observando o respectivo critério, tera o valor indicado, conforme o caso, no Anexo |l
deste Decreto.

SECAOQ Il

Da Excecgao e Restrigdo da Diaria

Art. 7° - Seréao concedidas diarias de igual valor, tomando-se por base a
do cargo, fungdo ou emprego de maior hierarquia, aos servidores, ainda que de
posi¢cdes hierarquicas diferentes, que se deslocarem conjuntamente para o
desempenho de um mesmo servigo ou misséo.

>
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Art. 8° - O valor da diaria sera reduzido a metade, no caso em que sejam
concedidas ao servidor alimentacdo e hospedagem gratuitas por outro 6rgédo ou
entidade do setor publico ou privado.

CAPITULO 1l
Da Vedagdo de Concessao de Diarias

Art. 9° - Nao se concedera diaria:

| — quando o deslocamento do servidor constituir exigéncia permanente
do cargo, fungao ou emprego;

Il — referente ao dia da falta, quando o servidor, estando afastado ou
fora da sua sede ou localidade em que tem exercicio, em objeto de servigo, faltar ao
trabalho sem motivo justificado;

CAPITULO IV
Do Pagamento de Diaria e Prestagdo de Contas

Art. 10 - O pagamento das didrias a que o servidor fizer jus, se
legalmente devidas e concedidas nos termos da presente regulamentagdo, em valor
correspondente a quantidade certa ou presumivel dos dias de afastamento da sua sede
ou localidade em que tem exercicio, deverad ser feito antecipadamente ao
deslocamento, EXCETO nas seguintes situacdes:

| — Em caso de emergéncia, devidamente caracterizadas:

Il = Quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias,
caso em que poderao ser pagas parceladas, a critério da administragéo.

Art. 11 - Ao regressar a sua sede ou localidade em que tem exercicio, o
servidor restituira, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, as didrias recebidas em
excesso, ou, se for o caso de ter recebido em quantidade menor que os dias de
afastamento, solicitara as diarias suplementares devidas.

Art. 12 - Para o devido acerto de contas de didrias, o servidor
apresentara documento que comprove o deslocamento (Ex: Nota fiscal e recibo da

b
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fiscal do restaurante, nota fisca| Ou cupom de pedégio, nota fiscal de abastecimento do
veiculo, declaracéo do orgéo visitado, certificado de participacdo em curso).

Art. 13 - o responsavel pela diaria apresentara relatério
circunstanciado da viagem em até 03 (trés) dias atejs apos o relatério, o qual

Paragrafo Unico — O relatério circunstanciado serg elaborado conforme
modelo padrao constante no anexo /v deste decreto.

CAPITULO v
Das Disposigdes gerais e Finais

Art. 14 - O disposto neste Decreto aplicar-se-a ao0s servidores
comissionados do poder Executivo.

Art. 15 - Os Secretarios Municipais glosaréo as digrias que por acaso oy
equivoco tenham sido recebidas indevidamente pelo servidor.

$em prejuizo da punigéo disciplinar que couber,

em contracheque no mas subsequente, na forma prevista da legislagao pertinente, sem
prejuizo da imposi¢ao de eventual sangso administrativa, quando configurada falta
funcional,

Art. 16 - O servidor que, por motivo justificado, nao puder dar
cumprimento 3 ordem ou determinagao de afastamento para a localidade 3 que se
devera deslocar, farg imediatamente Ccomunicagdo 3 autoridade Competente, para as
providéncias adequadas oy necessarias.

Art. 17 - No valor de diaria estabelecido de acordo com as disposicoes
deste Decreto esta incluida a parte referente g cobertura de despesa com transporte oy
locomogio do servidor na localidade para onde se der o deslocamento.

u
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Art. 18 - Periodicamente, sempre que necessario, o Chefe do Poder
Executivo, mediante Decreto, expedira novas Tabelas de Diarias, para fora e para dentro
do Estado, nos modelos constantes dos Anexos | e Il deste Decreto, com os respectivos
valores atualizados, limitando-se as determinagées das Resolugdes n° 282/2013 e
297/2016 do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 19 - Os afastamentos dos Diretores de Orgdos da Administracdo
Publica Municipal, para localidades situadas fora do territorio do Estado de Sergipe,
serdo previamente informados, por escrito, ao respectivo Secretario do Municipio, cuja
Secretaria 0 mesmo 6rgao esteja vinculada, constando o objetivo e o periodo previsto da
viagem.

Art. 20 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 21 - Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente o e as
demais disposi¢des que o alteraram ou complementaram.

Frei Paulo/SE, 03 de Fevereiro de 2017

A
, ANDERgONM NEZES

refelto
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ANEXO |

TABELA DE DIARIAS PARA DENTRO DO ESTADO

VICE-PREFEITO 300,00 150,00
SECRETARIOS 300,00 150,00
DEMAIS SERVIDORES 300,00 100,00




ANEXO Il
\ TABELA DE DIARIAS PARA FORA DO ESTADO]

DA DIARIA EM R$

VICE-PREFEITO
SECRETARIOS
DEMAIS SERVIDORES ‘
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DECRETO N° 58 /2017
De 02 de fevereiro de 2017

Exonera incorporacgio pela
portaria n° 187/2013 ao Servidor de
Cargo Efetivo pelo motivo da Lei
Municipal ~ 39172007,  exceto
professores

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo,
Sergipe, no uso da atribuigdo que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, combinado
com o disposto no Art. 207 da Lei n°391/2007 e Art. 69 da Lei 511/2013, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Publica do Municipio de

Frei Paulo, exceto professores e da outras providéncias,
EXONERA:

Art. 1° - Fica Exonerada a gratificagdo incorporada do Servidor
JOSE ARINALDO DE OLIVEIRA NETO, cargo PROFESSOR ESPECIALISTA
EM LEGISLACAO EDUCACIONAL, CPF n° 998.969.605-91 RG n°: 1.382.894, pelo
motivo do servidor ter optado receber a titulo de gratificagio 70% do salario de

Secretario de Educagao.

Art. 2° - A Lei n°391/2007 diz que somente € permitida a
incorporagdo de gratificagdo de salario aos servidores do quadro efetivo, exceto

professores.
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Art. 3° - O Art. 68, §1° da Lei 511/2013, diz que a gratificagdo
por exercicio de fungdo de confianga em nenhuma hipétese ¢ incorporada ao
vencimento do servidor.
Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagio,
Retroagindo seus efeitos para o dia 02/01/2017, ficam revogadas as disposi¢des em

contrario.
Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de
Sergipe, em 02 de fevereiro de 2017.

A ERsm EZES

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 59/2017
De 06 de Fevereiro de 2017

Vacancia de Cargo Servidor Efetivo
pelo motivo exonerag¢io a pedido

ANDERSON MENEZES, Prefeito Municipal de Frei Paulo, Sergipe,
no uso da atribui¢do que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio, combinado com o disposto
na Lei n°391/2007 Art 64 e Lei 511/2013 Art. 33, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos da Administragdo Publica do Municipio de Frei Paulo e dé outras providéncias,

DECRETA:

Art. 19 - Fica Concedida a Vacancia em Cargo de Jardineiro, ocupado
pelo Servidor Sandro Santos da Rocha portador do RG n® 2.006.237-0 SSP/SE CPF n°

993.035.075-68, pelo motivo de exoneragdo de cargo publico a pedido.

Art, 2° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagio,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Cumpra-se, registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Paulo, Estado de Sergipe, em

06 de Fevereiro de 2017.
/4 U [t
ANDERSON ME/NEZES

Prefeito Municipal



