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DECRETO N° 126, DE 29 DE MAIO DE 2023.

INSTITUI O COMITE MUNICIPAL
INTERSETORIAL, PARA IMPLANTACAO E
GERENCIAMENTO DE PROTOCOLOS DE
SEGURANCA E ORIENTACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DE PAZ,
EM TODAS AS INSTITUICOES DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE - AL.

O Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA, Prefeito do Municipio de Campo
Alegre/AL, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Orgénica Municipal e demais
normas vigentes, €

CONSIDERANDO a urgente necessidade de desenvolver a cultura de paz no ambiente escolar,
mediante o crescimento da violéncia que passou a atingir as familias e, especialmente, profissionais
da educacao e alunos;

CONSIDERANDO o empenho de todos os entes federados e dos 6rgaos Nacionais, Estaduais e
Municipais de seguranca na prevengao a violéncia;

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité Municipal Interssetorial, para a implantagido e gerenciamento de
protocolos de seguranga e orientagcdes para o desenvolvimento da cultura de paz, em todas as
Instituigdes de Ensino do Municipio de Campo Alegre, como prevengao a violéncia.

§ 1°. Entende-se por violéncia escolar aquela que pode ser definida como toda agao ou omissdo que
cause ou vise causar dano a Instituicdo de Ensino, a comunidade escolar ou a algum de seus
membros.

§ 2°. Essa violéncia se manifesta através de diversos atos, atinge diferentes atores e ocorre tanto
dentro como fora dos muros das Instituigoes de Ensino, inclusive no ambiente virtual.

§ 3°. O termo utilizado no caput faz referéncia as muitas violéncias que ocorrem no cotidiano escolar
como as institucionais, as interpessoais, as fisicas, as psicologicas/morais, as simbolicas, as sexuais,
as patrimoniais, o bullying, o cyberbullying, a negligéncia, o trabalho infantil e a violéncia
autoprovocada.

I — violéncia institucional é uma forma especifica de violéncia, gerada pela instituicdo escolar,
mesmo ocorrendo de forma discreta e velada.
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IT — a violéncia interpessoal pode ser intrafamiliar ou doméstica, quando ocorre entre os membros de
uma mesma familia e, principalmente, no ambiente da casa, ¢ a extrafamiliar ou comunitaria,
definida como aquela que ocorre no ambiente social em geral, entre conhecidos ou desconhecidos;

IIT - violéncia fisica: engloba atos como empurrar, bater e chutar, podendo, inclusive, resultar em
homicidio;

IV - violéncia psicolégica/moral: inclui os insultos, ofensas, ameagas, discriminagdes, humilhagdes e
exclusdo social;

V — violéncia simbolica ¢ a pratica de um grupo dominante impor a outro os seus valores, 0s seus
habitos e comportamentos, a sua crenga, a sua cultura, sem recorrer necessariamente a agressao
fisica, causando um sentimento de inferioridade ao agredido;

VI - violéncia sexual: abarca atos violentos de cunho sexual, como o assédio, a importunagdo e o
estupro;

VII - violéncia patrimonial: envolve atos como furtos, roubos, destruicio de bens, vandalismo e
depredacio;

VIII - bullying: atos violentos praticados de maneira repetitiva por um ou mais individuos contra um
ou mais membros da comunidade escolar;

IX - cyberbullying: modalidade de bullying praticada no meio virtual (redes sociais, aplicativos, e-
mail etc.), que visa constranger, humilhar, assustar e enfurecer as vitimas;

X - negligéncia: consiste na omissdo, na falta de cuidado e na inobservancia de deveres e obrigacdes;
XI — o trabalho infantil ¢ o conjunto de agdes e atividades desempenhadas por criangas (com valor
econdmico direto ou indireto) inibindo-as de viver plenamente sua condi¢io de infincia e
adolescéncia.

XII - violéncia autoprovocada que ¢ a ideagdo suicida, do autoflagelo, autoagressdes.

Art. 2°. A instituicdo do Comité Municipal Intersetorial, tem extrema importincia para a
implementagdo de politicas piblicas que garantam a seguranga no ambiente escolar, bem como trazer
a elaboragdo de protocolos e orientagdes para o desenvolvimento de uma cultura de paz, de forma a
combater os fatores de riscos associados a ocorréncia da violéncia, no meio escolar.

Paragrafo umico. Podem ser considerados com fatores de riscos associados a ocorréncia da
violéncia:

| - fatores individuais: impulsividade, baixa autoestima e uso de alcool e/ou outras drogas;

Il - fatores familiares: cuidados parentais deficitarios, baixa coesio familiar e violéncia intrafami iar;

Il - fatores escolares: estrutura escolar precdria, auséncia de regras de convivéncia claras
pedagdgicas abusivas;
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IV - fatores sociais: desigualdade social, cultura patriarcal, sexismo, racismo e individualismo.

Art. 3°. A institui¢do do Comité Municipal Intersetorial objetiva, principalmente:

I — discutir e encontrar meios para a garantia de seguranca ¢ o desenvolvimento de uma cultura de
paz, no ambiente escolar;

IT — garantir a participa¢do do maior nimero possivel de representantes de diversos segmentos da
sociedade, para a implementagdo de politicas publicas com a expectativa de maxima eficiéncia e
otimos resultados;

IIT - prover estratégias ¢ direcionamentos adequados para familiares, servidores e alunos, a fim de
atingir todos os objetivos propostos;

IV - supervisionar e monitorar todos os resultados obtidos, através das estratégias desenvolvidas;

V - direcionar agdes que possam incentivar a cultura de paz, no ambiente escolar;

VI - pontuar todas as possibilidades para aumentar a seguranga, no ambiente escolar;

VII — trazer orientagdes para motoristas, monitores do transporte escolar, vigilantes escolares,
equipes gestoras, professores, coordenadores ¢ demais profissionais da educagdo e familiares e
alunos, a fim de que se cric uma rede de protecdo e seguranga escolar;

VIII — viabilizar e disponibilizar canais de comunicagdo para denlincias ¢ ou informacdes,
necessarias para a garantia da seguranga no ambiente escolar e o desenvolvimento de uma cultura de
paz;

IX — estabelecer comunicagdo junto a outros orgdos da Administragdo Publica (Secretarias
Municipais; a Guarda Municipal; Orgios Estaduais de Seguranga), para o levantamento de dados e
troca de informagoes;

X — instituir, em conjunto com outros 6rgdos, um dialogo permanente no ambiente escolar por meio
de palestras, rodas de conversas, abordagens em aulas e outros, priorizando o termo “cultura de paz”,
que levem o aluno a participar e refletir sobre a tematica;

XI - elaborar cronograma de agoes e calendario de reunides;

XII — fiscalizar o cumprimento e a eficacia das ag¢des desenvolvidas.

Art. 4° O Comité Municipal Intersetorial tera a seguinte composigao:

I - 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Educagao;

IT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Institucional;

III - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transito e Transporte;
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IV - 2 (dois) representantes dos Orgdos Colegiados, vinculados a educagdo (CME, Cac’s Fundeb,
CAE, FME);

V - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Seguranca
VI - 2 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

VII - 2 (dois) representantes dos grémios estudantis, sendo 1 (um) da Rede Municipal ¢ 1 (um) da
Rede Estadual de Ensino;

VIII - 1 (um) representante do Poder Legislativo;

IX - 5 (cinco) representantes de pais de alunos, integrantes de Conselhos Escolares, sendo 2 (dois) do
Polo I, 2 (dois) do Polo IT ¢ 1 (um) do Polo III,;

X - 7 (sete) representantes das equipes gestoras sendo, pela Rede Municipal, 2 (dois) do Polo I, 2
(dois) do Polo IT e 1 (um) do Polo III e, ainda 1 (um) da Rede Publica Estadual e 1 (um) da Rede
Privada existente em Campo Alegre.

Paragrafo unico. O Comité atuard por tempo indeterminado, sempre prevalecendo o interesse
publico.

Art. 5° O Comité Municipal Intersetorial sera coordenado pelo Gabinete da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 6° O Comité se reunira sempre que convocado pela sua Coordenagio, para fins de deliberagio e
acompanhamento das a¢des e medidas a serem aplicadas.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagao fornecera todo o apoio administrativo necesséario ao
funcionamento do Comité.

Art. 8° Sdo competéncias atribuidas ao Comité Municipal Intersetorial:

I - articular todas as agdes voltadas ao aumento da seguran¢a nas escolas, bem como ao
desenvolvimento de uma cultura de paz, no ambiente escolar;

IT — assessorar a Secretaria Municipal de Educagdo na difusdo de campanhas e outros movimentos,
voltados a pratica de uma cultura de paz no ambiente escolar.

III — levantar dados e acompanhar os desdobramentos de casos de violéncia nas Institui¢des de
Ensino das Redes Publicas Municipal e Estadual, e na Rede Privada do Municipio de Campo Alegre;

IV — auxiliar na identificagdo e acompanhamento de alunos envolvidos em casos de violéncia
escolar;

V — elaborar e promover agdes de combate a violéncia nas Instituigdes de Ensino;

VI — elaborar e emitir relatdrio acerca de casos de violéncia, identificados nas Institui¢oes de
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VII — chamar a participar ¢ ouvir autoridades da seguranga publica na discussdo concernente a
seguranga escolar;

VIII — mobilizar o maior nimero de 6rgaos e agentes publicos, na discussao da seguranga escolar ¢ o
desenvolvimento de uma cultura de paz, no ambiente escolar, garantindo a ampla participacdo nas
agoes realizadas;

IX - propor diretrizes que fortalegam as tomadas de decisdes e que movimentem uma rede municipal,
pela seguranga escolar e pelo desenvolvimento de uma cultura de paz, no ambiente escolar;

X — criar orientagdes claras e acessiveis para os pais, alunos, profissionais da educa¢do ¢ demais
membros da comunidade, voltadas a seguranga ¢ o desenvolvimento de uma cultura de paz no
ambiente escolar.

Art. 9° A participacdo no Comité Municipal Intersetorial ¢ considerada prestagdo de servigo pliblico
relevante, ndo remunerada.

Art. 10. As Instituigdes de Ensino integrantes a Rede Municipal de Ensino de Campo Alegre/AL
deverdo participar ativamente no cumprimento dos objetivos propostos no presente Decreto,
trabalhando com a mobilizacdo e divulgacdo para toda a comunidade escolar, para garantir a
seguranga ¢ o desenvolvimento de uma cultura de paz, no ambiente escolar.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre- cumpra-se.

Campo Alegre/AL, 29 de maio de 2023.

NiCOLA‘Sﬁ%VA?RESPEREIRA

Prefeito

O presente Decreto foi publicado, registrado e arquivado na Secretaria de Administragio,
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