ESTADO DE SERGIPE
Prefeitura Municipal de Areia Branca

LE! N2 92 /2015
02 de fevereiro de 2015

“Cria o Abrigo Institucional para criangas e adolescentes
em situagdo de risco social, denominado “Dona Dadaga” e

dd outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AREIA BRANCA, Estado de Sergipe, ACACIA MARIA
NASCIMENTO SOUZA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio,

Art. 12 - E criado o servico de acolhimento de Criangas e adolescentes denominado
ABRIGO DONA DADACA, com a finalidade de abrigar criangas e adolescentes em
situacdo de abandono, negligéncia, destitui¢do de poder familiar, ameaca e violagdo de
seus direitos fundamentais, conforme estabelece os artigos 90, 92, 93 e 101 do

Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 22 - O acolhimento de crianca ou adolescente no ABRIGO DONA DADACA devera
ser medida proviséria e excepcional, utilizdvel como uma forma de transicdo para
colocagdo em familia substituta, ndo implicando privagdo de liberdade, conforme

estabelece o paragrafo unico do artigo 101 da Lei 8.069/90.

Art. 32 - O ABRIGO disponibilizarda no maximo 05(cinco) vagas para criangas e
adolescentes de zero a 18 (dezoito) anos, de ambos os sexos, prioritariamente

oriundos do Municipio de Areia Branca, assegurando aos abrigados:

| — alternativa de moradia provisdria para criangas e adolescentes violados
em seus direitos;
Il — proporcionar ambiente sadio de convivéncia;

lIl — oportunizar condigdes de socializagao;
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IV — oferecer atendimento médico, odontoldgico, social, moral e/ou
orientagdes;

V — oportunizar a frequéncia da crianga e do adolescente a escola e a
profissionalizagao;

VI — Garantir a aplicagdo dos principios constantes no Estatuto da Crianga e
do Adolescente;

VIl — prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes preservando

sua seguranca fisica e emocional;

Art. 49 - O atendimento oferecido pelo ABRIGO DONA DADACA sera coordenado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podendo celebrar convénios com entidades
cadastradas junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para a execugdo das atividades

preconizadas.

Art. 52 - O ABRIGO DONA DADACA tera regimento Interno e regulamentos a serem
instituidos aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, contendo normas de encaminhamento, funcionamento e atendimento e

dispondo sobre a organizagdo e disciplina dos trabalhos ali desenvolvidos.

Art. 62 - Os servigos do ABRIGO DONA DADACA serdo geridos por um Coordenador que
ocupard cargo em comissdo de livre nomeagdo do Prefeito Municipal e executado por
servidores publicos municipal efetivo, ou ainda, cedido pelas entidades parceiras, que

desempenhardo as fungdes abaixo elencadas:

| -Equipe Técnica :
a— 01 (um)Assistente Social;

b— 01 (um) Psicdlogo;
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Il — Equipe Funcional:

a—01(um) Coordenador

b — 03 (trés) Cuidador Social

c— 02 (dois) Aukxiliar de Servigos Gerais;

d — 02 (vigilantes)

Art. 72 - E criado no quadro de cargos de provimento em comissdo do Poder Executivo,
um (01) cargo de Coordenador, com as atribuicdes e requisitos constantes do Anexo |

desta Lei, com vencimento fixado em R$850.00 (oitocentos e cinquenta reais);

Art. 82 - S3o criados, no quadro de cargos de provimento efetivo do Poder Executivo,
com as atribuigdes e requisitos constantes do Anexo | desta Lei, 03 (trés) cargos de

cuidador social e 02 cargos de auxiliar de servigos gerais;

§ 12 - O vencimento do cargo de Cuidador Social é fixado em um saldrio minimo.

§ 22 - O vencimento do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais é fixado em um salario

minimo.

Art. 92 - O ABRIGO somente podera prestar seus servigos a outros Municipios ou ao

Estado mediante a assinatura de convénios.

Art. 109 - As despesas de implantagdo e manutengdo do ABRIGO serdo suportadas com
recursos proprios da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou quando for

repassado por co-financiamento estadual e/ou Federal.

Art. 119 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices

em contrario.
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Gabinete da Prefeita do Municipio de Areia Branca, em 02 de fevereiro

de
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ANEXO |

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS CARGOS :

DENOMINAGAO: COORDENADOR

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

e Formagdo Minima: Nivel Superior e capacita¢do especifica.
e Experiéncia na area e amplo conhecimento da rede de protecdo a infancia e

juventude de politicas publicas e da rede de servicos da cidade e regido.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES DO CARGO

e Gestdo administrativa de servigo de assisténcia Social.

Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, do

projeto politico-pedagdgico do servigo.

Organizacdo de selegdo e contratacdao de pessoal e supervisdo dos trabalhos

desenvolvidos;

Articulagdo com a rede de servigos e autoridades fiscalizadoras.

Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.
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DENOMINAGAO: EQUIPE TECNICA

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

e Formagdo minima: Nivel Superior
e Experiéncia no atendimento a criangas, adolescentes e familias em risco.
e 2 profissionais para atendimento a até 20 criangas e adolescentes.

Carga horaria: 30 horas semanais

ATRIBUICOES DO CARGO

e Elaboragdo em conjunto com o/a coordenador (a) e demais colaboradora, do
projeto politico pedagégico do servico;

e Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas familias, com
vistas a reintegragao familia.

e Apoio na selegdo dos cuidadores/educadores e demais funcionérios;

e (Capacitagdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores e demais
funcionarios;

* Apoio e acompanhamento do  trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores;

e Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da
rede e do SGD intervengBes necessarias ao acompanhamento das criangas e
adolescentes e respectivas familias;

e Organizagdo das informagdes das criangas e adolescentes e respectivas familias,
na forma de prontuario individual;

e Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com autoridade judicidria e
ministério publico de relatdrios semestrais sobre a situagdo de cada crianga e
adolescente apontando: possibilidades de reintegragdo familiar, necessidade
de aplicagdo de novas medidas, ou quando esgotados os recursos de
manutencdo na familia de origem, a necessidade de encaminhamento para o
desligamento para adogdo;

e Preparagdo da crianga/adolescente para o desligamento ( em parceria com o
(a) cuidador (a) de referéncia);

e Mediagdo em parceria com o educador/cuidador de referéncia, do processo de
aproximagao e fortalecimento ou constru¢do do vinculo com a familia de
origem ou adotiva, quando for o caso.
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DENOMINAGAO: CUIDADOR SOCIAL

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

¢ Formagdo Minima: Nivel médio e capacitagio especifica
* Desejavel experiéncia em atendimento a criancas e adolescentes.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES DO CARGO

¢ Organizagdo da rotina doméstica e do espaco residencial do abrigo.

¢ Cuidados basicos com alimentag#o, higiene e protecio;

*® Relagdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente;

* Organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente abrigada);

* Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construgao da identidade;

e Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida;

* Acompanhamento nos servigos de saude, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;

* Apoio na preparagdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sob a

orientacdo de profissional de nivel superior.
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DENIMINACAO: Auxiliar de Servigos Gerais

REQUISITOS MiNIMOS PARA PROVIMENTO

® Formagdo minima: nivel fundamental completo e capacita¢io especifica
e Desejdvel experiéncia em atendimento a criancas e adolescentes.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES DO CARGO

* Apoio as fung¢Ses do Cuidador Social nos cuidados e seguranga dos abrigos;

e Cuidados com a moradia (organiza¢io e limpeza de ambientes internos e
externos)

® Realizar os servicos de preparacdo de alimentos;

* Realizar os servigos de limpeza de vasilhames, mobiliarios, etc.;

e Realizar servigos de lavagem e passagem de roupas de cama, mesa, banho, e
vestuarios;

e Realizagdo de servigos externos;
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DENOMINAGAO: VIGILANTE

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

* Formagdo Minima: Nivel fundamental completo e capacitacéo especifica
* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e adolescentes.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES DO CARGO

* Vigiar e zelar pelos bens moveis e imoveis do abrigo.

* Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, 3 coordenacao.

* Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a
necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo érgio competente.

* Vistoriar rotineiramente a parte externa da Fundagio e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
seguranca estabelecidas.

* Realizar vistorias em todas as dependéncias do abrigo, prevenindo situagBes que
coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguranca
dos servidores e abrigados.

e Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de

atuacdo.
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