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. ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

LEI N°. 245/2010.
PUBLICAng |
o De 04 de Janeiro de 2010

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Necessidade Especial efou
Adminishat Superdotacao/Altas Habilidades -
Mat 5282 COMPENES e o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Necessidade
Especial ou Superdotacdo ou Altas
Habilidades - FUMPENES, no ambito do
Municipio de Canindé de Sao Francisco, e
da providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANINDE DE SAO FRANCISCO,
ESTADO DE SERGIPE

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TiITULO |
DO CONSELHO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° Ficam criados, de conformidade com as disposicoes da
Constituigao Federal, Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
Decreto n.° 914, de 06 de setembro de 1993, o CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL E/OU
SUPERDOTAGCAO/ALTAS HABILIDADES - COMPENES, no ambito do
Municipio de Canindé de Sao Francisco deste Estado de Sergipe, com o
objetivo de assegurar, aos portadores de necessidades espec‘iais‘ ot
superdotagao/altas habilidades, o pieno exercicio dos direiios individuais €
sociais; bem como o0 FUNDO MUNICIPAL DCS DIREITOS DA PESSOA COM
NECESSIDADE ESPECIAL OU SUPERDOTACAO/ALTAS HABILIDADES -

FUMPENES.

Paragrafo (nico. O COMPENES & um drgao represen?ativo' e
colegiado, paritario, normativo, de carater permanente, consultivo, dehbe_rativo
e fiscalizador da politica municipal da pessoa portadora de necessidade

especial ou superdotagao/aitas habilidades. g
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Art. 2° Cabera aos 6rgaos e entidades do Poder Publico Municipai, no
ambito do Municipio de Canindé de Sao Francisco, assegurar a pessoa com
necessidade especial e/ou superdotagao/aitas habilidades, o pleno exercicio de
seus direitos basicos quanto a educagao, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao
turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a
edifica¢do puablica, a habitagdo, a cultura, ao amparo a infancia e a
maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo Federal e das
legislagbes municipal, estadual e federal, propiciem seu bem-estar pessoal,
familiar, social e econdmico.

Art. 3° A protecdo dos direitos e o atendimento da pessoa de que trata o
art. 2°, no ambito municipal, abrangerao os seguintes aspectos:

| - acessibilidade e conscientizagado da Sociedade sobre os direitos,
necessidades e capacidades das pesscas com necessidade e/ou
superdotagao/altas habilidades;

Il - adogao de politicas sociais basicas de saude, educagao, habitagao,
transporte, desporto, lazer e cultura, bem como as voltadas a habitagdo e a
reabilitagao, visando a inser¢ac no mercado de trabalho e pesquisa:

il - promogdo de politicas e programas de assisténcia social que
eliminem a discriminagéo e garantam o direito & prote¢do especial e a plena
participagdo nas atividades politicas, econdmicas, sociais, culturais e
esportivas do Municipio;

IV - redugdo do indice de deficiéncia por meio de medidas preventivas;
V - execugdo de servigos especiais, nos termos da legisiagao vigente.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com necessidade
especial, além daquelas portadoras de deficiéncia nos termos da Lei Federal
de n°. 10.690, de 16 de Jutho 2003, a que possui limitagao ou incapacidade
para o desempenho de atividades e que se enquadre nas seguintes categorias:

| - Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano. acarretando o comprometimento da fungao fisig:a
elou motora, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraparesia, tripegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, excetuando-se as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuidades para o

desempenho de suas fungdes;
™
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i - Deficiencia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41
(guarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias
de 500Hz, 1.000Hz e 3.000Hz;

lil - Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou
menor gque 0,05 (cinco centésimos) no melhor olho, com a methor corregao
Optica; A baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e
0,05 (cinco centésimos) no melhor olho, com meihor correcao Optica; os casos
nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos 0s olhos for iguai
ou menor que 60; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigbes
anteriores;

IV - Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior & média, com manifestagdes antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacgao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo de recursos da comunidade;

e) saude e seguranga,

f) habilidades académicas,

g lazer; e

h) trabalho.

V - Deficiéncia Multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

V| - Deficiéncia Surdo-Cegueira ou Deficiéncia Multipia Senscrial:
perda da visdo e da audigao, podendo ser congenita ou adquinda.

CAPITULO Il ‘
DA COMPOSICAO E DA COMPETENCIA

Art. 5° O COMPENES sera composto, de forma paritaria, por 13 (tr'eze)
membros titulares, com igual nimero de suplentes, representando 0s seguintes

érgaos ou entidades:
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| - 3 (trés) representantes de entidades da Sociedade Civil organizada,
diretamente ligada a defesa e/ou ao atendimento da pessoa com necessidade
especial e/ou superdotagao/altas habilidades, na Sede deste Municipio,
legalmente constituidas e, em funcionamento, ha, pelo menaos, um ano, eleitas
dentre os seguintes segmentos:

a) 1(um) representante de entidades gque atuam na area de deficiéncia
fisica;

b) 1 (um) representante de entidades que atuam na area de deficiéncia
mental;

¢) 1 (um) representante de entidades que atuam na area de deficiéncia
visual;

Il - 1 (um) representante das organizagdes dos trabalhadores no dmbito
do Municipio;

IIf - 1 (um) representante das instituicdes de pesquisa e ensino superior,
localizadas no Municipio;

IV - 1 (um) representante do Nucieo Municipal de Saude;

V - 1 (um) representante do Nucleo Municipal de Educacao.
V1 - 1 (um) representante de pais de pessoa com deficiéncia;
VII - 1 (um) representante do Poder Executivo; e

VIlI - 1 (um) representante do Poder Legislativo.

§ 1° Os representantes governamentais serao preferencialmente
pessoas comprometidas com a causa da pessoa com necessidade especial.

§ 2° Os suplentes dos representantes governamentais deverao
necessariamente pertencer @ mesma entidade ou segmento gue O

representante titular.

§ 3° Os representantes dos 6rgaos governamentais serao indica_dos e
nomeados pelo Prefeito Municipal, dentre os integrantes das Secret_arnas do
Municipio com interesses afins, para exercicio do mandato de 02 (dois) anos.

permitida uma reconducao.

§ 4° Os representantes do Poder Legislativo serao indicados e
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal, dentre os Parlamentares e/
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ou Funcionarios, para exercicio do mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
recondugao.

§ 5° Os delegados das entidades ndo-governamentais serao eleitos efou
indicados, em assembléias proprias de cada entidade ou organizagao,
representantes titulares e supientes, para o mandato de 02 (dois) anos, permita
uma recondugao.

§ 6° Cada representante tera um suplente com plenos poderes para
substituir provisoriamente o ftitular, em suas faltas ou impedimentos, ou em
definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

Art. 6° O mandato dos membros do COMPENES sera de 2 (dois) anos,
permitida a recondug¢éo por mais um periodo.

Art. 7° Os membros do COMPENES serdo nomeados peio Poder
Executivo, que, respeitando as indicagbes ¢ a eleigdo de que trata o Art. 11
desta Lei, homologara a eleicdo e os nomeara por decreto, empossando-os em
até 30 (trinta) dias contados da data da realizagado da Conferéncia Municipal.

Art. 8° O exercicio da funcdo de membro do COMPENES, na qualidade
de ftitular ou suplente, ndo sera remunerado e € considerado servigo de
relevancia pablica prestado ao Municipio.

Art. 9° Os membros do COMPENES poderao ser substituidos mediante
solicitagdo da instituicdo ou autoridade publica a qual estejam vinculados,
desde que apresentada justificativa junto ao referido Conselho, o qual
encaminhara o pedido acompanhado de justificativa ao Prefeito para a nova
investidura.

Art. 10. Junto ao COMPENES atuara um representante da Procuradoria-
Geral do Municipio, indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. apenas
com direito a voz.

Art. 11. O COMPENES elegera, dentre seus membros, para mandato
de 02 (dois) anos, o Presidente, o Vice-Presidente, os 1° e 2° Secretarios.
observando-se, tanto quanto possivel, a forma paritaria, com representacgao
governamental e ndo-governamental.

Art. 12. Compete ao COMPENES:

| - elaborar 0s planos. programas e projetos da politica munic_ipal para
inclusdo da pessoa com deficiéncia e propor as provndénm_as necessarias a sua
completa implantagdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as

pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo, -
ii; {
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Il - zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusio da
pessoa com deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugao das politicas
municipais da acessibilidade & educagao, saude, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a
pessoa com deficiéncia;

IV - oferecer subsidios para a elabora¢do ou reforma da legislacao
municipal referente aos direitos dos deficientes efou Superdotados/Altas
Habilidades;

V - zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - propor a elaboragao de estudos e pesquisas que visem a melhoria
da qualidade de vida da pessoa da pessoa com deficiéncia, no ambito do
Municipio de Canindé de Sao Francisco/SE;

VIl - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a
prevencdo de deficiéncias e a promog¢do dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

Vill - acompanhar, mediante relatorios de gestao, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administracdo e condugdo de trabalhos de prevengao, habilitagdo e incluséo
social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de
iregularidade, expedindo quando cabivel, recomendagao ao representante
legal da entidade;

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia e/ou superdotacao/altas
habilidades de acordo com a legislagao em vigor, visando a sua plena

adequagao,

X! - sugerir a promogao, em todos os niveis da Adminis_tragéo Publica
Direta e Indireta, de atividades que visem ao resguardo dos C!I'FEItOS da pessoa
com deficiéncia efou Superdotagao/Altas Habilidades, possibilitando sua plena

insercdo na vida sécio-econdmica, politica e cultural do Municipio,
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Xl - colaborar com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, no
estudo dos problemas relativos a pessca com necessidade e/ou
superdotagdo/altas habilidades, propondo medidas adequadas & sua solucao;

X!l - congregar esforgos junto aos orgaocs publicos, entidades privadas e
grupos representativos, visando ao atendimento especializado a pessoa com
necessidade especial e/ou superdotagao/altas habilidades;

XIV - participar na elaboragao da proposta orgamentaria do Municipio no
que se refere as agdes voltadas a execugdo da politica e dos programas de
assisténcia, prevengdo e atendimento especializado aos portadores de
necessidade especial e superdotados ou portadores de altas habilidades;

XV - acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos municipais
destinados aos servigos de atendimento e de assisténcia social, voltades acs
portadores de necessidade especial e superdotados ou portadores de altas
habilidades;

XVI - sugerir aos Poderes constituidos, modificagdes na estrutura
governamental diretamente ligada a promog¢ao, protegéo, defesa e atendimento
especializado aos portadores de necessidade especial e superdotados ou
portadores de altas habilidades;

XVIl - estimular e apoiar entidades privadas e orgaos publicos na
qualificagdo de equipes interdisciplinares para a execugao de seus programas;

XVl - incentivar, apoiar e promover eventos, estudos e pesquisas na
irea da deficiéncia, visando a quaiidade dos servigos prestados peio Municipio

e entidades afins;

XIX - apoiar os Conselhos Municipais e congéneres de politicas
setoriais, bem como o0s 0Orgdcs e entidades governamentais e nac-
governamentais, objetivando a efetivagao das normas, principios e diretrizes
estabelecidos na Politica Municipal de Protecao & Pessoa com Necessidade
Especial efou Superdotagao/Altas Habilidades;

XX - promover intercdmbio com organismos ou entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, visando a consecucao dos seus objetivos

e metas; .
XXI| - promover e apoiar a realizagéo de campanhas educativas sobre os

direitos da pessoa com deficiéncia e/ou Superdotagao/Altas tHabilidades:

XX - prestar informagdes sobre questoes voltadas ao bem-estar da

pessoa com deficiéncia, manifestando-se sobre a respectiva prigridade,
relevancia e oportunidade;
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XXII - receber denuncias sobre violagbes dos direitos dos deficientes
efou superdotados/ ou portadores de altas habilidades, dando-thes o©
encaminhamento devido junto aos orgaos responsaveis, propondo medidas
para apuragao, cessa¢ao e reparagaoc dessas volagoes,

XXIV - implantar e manter atualizado um banco de dados onde sejam
sistematizadas estatisticas com informacdes sobre as diversas areas da
deficiéncia efou superdotagao/altas habilidades e do respectivo atendimento
prestado no Estado e/ou Municipio;

XXV - instituir a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia que, quando convocada pelo COMPED, deve promover o
aprofundamento de questoes pertinentes a formulagdo da politica de
atendimento a pessoa com deficiéncia, abrangendo 6rgdos governamentais,
nao governamentais e sociedade civil, fixando prioridades para a execug¢ao das
agdes e estabelecendo critérios para a avaliagao e controte de seus resultados;

XXVI - convocar, ordinariamente, anualmente, e, extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal des Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e/ou Superdotagdo/Altas Habildades, com
atribuicao de avaliar a situagao do setor no Municipio e sugerir diretrizes para o
seu aperfeigoamento;

XXVl - estabelecer normas e meios de fiscalizagdo das iniciativas
governamentais e nao-governamentais de carater publico que envolvam
pessoas com deficiéncia e que possam afetar seus direitos, com o objetivo de
promover, incentivar e apoiar atividades que contribuam para a efetiva
participagao das pessoas com deficiéncia na vida social,

XXVl - manifestar-se e emitir parecer de cunho técnico guanto a
trabalhos, campanhas, projetos ou programas gue envolvam pessoas com
deficiéncia;

XXiX - organizar e manter atualizado o cadastro das entidades
governamentais e nao-governamentais que atuam na area da pessoa COM

deficiéncia;

XXX - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias cabiveis para a escolha e posse dos seus membros;

XXX| - implantar e implementar politicas publicas que contemplem a
acessibilidade, captagao de recursos e capacitagao permanente;

XXXII - elaborar 0 seu Regimento Interno. *"746/
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CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. O COMPENES terd o seu funcionamento regido pelo seu
Regimento Interno, obedecendo as seguintes normas:

| - plenario como 6rgéo de deliberacdo maxima;

Il - as sessdes plenarias serao realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas na forma do Regimento Interno

Art. 14. O COMPENES podera manter contato com os demais
Conselhos Municipais, Secretarios ou titulares de quaisquer outros 6rg&os
municipais, € convida-los, quando houver interesse ou superposicdo de
propostas, para tomarem parte em reuniao ordinaria ou extraordinaria de seus

Membros.

Art. 15. As reunides do COMPENES serdo abertas a todas as pessoas
interessadas, que terdo, apenas, direito a voz.

Art. 16. Perdera o mandato, o Conselheiro que:

I - desvincular-se do o6rgao e/ou entidade de origem da sua
representacao;

Il - faitar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento
Interno do Conselho;

Ilf - apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte
a de sua recepgao pela Comissao Executiva;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes,

V - for condenado por sentenca irrecorrivel, em razao do cometimento
de crime efou contravencao penal.

Paragrafo unico. A perda do mandato se dara por deliberagdo da
maioria dos componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante
provocacao de integrantes do Conselho, do Ministério Publico ou de qualguer

cidaddo, assegurada a ampta defesa.

Art. 17. Perdera o direito de indicacac de representante, a instituicao

que: o
| - extinguir sua base territorial de atuagdo neste Municipio; T

Praga Ananias Fernandes ~ S/N ~ Fone 079 — 3346-9500



\

L S S S |

(

cCcccccccc e

~ ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

It - tiver cometido irregularidade de acentuada gravidade, constatada em
seu funcionamento, que torne incompativel sua representagao no Conselho;

lil - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave;

Paragrafo anico. A perda do direito a que se refere o “caput’ deste
artigo se dara por deliberagdo da maioria dos componentes do Conselho em
procedimento iniciado mediante provocagdo de integrantes do Conselho, do
Ministério Publico ou de qualquer cidadéo, assegurada a ampla defesa.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 18. O COMPENES realizara, sob sua coordenacac, a cada ano, a
Conferéncia Municipal, érgao colegiado de carater deliberativo e consultivo,
para avaliar e propor atividades e politicas da area a serem implementadas ou
ja efetivadas no Municipio, garantindo-se-lhe ampla divulgacao.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Necessidade
Especial e/ou Superdotacao/Altas Habilidades sera composta por delegados
representantes dos 6rgaos, das entidades e instituigbes de que trata o art. 5°.

§ 2° A Conferéncia Municipal sera convocada pelo Conselho no periodo
de até noventa dias anteriores a data para elei¢éo do Conselho.

§ 3° Se o Conselho nao proceder & convocagao da Conferéncia no prazo
referido no § 2° 1/5 (um quinto) das instituicdes registradas no referido
Conselho podera formar comissdo paritaria para fins de organizagdo e
coordenagao da Conferéncia.

Art. 19. Compete a Conferéncia Municipal:
| - avaliar a situagéo da politica municipai de atendimento a pessoa com
deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a
pessoa com necessidade especial e/ou superdotagao/altas habilidades, para o

biénio subsegiliente ao ano de sua realizagao,
Il - avaliar e reformar as decisdes administrativas do COMPENES,

quando provocada,

IV - aprovar seu Regimento Interno; <1§._,

Praga Ananias Fernandes ~ S/N ~ Fone 079 ~ 3346-950C




T w

LY

C Ut v

(

C CCCCCCCCCCCCCCC o«

] ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CANINDE DE SAO FRANCISCO

V - aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, que serdo registradas
em documento final.

Art. 20. O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio técnico,
financeiro e material, necessario ao funcionamento do COMPENES.

Art. 21. Para realizacao da 1 Conferéncia Municipal, nos termos e para
os fins previstos nos arts. 18 e 19, sera instituida. pelo Poder Executivo
Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacao da presente Lei,
uma comissdo paritaria responsavel pela convocagao e organizagao, conforme
regimento interno especifico, previamente aprovado por eta, para tanto.

TiTULO I
DO FUNDO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 22. Fica criado o FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM NECESSIDADE ESPECIAL E/OU SUPERDOTAGAO/ALTAS
HABILIDADES - FUMPENES, instrumento de natureza contabil, ligado a
Secretaria Especial de Desenvolvimento Municipal, Finangas e Meio Ambiente,
gerido pelo COMPED, o qual tem como objetivo dar suporte financeiro a
execucao e promogao da politica municipal de defesa dos direitos da pessoa
com necessidade e/ou superdotagéo/aitas habilidades.

Paragrafo tinico. O FUMPENES é um ente sem personalidade juridica
propria, com duragdo indeterminada, vinculado ao COMPENES, e tem por

finalidade a viabilizagdo de projetos e programas destinados a desenvolver e
assegurar os direitos das pessoas de que trata esta Lei.

_ CAPITULO )
DA FORMAGAO E OPERACIONALIZAGAO

Art. 23. Constituirdo recursos do FUMPENES:

| - dotagdes orgamentarias proprias;

H - rendimentos e aplicagdes financeiras:

il - arrecadagao de taxas, multas e emolumentos;
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IV - contribuigbes, subvengdes e auxilios da Unido. do Estado e do
Municipio, e de suas respectivas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e fundagdes;

V - 0s recursos resultantes de convénios, contratos e acordos coletivos
entre o Municipio e instituigbes publicas e privadas;

VI - os resultantes de doagdes e outras receitas de fontes aqui nao
explicitadas, e regulamentadas mediante decretoc do Poder Executivo

Municipal.

Art. 24. Os recursos do FUMPENES serdao depositados.
obrigatoriamente, em conta especial, a ser abertta e mantida em
estabelecimento oficial de crédito.

Art. 25. A aplicagdo dos recursos do FUMPENES sera feita de acordo
com os planos de agéo e aplicagao elaborados e aprovados pelo COMPENES,
observados os dispositivos orcamentarios de cada exercicio.

Art. 26. Para a operacionalizagdo do FUMPENES sera permitido o
auxilio das Secretarias Municipais.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 27. Compete ao FUMPENES:

| - gerir os seus recursos orcamentaros e financeiros, proprios do
Municipio ou a ele transferidos pelo Estado ou Unido, em beneficio das
pessoas com necessidade especial efou superdotagéo/altas habilidades;

Il - gerir os recursos captados pelo Municipio e, a ele destinados,
mediante convénios ou doagbes;

il - manter controle escritural das aplicagdes financetras, nos termos da
legistag&o em vigor e das resolugdes do COMPENES;

IV - destinar os recursos a serem aplicados em beneficio das pessoas
referidas no inciso |, de acordo com as resolugdes do COMPENES e a devida

autorizagao legislativa;

Art. 28. As demais regulamentacées do FUMPENES serao editadas,
mediante Decreto, pelo Poder Executivo Municipal.

T
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Art. 29. O Poder Executivo fica autorizado a proceder as modificagées
orgamentarias necessarias a execugao desta Lei.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 31. Revogam-se as disposicoes em contraric.

Canindé de Sao Francisco/SE, em 04 de janeiro de 2010: 188° da
Independéncia e 121° da Republica.

ANDO PORTO DE ANDRA
Prefeito Municipal
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