PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTQNIO VILELA

CONVENIO

TERMO DE COOPERAC MUTUA COM CESSAO
DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE TEOTQNIO VILELA/AL E O
MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL.

MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA-AL, pessoa juridicd de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 12.842.829/0001-10, com sede 2 Rua Vereaflor Manoel Firmino, 134 -
Centro — Teotdnio Vilela — Alagoas, neste ato representado por seu Prfeito Municipal, Sr. JOAO
JOSE PEREIRA FILHO, adiante denominado CEDENTE ¢ o MUN CiPIO DE JUNQUEIRO,
inscrito no CNPJ sob o n°® 12.265.468/0001-97, com sede administratifa, na Rua Jodo de Deus, n°
76, centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CARLOS AUGUSTO LIMA
DE ALMEIDA, adiante denominado CESSIONARIO, ajustam e ffrmam o presente Convénio
com as clausulas e condigdes seguintes: '

CLAUSULA PRIMEIRA

O objeto do presente Convénio ¢ a cessdo do(a) servidorfa) publico(a) da Prefeitura
Municipal de Teotdnio Vilela-AL, Rafael de Almeida Soare portador(a) do CPF n’
012.964.884-11, ocupante do cargo de Fiscal Escolar, para prestar sqrvico com dnus a Prefeitura
Municipal de Junqueiro-AL.

CLAUSULA SEGUNDA

Ser4 de inteira responsabilidade da Prefeitura de Junqueiro-Al} as obrigagdes inerentes a(0)
servidor(a) cedido(a) em razao do presente convénio, ficando a seu pncargo o pagamento de sua
remuneragio, bem como seus encargos como servidor publico em corfformidade ao regime juridico
dos servidores de Teotonio Vilela/AL.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido o pagamento do pencimento base pelo ultimo
percebido no cedente, ou seja, no valor de R$ 93 7.00 (novecentos e frinta e sete reais),bem como
o pagamento de quinquénio discriminado no valor de R$ 46,85 (q{renta e seis reais e oitenta e
cinco centavos) e demais verbas como quinquénio, 13° (décimo ter iro) salario e 1/3 (um terco)
constitucional de férias.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica o cessionario obrigado a aplicar p reajuste no vencimento base
do(a) servidor(a) cedido(a), definido pelo cedente anualmente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sendo a carga horaria do(a) serv-skr(( cedido(a) 25 (vinte e
cinco)) horas semanais, fica ao cessionario o encargo pelo pagamgpto ga jornad

havendo interesse do(a) servidor(a) cedido(a) e cessionario.
W}
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PARAGRAFO QUARTO - Nio se aplicardo os dispostos nos § 1°, 2°e 3° desta clausula, quando
da cessdo para a investidura em cargo de comissdo.

CLAUSULA TERCEIRA

Caber4 a Secretaria que o(a) servidor(a) cedido(a) esta lotado(i) comunicar sua frequéncia
mensalmente, até o 5° dia util do més subsequente, exceto quando o(a) pervidor(a) cedido(a) estiver
investida em cargo de comissdo.

CLAUSULA QUARTA

O presente termo vigorara pelo prazo de 2 (dois) anos, podeT: ser prorrogado por igual
periodo, caso haja interesse das partes, manifestada por escrito, com antecedéncia minima de
30(trinta) dias, mediante Termo Aditivo.

PARAGRAFO UNICO - A cessdo de cada servidor se dara pelo prazo definido no convénio,
podendo ser reduzido o prazo da cessdo de acordo com os interespes das partes, ou mediante
solicitagdo do Servidor.

CLAUSULA QUINTA

O presente Convénio podera ser denunciado por qualquer dos ponvenientes, mediante aviso
por escrito, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias e rescindiflo, por acordo ou na hipotese
de inadimpléncia, por quaisquer dos convenientes, das obrigagdes ass midas em razdo deste ajuste,
decorrente de Lei ou de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA

O(a) servidor(a) ndo podera exercer dois cargos, empregos 1iu funcdo publica, excetos 0s
acumulaveis, conforme prevé o art. 37, inciso XVI da Constituicdo fefleral de 1988.

CLAUSULA SETIMA

Em caso do(a) servidor(a) cedido(a) ser empossado(a) em cargo de comissdo, devera ficar
afastado(a), sem remuneragao, do cargo efetivo, devido a dedicacdo dxclusiva do cargo.

PARAGRAFO UNICO - Sob nenhuma hipotese, o(a) servidor(d) cedido(a) e investido(a) em
cargo de comissdo, podera receber remuneragdo pelo cargo efetivo, |sob pena de caracterizagao de
acamulo ilegal de cargos.

CLAUSULA OITAVA

Fica o CESSIONARIO obrigado a recolher contribui¢do
cedido(a) pelo regime proprio de previdéncia, ainda que investi?zl
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O CESSIONARIO devera repassar aoJCEDENTE, mensalmente,
os valores referidos no caput desta clausula.

depositados ou transferidos pelo orgdo de previdéncia do CESSION O para a agéncia bancéria
do Banco do Brasil 3721-4, conta corrente 27 020-2 do IPREVTEO, iffscrito sob o numero CNPJ:
10.440.085/0001-82, sendo este o 6rgdo de previdéncia do CEDENTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores referidos no caput A(H]sta clausula deverdo ser

CLAUSULA NONA

O presente convénio podera ser modificado e alterado por anpéncia das partes, mediante
termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela fara a publicagdo do pregente instrumento de acordo
com a Lei Orgénica Municipal de Teotdnio Vilela-AL.

E por estarem justos € contratados, assinam o pfesente convénjo/em 02 (duas) vias de igual
forma, na presenca das testemunhas abaixo. :

CARLOS AUGU
Prefeito Municipal de Junqueiro/AL

[DA
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